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A. DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR DEL CENTRO

La jornada escolar del centro comprende desde las 7,30 horas, tiempo en el que comienza el Aula
Matinal hasta las 16:00 horas, que termina el servicio de comedor. Seguidamente comienzan las actividades
extracurriculares organizadas por el AMPA de 16 a 18 horas.

Durante los meses de junio y septiembre, el periodo lectivo se desarrolla desde las 9:00 horas a las
13:00 horas y a continuacién las horas complementarias, una por dia de 13:00 horas a 14:00 horas.

El horario lectivo de octubre a mayo abarca desde las 9:00 horas hasta las 14:00 horas. Son los Lunes,
martes y miércoles de 14:00 horas a 15:00 horas cuando se realizan las horas complementarias; el lunes para
la atencion a padres-madres de alumnos, el martes y miércoles para actividades de coordinacién de plan de
lectura, proyecto lingliistico o coordinacién de ciclo y actividades de formacién y una hora semanal de cémputo
mensual destinada a reuniones de los érganos colegiados de gobierno, de las juntas de profesores de grupo, y
en definitiva para las actividades que no se hayan incluido de modo ordinario en el horario semanal.

La duracion de los periodos lectivos es de cuatro sesiones de 45 minutos, seguidas de un descanso de

30 minutos, para terminar con otras dos sesiones de 45 minutos.

B.- PROCEDIMIENTO PARA SU ELABORACION, APLICACION Y REVISION, QUE HA DE GARANTIZAR LA
PARTICIPACION DEMOCRATICA DE TODA LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

PROCEDIMIENTO DE ELABORACION

Partiendo de la normativa, el Equipo Directivo determina un grupo de trabajo, formado por
Orientadora, director y jefa de estudios, para realizar una propuesta de Proyecto de Normas de Organizacidn,
Funcionamiento y Convivencia en el centro, realizando las siguientes actuaciones:

e Reunién del grupo de trabajo para elaborar el borrador del documento.

e Presentacion del borrador al Claustro.

e Presentacién del borrador al sector de las familias a través de sus representantes en el Consejo Escolar.

e El equipo de trabajo elabora una propuesta de NOFC recogiendo las aportaciones y conclusiones de
los Equipos de ciclo y del grupo de trabajo del sector padres/ madres, que el Equipo Directivo informara
al Claustro, tras su visto bueno.

e Tras la informacién al Claustro, el Equipo Directivo elaborard una propuesta definitiva que sera
presentada al Consejo Escolar para su aprobacién, la cual requiere la mayoria de dos tercios de sus
miembros con derecho a voto.

e Unavezaprobadas, las NOFC pasaran a ser de obligado cumplimiento para toda la comunidad educativa

y el director del centro las hara publicas procurando la mayor difusidon entre la comunidad educativa.
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NORMATIVA VIGENTE

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion 2/2006, (BOE de 4 de mayo), modificada por la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se Modifica la Ley Organica de Educacion. (BOE de 29
de diciembre).

Real Decreto 732/1995, de 5 mayo, por el que se establecen los derechos y deberos de los alumnos y
las normas de convivencia en los centros (BOE de 2 de junio).

Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacidon de Castilla-La Mancha (DOCM de 28 de julio).

Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de la convivencia escolar en Castilla- La Mancha (DOCM de 11 de
enero).

Ley 3/2012, de 10 de mayo, de autoridad del profesorado (DOCM de 21 de mayo)

Decreto 13/2013, de 21 de marzo, de autoridad del profesorado en Castilla-La Mancha (DOCM de 26
de marzo)

Orden de 20/06/2013, de la Direccion General de Organizacién, Calidad Educativa y Formacion
Profesional, por la que pone en funcionamiento la Unidad de Atencidn al Profesorado (DOCM de 25 de
junio)

Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, de regulacién de la
organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefanzas de Educacidn Infantil
y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Orden 184/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por la que se
regula la evaluacion en la etapa de Educacién Infantil en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.
Orden 185/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por la que se
regula la evaluacion en la etapa de Educacién Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha.

Orden 140/2024, de 28 de agosto, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se dictan
instrucciones sobre medidas educativas, organizativas y de gestién para el desarrollo del curso escolar
2024/2025 en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Resolucién de 18/01/2017 (DOCM 20/01/2017) de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes
por la que se acuerda dar publicidad al protocolo de actuacion ante situaciones de acoso escolar en los
centros docentes publicos no universitarios de Castilla La Mancha. (Anexo 1)

Resolucion de 25/01/2017 (DOCM 08/02/2017) del Instituto de la Mujer de Castilla La Mancha por la
gue se acuerda dar publicidad al protocolo de actuaciones dirigido a menores sobre identidad y
expresion de género. (Anexo Il)

Resolucion de 7/02/2017 de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se da publicidad
al protocolo de coordinacién de trastorno por déficit de atencidn e hiperactividad (TDAH) suscrito entre
la Consejeria de Bienestar Social, la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes y la Consejeria de

Sanidad. (Anexo Il)
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e Decreto 119/2012, de 26/07/2012, por el que se regula la organizacion y funcionamiento del servicio de
transporte escolar financiado por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha en los centros

docentes publicos dependientes de ésta.

APLICACION

Estas Normas afectan a todos los miembros de la comunidad educativa: alumnado, profesorado, padres
y madres, asi como al personal de administracidon y servicios, siendo de obligado cumplimiento por todos ellos.

Asimismo, todas las personas que puedan colaborar y participar en actividades del centro, deberan
seguir estas Normas.

Estas Normas se aplican en todo el espacio fisico que abarca el recinto escolar, en todos aquellos que se
deriven de las responsabilidades y actividades fuera del centro, y cuando concurran circunstancias que afecten
a la convivencia en el mismo.

La validez de estas Normas permanecera hasta la aprobacidon de otras que las sustituyan. El Equipo
Directivo velara por el cumplimiento de estas Normas.

Para facilitar el conocimiento y aplicacién de las Normas se informard en la primera reunién de

tutoria con familias.

REVISION

Se revisaran anualmente por el Claustro a final de curso y excepcionalmente cuando un miembro de la
comunidad educativa del centro lo solicite, en este caso deberd estar refrendada por el sector al que
pertenezca. Dicha propuesta serd presentada por escrito a la direccion del centro. Serd debatida en todos
y cada uno de los estamentos del centro. Finalmente deberd ser aprobada en el Consejo Escolar por
mayoria de dos tercios. El Consejo Escolar determinard el momento de la entrada en vigor de dichas

modificaciones.

DIFUSION

Al inicio del curso se dardan a conocer al profesorado que se incorpore al centro por primera vez
junto con otros documentos de interés seglin se recoge en el Plan de Acogida del Centro.

De igual modo al inicio de curso se daran a conocer al alumnado antes de elaborar las normas de aula.

A las familias se les dard a conocer a través de sus representantes en el Consejo Escolar, desde el propio
centro en la primera reunion de tutoria y a través de la pagina Web del centro. Para aquellas familias que no

pudieran tener acceso a Internet, podran consultar el documento directamente en el centro.
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C. LA COMPOSICION Y PROCEDIMIENTO DE ELECCION DE LOS COMPONENTES DE LA COMISION DE
CONVIVENCIA DEL CONSEJO ESCOLAR.

COMISION DE CONVIVENCIA EN EL CONSEJO ESCOLAR

En el seno del Consejo Escolar se constituira la Comisién de Convivencia.
Composicidn:
e Eldirector del centro.
e Jefatura de estudios.
e 1 representante del profesorado.

e 1 representante de padres/madres/tutores legales.

Procedimiento de eleccién de sus componentes:

e Seran elegidos por los miembros del Consejo Escolar en la primera reuniéon de cada curso escolar.

Responsabilidades:

e Asesorar a la direccidon del centro y al Consejo Escolar en el cumplimiento de lo establecido en el
Decreto de Convivencia escolar de C-LM 3/2008, de 8-1-2008.

e Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para prevenir y evitar
el conflicto y mejorar la convivencia, el respeto mutuo y latolerancia en el centro.

e Elaborar un informe anual analizando los problemas detectados en la gestion de la convivencia que sera
trasladado a la direccion del centro y al Consejo escolar.

e Conocerd las medidas correctoras adoptadas por la direccion del centro a través del director/

directora.

D. LA CARTA DE COMPROMISO EDUCATIVO CON LAS FAMILIAS DEL CENTRO

CARTA

<<<Estimadas familias, desde el centro entendemos la Educacion de sus hijos e hijas como el resultado
de un trabajo conjunto de las familias, el centro y de los propios alumnos.

Este proceso no puede quedar tnicamente circunscrito al trabajo desarrollado desde el centro. La familia
y el hogar suponen una fuente de valores y hdbitos que influyen decisivamente en el desarrollo de los alumnos
y alumnas.

Por este motivo, la forma en que las familias se relacionan con el centro puede cambiar la percepcion
que ellos tienen del mismo. Si ven que ustedes se relacionan de forma activa con el colegio, que dan importancia
a las actividades que se desarrollan y que se mantienen en contacto con los docentes, aumentardn las

posibilidades de que alcancen el éxito educativo.
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En base a esta idea, el articulo 11 de la Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha dice que las
normas de Organizacion y Convivencia del centro deben incluir la carta de compromiso educativo de las familias
del centro.

Cada centro formulard una carta de compromiso educativo con las familias, donde se expresard los
compromisos entre las familias y el centro en relacion con los principios necesarios para garantizar la
cooperacion en un entorno de convivencia, respeto y responsabilidad en el desarrollo de las actividades

educativas. Los contenidos de la carta serdn elaborados por el centro y aprobados por el Consejo Escolar>>>.

COMPROMISOS DE LAS FAMILIAS CON EL CENTRO

e 1.- Procurar la asistencia regular de su hijo/a al centro.

e 2.- Proporcionar, en la medida de lo posible, los materiales y condiciones necesarias para el estudio.

e 3.- Participar de manera activa en las actividades desarrolladas desde el centro.

e 4. Asistir a las reuniones trimestrales o entrevistas individuales convocadas desde la tutoria.

e 5.-Fomentar el respeto por todos los miembros de la Comunidad Educativa, evitando comentarios que
puedan dafiar la imagen de cualquiera de sus miembros.

e 6.- Supervisar el trabajo de su hijo/a y ayudarle a cumplir los horarios de estudio aconsejados
dependiendo de su nivel educativo.

e 7.- Conocer el Proyecto Educativo del centro y las Normas de Convivencia.

COMPROMISOS DEL CENTRO CON LAS FAMILIAS

e 1.- Revisar periddicamente la planificacidn del trabajo del alumno/a.

e 2.- Mantener reuniones periddicas con las familias para informar sobre la evolucién académica de sus
hijos/as.

e 3.- Atender lo antes posible a las familias que soliciten una reunién informativa, sobre todo en caso de
problemas de convivencia.

e 4.-Informar por escrito a la familia, al menos al finalizar cada trimestre, sobre la evaluacién del proceso
educativo.

e 5.- Contactar con la familia para informar de cualquier problema que requiera de su atencidn.

e 6.- Informar de forma eficaz de las actividades o eventos de interés relacionados con la escolarizacién
de sus hijos/as.

e 7.- Propiciar medios eficaces para que las familias puedan expresar su opinidn y realizar criticas

constructivas.
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E. LOS CRITERIOS COMUNES Y LOS ELEMENTOS BASICOS QUE DEBEN INCORPORAR LAS NORMAS DE

ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y CONVIVENCIA EN LAS AULAS, ASi COMO EL PROCEDIMIENTO DE

ELABORACION Y LOS RESPONSABLES DE SU APLICACION

PRINCIPIOS GENERALES (Recogido de la Ley 3/2012, de 10 de mayo, de autoridad del profesorado, art. 2).

a) El derecho al estudio, como derecho inherente a la persona en nuestra sociedad.

b) La generacién de un sistema para hacer efectivo el derecho al estudio, de tal manera que el alumnado,
en el ejercicio de las libertades concretas, alcance el desarrollo de la persona en condiciones técnicas y
didacticas adecuadas.

c) La idea de la escuela como centro de desarrollo y formacién de personas capacitadas socialmente
para el presente y el futuro.

d) El derecho a ensefiar que tiene como protagonista al docente y el deber al aprendizaje que tiene
como figura al alumnado.

e) El respeto a la dignidad del docente y a su profesion.

f) La convivencia democratica, en el centro y en las aulas, como instrumento necesario para facilitar
una ensefanza de calidad.

g) Evitar la violencia, el acoso y el fracaso escolar.

h) La importancia de fortalecer la profesion del docente como imprescindible en la formacion
de ciudadanos responsables.

i) La oportunidad de facilitar la convivencia en las aulas, la relacidon entre docentes y la cooperacion

con las familias.

CRITERIOS COMUNES

Deben ser claras y concretas.

Enunciadas en positivo.

Que sean realistas y faciles de cumplir.

Que sean justas y comprensibles. Que se entienda su sentido, su razén de ser.

No excesivas en nimero.

No pueden ir contra las normas generales del centro o contra otras de rango superior.

Deben estar asociadas a sanciones y correcciones.

PROCEDIMIENTOS

Las elaborara cada grupo de alumnos con su tutor/a.
Se elaboraran durante el primer mes de cada curso escolar.

Estaran visibles en un lugar del aula.
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e Seinformara a las familias para que se impliquen en su cumplimiento.

e Setrabajarany recordaran a lo largo del curso.

APLICACION Y REVISION

e Las consecuencias deben ser aplicadas de manera inmediata o en el momento mas cercano posible.

e Las normas deben ser aplicadas con los mismos criterios por todos los docentes que intervienen
en el aula.

e Al final de cada trimestre se realizard una asamblea con el grupo de alumnos para la revisidon del
conjunto de normas elaboradas y su cumplimiento por el grupo de alumnos con el fin de establecer

posibles modificaciones o mejoras.

ELABORACION DE LAS NORMAS DE AULA

En el mes de septiembre, cada tutor, en coordinacién con el equipo docente, elaborara junto con los
alumnos, las normas de aula teniendo en cuenta lo siguientes aspectos y las consecuencias del incumplimiento
de los mismos:

e Puntualidad.

e Traer el material escolar adecuado.

e Utilizacién del turno de palabra.

e Hablar en un tono y volumen de voz adecuado.
e Tener un adecuado aseo personal.

e Trabajar en el aula adecuadamente sentado.

e Mantener el ordeny la limpieza en el aula y en el pupitre.
e Traer las tareas escolares hechas.

e Participar en clase respetando a los demas.

e Ayudar, colaborary respetar al profesorado.

e Ayudar, colaborary respetar a los companeros.

e Cuidar el material y las instalaciones del centro.

F. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

A continuacidn, se recogen los derechos y obligaciones basicos referidos a toda la comunidad

educativa. Posteriormente se enumeran los propios de cada sector.
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Derechos de la Comunidad Educativa

Obligaciones de la Comunidad Educativa

1.

2.

Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos derecho a que
se nos respete nuestra libertad de conciencia, convicciones religiosas,
identidad personal, cultural y social.

Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos derecho a estar
informados y participar en el gobierno y evaluacién del centro, asi
como a elegir y ser elegidos representantes en los distintos érganos:
Consejo Escolar, asociaciones de padres y madres, delegados de curso...,
en los términos establecidos en las leyes, y ser parte activa en la
elaboracion del Proyecto Educativo, Carta de Convivencia y Normas de
Convivencia, Organizacién y Funcionamiento.

Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos derecho a la
proteccién de datos de acuerdo con lo establecido en la Disposicion
adicional vigesimotercera de la LOE (2/2006, de 3 de mayo).

El alumnado y su familia tienen derecho a que se guarde la reserva
necesaria sobre aquella informacion de que se disponga en el centro
relativa a sus circunstancias personales o socio-familiares, excepto en el
caso de lo que constituye una obligacion (punto 3 de las obligaciones
dentro de este apartado D.1).

Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos derecho al
uso de instalaciones y recursos del centro en los términos que se
establezcan en las Normas de Organizacion y Funcionamiento y en la
programacion del centro.

Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos derecho a la
proteccién contra todo acoso y agresion fisica o moral y a que se nos
respete nuestra integridad y dignidad personales.

1.

Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos la
obligacién de respetar el ejercicio de los derechos y las libertades del
resto en lo relativo a sus convicciones religiosas o morales, integridad,
intimidad, expresién de opiniones, no discriminacion por sexo, cultura,
orientacion sexual... o cualquier otra circunstancia personal o social.

Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos Ia
obligacion de contribuir al desarrollo de los distintos érganos del centro
participando en su gobierno a través de representantes o de forma
directa, asi como del desarrollo del Proyecto Educativo del Centro y sus
actividades.

Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos Ia
obligacién de comunicar a la autoridad competente todas aquellas
circunstancias que puedan implicar malos tratos o cualquier otro
incumplimiento de los deberes establecidos por las leyes de proteccién
de menores y de proteccidon integral contra la violencia de género.

El centro mantendrd relaciones con otros servicios publicos vy
comunitarios para atender las necesidades de todo el alumnado vy
especialmente  los de los desfavorecidos sociocultural vy
econdmicamente.

Todos los miembros de la comunidad educativa tenemos la
obligacién de cuidar y utilizar las instalaciones del centro y respetar las
pertenencias del resto de miembros de la comunidad educativa.
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Derechos de los alumnos y alumnas: (Articulo 6 de la Ley Orgénica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién)

Obligaciones de los alumnos y alumnas

Todos los alumnos tienen los mismos derechos y deberes, sin mas
distinciones que las derivadas de su edad y del nivel que estén cursando.

a) Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarrollo segln sus
capacidades.

Todos los alumnos tienen el derecho y el deber de conocer la Constitucién
Espafiolay el respectivo Estatuto de Autonomia, con el fin de formarse en los
valores y principios reconocidos en ellos.

b) Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las
escolares y complementarias.

c) Seguir las directrices del profesorado.
a) A recibir una formacion integral que contribuya al pleno desarrollo de

. d) Asistir a clase con puntualidad.
su personalidad.

e) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la

b) A que se respeten su identidad, integridad y dignidad personales. consecucién de un adecuado clima de estudio en el centro, respetando

¢) A que su dedicacidon, esfuerzo y rendimiento sean valorados vy
reconocidos con objetividad.

d) A recibir orientacion educativa y profesional.

e) A que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas
y sus convicciones morales, de acuerdo con la Constitucion.

f) A la proteccidn contra toda agresion fisica o moral.

el derecho de sus compaferos a la educacion y la autoridad vy
orientaciones del profesorado.

f) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas vy
morales, y la dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de
la comunidad educativa.

g) Respetar las normas de organizacién, convivencia y disciplina del

centro educativo, y
g) A participar en el funcionamiento y en la vida del centro, de

: : . h) Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del centro
conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes. ) Y Y

materiales didacticos.
h) A recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las

carencias y desventajas de tipo personal, familiar, econémico, social y
cultural, especialmente en el caso de presentar necesidades educativas
especiales, que impidan o dificulten el acceso y la permanencia en el
sistema educativo.

i) A la proteccion social, en el dmbito educativo, en los casos de
infortunio familiar o accidente.
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Derechos de los padres o tutores legales (articulo 4 de la Ley
Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion)

Obligaciones de los padres o tutores legales:

a) A que sus hijos reciban una educacién, con la maxima garantia de
calidad, conforme con los fines establecidos en la Constitucion, en el
correspondiente Estatuto de Autonomia y en las leyes educativas.

b) A escoger centro docente tanto publico como distinto de los creados
por los poderes publicos.

c)A que reciban la formacién religiosa y moral que esté de acuerdo
CON sus propias convicciones.

d) A estar informados sobre el progreso del aprendizaje eintegracion
socio-educativa de sus hijos.

e) A participar en el proceso de ensefianzay aprendizaje de sus hijos.

f) A participar en la organizacion, funcionamiento, gobierno vy
evaluacion del centro educativo, en los términos establecidos en las
leyes.

g) A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacién
académica y profesional de sus hijos.

a) Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda
correspondiente en caso de dificultad, para que sus hijos o pupilos cursen
las ensefianzas obligatorias y asistan regularmente a clase.

b) Proporcionar, en la medida de sus disponibilidades, los recursos v las
condiciones necesarias parael progreso escolar.

c) Estimularles para que lleven a cabo las actividades de estudio que se
les encomienden.

d) Participar de manera activa en las actividades que se
establezcan en virtud de los compromisos educativos que los centros
establezcan con las familias, para mejorar el rendimiento de sus hijos.

e) Conocer, participar y apoyar la evolucion de su proceso educativo,
en colaboracidn con los profesores y los centros.

f) Respetar y hacer respetar las normas establecidas por el centro, la
autoridad y las indicaciones u orientaciones educativas del
profesorado.

g) Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad
educativa.»
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Derechos del profesorado (Ley 3/2012, de 10 de mayo, de
autoridad del profesorado, art. 3).

Obligaciones (extraido del articulo 91 de la LOE)

a) A la proteccidn juridica del ejercicio de sus funciones docentes.

b) A la atencion y asesoramiento por la Consejeria con competencias en
materia de ensefianza no universitaria que le proporcionara informacion y
velara para que tenga la consideracion y el respeto social que merece.

c) Al prestigio, crédito y respeto hacia su persona, su profesion y sus
decisiones pedagodgicas por parte de los padres, madres, alumnado y demas
miembros de la comunidad educativa.

d) A solicitar la colaboracion de los docentes, equipo directivo, padres o
representantes legales y demas miembros de la comunidad educativa en
la defensa de sus derechos derivados del ejercicio de la docencia.

e) Al orden vy la disciplina en el aula que facilite la tarea de ensefianza.

f) A la libertad de ensefiar y debatir sobre sus funciones docentes dentro del
marco legal del sistema educativo.

g) A tomar medidas disciplinarias ante las conductas disruptivas que se
ocasionen en el aula y que impidan crear un buen clima de ensefianza-
aprendizaje.

h) A hacer que los padres colaboren, respeten y hagan cumplir las normas
establecidas por el centro.

i) A desarrollar la funcién docente en un ambiente educativo adecuado,
donde sean respetados sus derechos, especialmente aquellos dirigidos a su
integridad fisica y moral.

j) A tener autonomia para tomar las decisiones necesarias, de

En relacidn a los alumnos y familias:

e Impartir una enseflanza que asegure el pleno desarrollo de la
personalidad del alumno y se ajuste a los fines y principios contenidos
en el Proyecto Educativo.

e Evaluar objetivamente el rendimiento de sus alumnos deacuerdo
con las directrices marcadas por los equipos de ciclo en sus
programaciones didacticas.

e Mantener una comunicacion fluida con los alumnos y sus padres en
relacidn con las valoraciones sobre el aprovechamiento académico de
aquellos y la marcha de su proceso de aprendizaje referido a su
area, asi como acerca de las decisiones que se adopten como
resultado de dicho proceso; todo ello dentro de su ambito de
competencia.

e Ayudar al alumno en su proceso de desarrollo y aprendizaje a nivel
individual y de grupo.

e Controlar la asistencia de los alumnos segin determine jefatura de
estudios e informar debidamente a la direccion en casos de
absentismo escolar.

e Velar por la disciplina dentro de las aulas y demas dependencias del
Centro, dando cuenta de las incidencias detectadas al jefe de
estudios.

En relacién al centro educativo:

e Responsabilizarse del material didactico del Centro, seccion, aula o
area.

e Responsabilizarse de las llaves de los centros o aulas especificas

14
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Derechos del profesorado (Ley 3/2012, de 10 de mayo, de autoridad
del profesorado, art. 3).

Obligaciones (extraido del articulo 91 de |a LOE)

acuerdo con las normas de convivencia establecidas, que le permitan
mantener un adecuado clima de convivencia y respeto durante las clases, las
actividades complementarias y extraescolares.

Autoridad publica. (Recogido de la Ley 3/2012, de 10 de mayo, de autoridad
del profesorado, art. 4).

El profesorado tendrd, en el desempeiio de las funciones docentes, de
gobierno vy disciplinarias, la condicién de autoridad publica y gozara de
la proteccién reconocida a tal condicién por el ordenamiento juridico.

Presuncién de veracidad. (Recogido de la Ley 3/2012, de 10 de mayo, de
autoridad del profesorado, art. 5).

Los hechos constatados por el profesorado en el ejercicio de las
competencias correctoras o disciplinarias gozaran de la presuncion de
veracidad cuando se formalicen por escrito en el curso de los procedimientos
administrativos tramitados en relacion con las conductas que sean contrarias
a las normas de convivencia, sin perjuicio de las pruebas que, en defensa de
los respectivos derechos o intereses, puedan ser sefialadas o aportadas por
los presuntos responsables.

gue utilice en el ejercicio de sus funciones.

e Comunicar con antelacion suficiente la necesidad de utilizacidon de
equipos, aulas o espacios de uso comun para evitar interferencias con
otros maestros en su utilizacion.

e Conocery aplicar los documentos programaticos del Centro.

e Asumir
asignados.

con responsabilidad aquellos cargos que tenga

e Ser puntuales en el cumplimiento del horario de jornada escolary en
el intercambio de clases (especialmente el profesorado especialista).

e Cumplimentar, prestando la maxima atencién y dentro de los plazos
establecidos, la documentacion que se genera en la gestiony
funcionamiento del Centro.

e Organizacion y limpieza del aula.

e Respetar las horas de docencia de otros especialistas evitando
interrupciones en el aula.

e Cuando el profesor tenga que ausentarse deberd notificarlo al jefe
de estudios a la mayor brevedad posible. Si esta ausencia esta prevista,
dejard preparado trabajo para que los alumnos, controlados por el
profesor sustituto, lo lleven a cabo.
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F.1. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ALUMNADO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Se recogen los derechos y obligaciones del alumnado usuario del servicio de transporte escolar,
segln se indica en el Anexo Ill, Decreto 119/2012, de 26/07/2012, por el que se regula la organizacién y
funcionamiento del servicio de transporte escolar financiado por la Junta de Comunidades de Castilla-La

Mancha.

Derechos de los alumnos y alumnas.

e Alainformacion sobre la normativa vigente del transporte escolar.

e Al uso diario del autobus escolar en las debidas condiciones de CALIDAD Y SEGURIDAD.

e Alallegaday salida del centro con un margen de espera no superior a veinte minutos.

e A que la permanencia en el autobus sea inferior a 45 minutos en cada sentido del viaje.

e A un trato correcto por parte de los empleados de la empresa de transporte y en su caso, de los
acompanantes.

e Aser atendidos con prontitud en caso de alguna incidencia surgida durante el viaje.

e A que el autobus se detenga en las paradas de salida y llegada en un lugar seguro, en los puntos de
parada establecidos al efecto.

e A la ayuda individual de transporte en el caso de no poder utilizar la ruta contratada por motivos

justificados, o la inexistencia de ésta.

Deberes de los alumnos y alumnas.

e De observar en el autobus buena conducta, como si se tratara del Centro Escolar.

e De hacer un buen uso del autobus dando un buen trato a los asientos y cuidando de que se mantenga
limpio.

e De permanecer sentado durante el viaje.

e De puntualidad en el acceso al autobus, a fin de no modificar el horario establecido.

e De obedienciay atencidn a las instrucciones del conductor y acompafiante, en su caso.

e De cumplir durante el viaje las normas del Reglamento de Régimen Interior del Centro.

e De entrary salir con orden del autobus.

e De solidaridad y ayuda con sus compafieros.

e De utilizar obligatoriamente el cinturdn de seguridad en aquellos vehiculos que lo tengan instalado.
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F.2. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ALUMNADO DE AULA MATINAL Y COMEDOR DE MEDIODIA

Establecidos por la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidadesde

Castilla-La Mancha.

El alumnado usuario del servicio de comedor y/o aula matinal tendré derecho a:
Recibir una dieta variada equilibrada y saludable y adecuada a las necesidadesespeciales si las hubiera,
del alumnado que precisa de dieta especial debido a intolerancias, alergias alimentarias u otras
enfermedades que asi lo exijan.
Recibir orientaciones encaminadas a reforzar la adquisicion de habitos alimentarios saludables, de higiene
y sociales.
Participar en las actividades educativas y de ocio programadas para el tiempo libre que queda antes y
después de las comidas.
Recibir ayuda de comedor/aula matinal en las cuantias que correspondan siempre que redna los requisitos
exigidos en la Orden.
Disponer de tiempo suficiente para disfrutar de la comida de forma relajada.
Recibir un trato correcto por parte del personal que realiza funciones dentro del comedor escolar.
Ser atendidos con prontitud ante cualquier incidencia que surja durante la prestacién del servicio de

comedor o aula matinal.

El alumnado usuario del servicio de comedor y aula matinal estara obligado a:
Observar un adecuado comportamiento durante la prestacion del servicio y en losperiodos anteriores
y posteriores a éste.
Cumplir las orientaciones, atender y respetar al personal que realiza funciones en elcomedor.
Observar diligentemente las normas de higiene tales como el lavado de manos, antesy después de las
comidas e higiene buco-dental después de las mismas.
Mostrar respeto, cooperacion y solidaridad con sus compafieros.
Colaborar en las tareas de montaje y recogida de mesas, en funcién de su capacidady nivel de desarrollo.
Participar en las actividades educativas y de ocio programadas para el tiempo libreque queda antes y
después de las comidas.
Respetar las instalaciones y hacer un buen uso del mobiliario y enseres del comedorcuidando de que
estos se mantengan limpios.

Abonar las cuantias que correspondan por el coste del servicio, en su caso, segun lodispuesto en la

Circular de Instrucciones.
Comunicar al encargado del comedor su baja como usuario del servicio o lainasistencia a mismo por

un tiempo determinado.
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G. MEDIDAS PREVENTIVAS Y MEDIDAS CORRECTORAS ANTE LAS CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS
NORMAS DE CONVIVENCIA, organizacion y funcionamiento del centro y del aula, asi como la tipificacién de
las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia, en el marco de lo establecido en el decreto de

convivencia.

El Decreto 3/2008 de la Convivencia Escolar en Castilla La Mancha dedica el Titulo Ill a las Medidas
preventivas y correctoras y al procedimiento de aplicacién de las mismas.

El articulo 18.2 y 18.3 del Decreto establece que son susceptibles de ser corregidas las conductas que
vulneran lo establecido en las NCOF cuando son realizadas:

a. Dentro del recinto escolar.

b. Durante la realizacién de actividades complementarias y extraescolares.

c. En el uso de los servicios complementarios del centro, tanto en el comedor como en el servicio

de transporte escolar.

Asimismo, se tendrd en consideracidon aquellas que, aunque se realicen fuera del recinto, estén
motivadas o directamente relacionadas con la actividad escolar.

El Consejo Escolar, su Comision de Convivencia, los demdas dérganos de gobierno del centro, el
profesorado y los restantes miembros de la comunidad educativa pondrdn especial cuidado en la prevencion
de actuaciones contrarias a las normas de convivencia, estableciendo las medidas educativas y formativas
necesarias.

Entendemos la prevencidn, desde una perspectiva educativa, como la puesta en funcionamiento de
una serie de medidas que evitan o mitigan la presencia de conductas o comportamientos contrarios a las
normas de convivencia del centro.

Estas medidas se han agrupado en cinco grandes bloques que relacionan aspectos fundamentales del

desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje en el centro.

BLOQUE 1. ESTABLECER CAUCES DE COMUNICACION.

e La comunidad educativa fomentara cauces de comunicacion entre si, tendentes a la creacién y
mantenimiento de un clima de confianza y respeto.
e Los profesionales del centro educativo y las familias mantendran frecuentes entrevistas

encaminadas a lograr la debida cooperacion en el proceso educativo del alumnado.

BLOQUE 2. ATENDER ADECUADAMENTE A LA DIVERSIDAD.

e Toda la comunidad educativa valorard las diferencias étnicas, culturales y religiosas como un
factor de diversidad enriquecedora.

e Llainterculturalidad y cohesidn social son factores de diversidad fundamentales en nuestro centro.

e El plan de acogida favorecera la inclusion de toda la comunidad educativa en la dindmica del

centro.
18
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alumnado.
e Dentrodel proceso de E/A se fomentard el trabajo en grupo, aprendizaje cooperativo y otras

metodologias que favorezcan la participacién activa del alumnado en su proceso de aprendizaje.

BLOQUE 3. CREAR NORMAS CONSENSUADAS.

e Todos los miembros de la comunidad educativa serdn responsables, cada uno desde sus
competencias, de crear y revisar juntos las normas que han de regir en el aula y el centro.

e Las normasy sus consecuencias deben surgir del consenso.

BLOQUE 4. DESARROLLAR LA ACCION TUTORIAL.

e Serd tarea de todo el equipo docente la educacidn en valores como solidaridad, tolerancia,
democracia, justicia, paz o respeto.

e El trabajo de las habilidades sociales y la empatia impregnara las actuaciones del equipo educativo.

e La resolucién pacifica de conflictos es una estrategia que debe conocer toda la comunidad
educativa.

e Laformacidn de una autoestima positiva sera un objetivo prioritario en el aula.

e El trabajo de la interculturalidad y cohesidn social forman parte fundamental de la accién tutorial.

BLOQUE 5. FOMENTAR LA PARTICIPACION

e El profesorado animard al alumnado a participar en las diferentes acciones educativas
promovidas por el centro.

e Se establecerdn cauces para prevenir el absentismo del alumnado.

e Desde el centro se animard a colaborar a las familias y se las incluird en determinados
aspectos de su dindmica.

Cuando un alumno o alumna presente problemas de conducta y de aceptacion de las normas del
centro, la familia podra suscribir con el colegio un “compromiso de convivencia”, con el objeto de e stablecer
mecanismos de coordinaciéon con el tutor/tutora y orientador/orientadora con el fin de colaborar en la
aplicacién de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como en el tiempo extraescolar para
fomentar la participacion.

El claustro desarrollarda medidas de prevencidn que se concretaran en la Programacién General Anual
al principio de cada curso escolar y serdn revisadas trimestralmente. Estas medidas se implementaran

progresivamente €n Ccursos sucesivos.

Estas medidas seran del tipo:
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Introduccion de la asamblea en primaria: se dedicard al menos 15°a la entrada del recreo a tratar
temas como autoestima, habilidades sociales, comunicacién, técnicas de estudio, resoluciéon de
conflictos reales, etc.

Trabajar normas en el aula. Al comienzo del curso se establecerdn las normas de cada clase junto
con sus consecuencias.

Trabajar la resolucidn de conflictos mediante la lectura. Se animara a incluir textos de resolucidn de
conflictos como por ejemplo “Cuentos para portarse bien en el cole”, “Filosofia para nifios”, “De
mayor quiero ser feliz”, etc.

Incluir juegos y dinamicas programadas (de cohesién, autoestima, comunicacion, resolucién de
conflictos) en las celebraciones del centro.

Difusidn de estrategias Golden 5 para la gestion de aula. A principio de curso en el plan de acogida
del profesorado se les invitara a conocer y emplear este tipo de estrategias.

o Flujo y continuidad (no dejar que un comportamiento interrumpa la leccion o el trabajo).

o Atencidn (Poner atencion y alabar ante toda la clase conductas positivas o
comportamientos y actitudes que queremos que se repitan).

o Proactividad. Resolucién de problemas en niveles bajos (en privado, en voz baja...).

o Progresion. Construir un sistema de gestidn del comportamiento usando claves no verbales
para la atencidn grupal (toques en la mesa, en el hombro del alumno...).

o Prevencién. Pensar acerca de lo que puede pasar en clase y estar preparado. Reaccionar vy
moldear. Hablar con el alumno después de la clase y llegar a acuerdos de qué hacer
en la siguiente sesién y consecuencias sobre ello.

o Matching-Ajustdndose. Es importante no escalar en el conflicto y si este fuese intenso
al principio, bajar el nivel, sonreir, agradecer y mirar a los ojos.

o Sincronizacion. Abordar el comportamiento problema tan pronto como sea posible.

Organizacién de juegos en el recreo. Ver apartado H de organizacion de espacios (recreos).
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PREMISAS A TENER EN CUENTA A LA HORA DE APLICAR ESTAS NORMAS:

1. Edady nivel de maduracién del alumno.

2. Circunstancias personales y familiares del alumno.

3. Que la conducta del alumno no dependa de la familia o problemas familiares.

4. El profesor o tutor sera el responsable de las medidas que se tomen.

5. Tener en cuenta que debe primar una finalidad educativa.

6. Siempre se informara a la familia de las medidas adoptadas de caracter moderado o grave, al
menos.

7. El profesorado anotara en un anecdotario las incidencias. Habrd un modelo para ello.

8. Cuando un alumno tenga un nimero importante de partes de incidencias, y se hayan aplicado
las medidas correctoras decididas en cada equipo de nivel a principio de curso (que estaran
expuestas en cada una de las aulas), se derivara al Equipo Directivo, quien enviard a la familia

la correspondiente carta de amonestacién, previa anotacién en Delphos.

DEFINICIONES

Amonestacidn: Una carta de amonestacion es aquel documento que es enviado a un alumno cuyo
comportamiento no coincide con las normas o reglas establecidas. Cuando un alumno comete
irregularidades, el colegio emite la carta de amonestacion de modo que el alumno cambie su
conducta o se atenga a las consecuencias que, en caso extremo, pasan por expulsar al alumno.
Dicha carta debe constar con su fecha, nombre del amonestado, una explicacidon concreta y explicita
de las causas por las que se le amonesta, y un listado de sanciones a las que se acoge el alumno o
puede acogerse en caso de no cambiar de actitud.

Parte de incidencias: documento en el que se especifican los hechos y las medidas correctoras

que se aplicaran.
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CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS MEDIDAS CORRECTORAS Y APLICACION
N.C.O.F. Se tendran en cuenta los criterios establecidos en el articulo 19 y las condiciones de graduacion
sefialadas en el articulo 20.
a. Llas faltas injustificadas de asistencia a a.l1. En el caso de la puntualidad se hablara con las familias para intentar subsanar la falta y si son reiteradas
clase o de puntualidad. se podran ser compensadas con tareas a realizar en el periodo de recreo.
(Hacer modelo de comunicacion a las a.2. En el caso de faltas injustificadas, se procederd a hablar con las familias e intentar subsanar la falta y si
familias) son reiteradas, se seguira el procedimiento establecido en la Orden 9/03/2007 de las Consejerias de

Educacion y Ciencia y Bienestar Social, por la que establecen los criterios y procedimientos para la

Afadir modelo de registro de o ! - )
prevencion, intervencion y seguimiento sobre el absentismo escolar (DOCM

incidencias.
27/04/07).
En ambos casos, serd el tutor el que las aplique.
b. La desconsideracidn con los otros b.1. Disculparse ante la persona objeto de la ofensa y corregir el comportamiento.

miembros de la comunidad escolar. b.2. Aplicar “tiempo fuera” dentro del aula por un tiempo no superior a un minuto por cada afio de la edad

7 Dirigirse a los demds sin seguir las| cronolégica del alumno.

normas basicas de educacion. o - . . . . .
b.3. Sustitucidn del recreo por una actividad alternativa, como la mejora, cuidado y conservacion de algun

7 Interrumpir constantemente al | espacio del centro.
maestro, cuestionando todo lo que éste
manda o aconseja hacer.

b.4. Se notificara a las familias.

iTratar con desprecio, amenazar o reirse
de cualquier persona. En estos casos serd el profesor afectado el que se responsabilice del cumplimiento de la medida

. . . .. correctora.
7 Discusiones sin contacto fisico que

supongan falta de respeto a cualquier
miembro de la Comunidad Escolar.
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c. La interrupciéon del normal desarrollo de | c.1. Amonestacién verbal:

las clases. . . . . o
c.2. Disculparse por el mal causado y manifestar la intencién de no volver a causar dafio similar.

IHablar durante las explicaciones del . -

P c.2. Cambio de sitio en la clase.
maestro.
c.3. Realizar la tarea que no ha hecho en periodo de recreo con supervision del profesor afectado o que ha

#Realizar una actividad distinta de la que L
puesto la sancidn.

corresponde.

. c.4. Comunicacidn a las familias.
I Molestar a los compaiieros.

) c.5. Retirar el material no autorizado que sera custodiado por el maestro y se recuperara a peticion de los
IHacer preguntas que no tienen

., padres.
relacion con el tema.
gUtilizar en clase material no
autorizado por el profesor. En estos casos serd el profesor afectado el que se responsabilice del cumplimiento de la medida
correctora.

d. La alteracidon del desarrollo normal de | Serdn las mismas que se han establecido para estos apartados anteriormente pero serdn aplicadas por el
las actividades del centro. maestro que las haya presenciado.

(Seran las mismas que hemos citado en
los apartados a—b y c pero realizadas en
otros espacios distintos al aula clase).

e. Los actos de indisciplina contra Realizacion de tareas escolares en el centro por un periodo maximo de 5 dias en el horario no lectivo
miembros de la comunidad escolar. del alumnado y con la aceptacion de los padres, madres o tutores legales.
Zlncumplimiento de las medidas En este caso, el responsable serd el profesor que ha aplicado la medida correctora.

correctores aplicadas ante una falta.

IDiscutir el criterio del profesorado
ante una situacién conflictiva.

f. El deterioro, causado f.1. Informar a las familias.

intencionadamente de las o
! f.2. Reponer y/o restaurar el dafio causado.

23



+

U

Castilla-LaMancha

Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia 2025-2026

CEIP # [SAAC

alb£niz

A1

dependencias del centro o de su material,
o del material de cualquier miembro de la
comunidad escolar.

I Usar inadecuadament el material

B e b A2t

escolar.

I Deteriorar el material escolar,
incluido el empleado en actividades
complementarias y/o extraescolares.

IEnsuciar mesas, tirar papeles yrestos

en las distintas dependencias del centro.

f Escupir,  pegar chicles, pintar

paredes, comer durante las clases.

I Romper accidentalmente por
conducta inadecuada.

ICorrer, . gritar  por los pasillos,
comedor... y subir a las aulas sin
consentimiento del profesor.

2 Incumplir las normas de
organizacion_y funcionamiento de los

distintos espacios.

f.3. Sustituir el recreo por una actividad alternativa.
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Conductas que menoscaban la autoridad del profesorado (Recogido del Decreto 13/2013 de autoridad del Profesorado de CLM, art. 4)

Conductas que menoscaban la autoridad del
profesorado (art. 4)

Medidas educativas
(Articulo 6.1)

correctoras.

Observaciones

a)

c)

b) La desconsideracién hacia el

La realizacion de actos que, menoscabando la
autoridad del profesorado, perturben, impidan o
dificulten el desarrollo normal de las

actividades de la clase o del centro.

Incluidas las faltas de asistencia a clase o de
puntualidad del alumnado que no estén justificadas,
y todas aquellas faltas que por su frecuencia y
reiteracién incidan negativamente en la actividad
pedagdgica del docente.

Quedaran excluidas aquellas faltas no justificadas
debidas a situaciones de extrema gravedad social no
imputables al propio alumnado.

profesorado, como
autoridad docente.

El incumplimiento reiterado de los alumnos de su
deber de trasladar a sus padres o tutores la
informacion relativa a su proceso de ensefianzay
aprendizaje facilitada por el profesorado del centro,
limitando asi la autoridad de los mismos, en los
niveles vy etapas educativos en que ello fuese
responsabilidad directa del alumnado, sin
detrimento de la responsabilidad del profesorado
en su comunicacion con las familias o de las
propias familias en su deber

a) La realizacion de tareas escolares en el
centro en el horario no lectivo del
alumnado, por un tiempo minimo de
cinco dias lectivos.

b) Suspension del derecho a participar en
las actividades extraescolares o
complementarias del centro, por un
periodo minimo de cinco dias lectivos y
un maximo de un mes.

c) Suspension del derecho de asistencia a
determinadas clases, por un plazo maximo
de cinco dias lectivos, a contar desde el
dia en cuya jornada escolar se haya
cometido la conducta infractora.

d) La realizacion de tareas educativas fuera
del centro, con suspension del derecho de
asistencia al mismo, por un plazo minimo
de cinco dias lectivos y un maximo de
diez dias lectivos, con sujecién a lo
establecido en el articulo 26.d. del
Decreto 3/2008, de
8 de enero. El plazo empezara a contarse
desde el dia en cuya jornada escolar se
haya cometido la conducta infractora.

(Art. 6) Las medidas educativas correctoras se
adoptaran, por delegacion de la persona titular
de la direccidn, por cualquier profesor o

profesora del centro, oido el alumno o alumna,
en el supuesto del parrafo a) del apartado 1y porla
persona titular de la direccion del centro en los
demas supuestos del apartado 1y del apartado 2.

Prescripcion (art. 8).

1. Las conductas contrarias a las normas de
convivencia, organizacién y funcionamiento
del centro y del aula que menoscaben la
autoridad del profesorado  prescriben
transcurrido el plazo de dos meses a contar
desde la fecha de su comision.

2. Las conductas contrarias a las normas de
convivencia, organizacion vy funcionamiento
del centro y del aula que atentan gravemente a
la autoridad del profesorado prescriben
transcurrido el plazo de cuatro meses a contar
desde la fecha de su comision.

3. Las medidas correctoras  establecidas
especificamente en el articulo 6 prescriben
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de estar informadas del proceso de ensefianza y a) los dos meses.

aprendizaje del alumnado. b} Las recogidas en los apartados 2 y 4, a los

d) El deterioro de propiedades y del material personal cuatro meses.

ffffffffffffffffffff 4. En el cémputo de plazos fijados en los apartados

gue fﬁul'te © u'tl'ticed ecli profesorado pa[;a anteriores se excluirdn los periodos vacacionales
esarrollar  su  activida ocente, causado

intencionadamente por el alumnado.

establecidos en el calendario escolar de la
provincia.

CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

CONDUCTAS GRAVEMENTE MEDIDAS CORRECTORAS Y APLICACION
PERJUDICIALES

Se tendrdn en cuenta los criterios establecidos en el articulo 19 y las condiciones de graduacion
sefialadas en el articulo 20.

a. Los actos de indisciplina que a.1. Aclaracion de los hechos por parte del tutor o profesor con el que haya ocurrido la incidencia.
alteren gravemente el desarrollo

a a.2. Amonestacidn verbal por parte de Jefatura de Estudios.
normal de las actividades del centro.

. . a.3. Informacion a las familias por parte de la Jefatura de Estudios mediante una entrevista.
I Reiterar las conductas contrarias.

a.4. Realizacién de tareas educativas en horario no lectivo por un periodo superior a una semana e inferior a un
mes. Se realizardn los martes y miércoles en el horario complementario del profesorado, con tareas tales como
copia de derechos y deberes de los alumnos, etc. Sera el profesor implicado el que aplique la medida correctora.

IMolestar a compafieros de forma muy
violenta: gritos, patadas, golpes en el

mobiliario...
Formalizar un documento de compromiso con la familia y con el alumno.

a.5. Suspension del derecho a participar en determinadas actividades extraescolares o
complementarias. Serd el equipo docente el que aplique la medida correctora.

a.6. Cambio de grupo o clase.

a.7. Realizacién de actividades educativas en el propio domicilio durante un periodo no superior a 15 dias, con
suspension temporal de la asistencia al propio centro docente.
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particularmente aquellas que tengan
una implicacién de género,

sexual, religiosa, racial o xenéfoba,

o se realicen contra aquellas personas
mas vulnerables de la comunidad

escolar por sus  caracteristicas
personales, econdmicas, sociales o
educativas.

b. Las injurias u ofensas graves contra otros | b.1. Amonestacion verbal por parte de Jefatura de Estudios.
miembros de la comunidad escolar. . -
b.2. Informacidn a las familias.
B Agresion verbal: insultos mayores N . . . . . . .
agmenazas ¥ ! b.3. Realizacién de tareas educativas en horario no lectivo por un periodo superior a una semana e inferior a un
mes. Se realizaran los martes y miércoles en el horario complementario del profesorado, con tareas tales como
copia de derechos y deberes de los alumnos, etc. Sera el profesor implicado el que aplique la medida correctora.
b.4. Suspensidn del derecho a participar en determinadas actividades extraescolares o
complementarias.
b.5. Realizacidon de actividades educativas en el propio domicilio durante un periodo no superior a 15 dias, con
suspension temporal de la asistencia al propio centro docente.
b.6. Cambio de grupo o clase.
c. El acoso o la violencia contra c.1. Protocolo de acoso y maltrato.
personas, y las actuaciones
perjudiciales para la salud y la
integridad  personal de los
miembros de la comunidad
educativa.
d. Llas vejaciones o humillaciones, | d.1. Amonestacidn verbal por parte de Jefatura de Estudios.

d.2. Informacion a las familias.

d.3. Realizacidon de tareas educativas en horario no lectivo por un periodo superior a una semana e inferior a un
mes. Se realizardn los martes y miércoles en el horario complementario del profesorado, con tareas tales como
copia de derechos y deberes de los alumnos, etc. Sera el profesor implicado el que aplique la medida correctora.

d.4. Suspension del derecho a participar en determinadas actividades extraescolares o complementarias.

d.5. Realizacidn de actividades educativas en el propio domicilio durante un periodo no superior a 15 dias, con
suspension temporal de la asistencia al propio centro docente.

d.6. Cambio de grupo o clase.
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e. La suplantacién de identidad, la
falsificacion o sustraccién de
documentos y material académico.

e.l. Informacidn a las familias.

e.2. Realizacion de tareas educativas en horario no lectivo por un periodo superior a una semana e inferior a un
mes. Se realizardn los martes y miércoles en el horario complementario del profesorado, con tareas tales como
copia de derechos y deberes de los alumnos, etc. Serd el profesor implicado el que aplique la medida correctora.

e.3. Suspensidn temporal de asistencia al centro por un periodo no superior a 15 dias con realizacion de tareas
educativas fuera del centro.

f. El deterioro grave, causado
intencionadamente, de las
dependencias del centro, de su
material o de los objetos y las
pertenencias de los demdas miembros
de la comunidad educativa.

f.1. Informar a las familias.
f.2. Reposicidn o reparacién de los recursos deteriorados.

f.3. Suspension temporal de la asistencia al centro por un periodo no superior a 15 dias lectivos,
realizando tareas educativas.

g. Exhibir simbolos racistas, queinciten a
la violencia, o de emblemas que
atenten contra la
dignidad de las personas y los derechos
humanos; asi como la manifestacién de
ideologias que preconicen el empleo
de la violencia, la apologia de los
comportamientos xendfobos o del
terrorismo.

g.1. Retirada de los simbolos y amonestacién verbal por parte de Jefatura de Estudios.
g.2. Informacion a las familias.

g.4. Realizacidn de tareas educativas en horario no lectivo por un periodo superior a una semana e inferior a
un mes, que impliquen una reflexion sobre el tema.

g.5. Suspension del derecho a participar en determinadas actividades extraescolares o
complementarias.

g.6. Realizacién de actividades educativas en el propio domicilio durante un periodo no superior a 15 dias.
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h.La reiteracion de conductas contrarias
a las normas de convivencia en el
centro.

A criterio del Equipo Docente

h.1. Realizacion de tareas educativas en horario no lectivo por un periodo superior a una semana e inferior a un
mes. Se realizardn los martes y miércoles en el horario complementario del profesorado, con tareas tales como
copia de derechos y deberes de los alumnos, etc. Serd el profesor implicado el que aplique la medida correctora.

h.2. Suspension del derecho a participar en determinadas actividades extraescolares o complementarias.

h.3. Realizacién de actividades educativas en el propio domicilio durante un periodo no superior a 15 dias.

i. El incumplimiento de las medidas

correctoras impuestas con anterioridad.

i.1. Suspension temporal de la asistencia al centro por un periodo no superior a 15 dias lectivos,
realizando tareas educativas.
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Conductas gravemente atentatorias de la
autoridad del profesorado (art. 5)

Medidas educativas correctoras (art.
6.2)

Observaciones

a) Los actos de indisciplina de cualquier alumno
gue supongan un perjuicio al

profesorado y alteren gravemente el normal
funcionamiento de la clase y de lasactividades
educativas programadas y desarrolladas por el
Claustro.

b) La interrupcién reiterada de
actividades educativas.

las clases y

c) El acoso o violencia contra el profesorado, asi
como los actos perjudiciales para su salud y su
integridad personal, por parte de algin miembro de
la comunidad educativa.

d) Las injurias u ofensas graves, asi como las
vejaciones o humillaciones hacia el profesorado,
particularmente aquéllas que se realicen en su
contra por sus circunstancias personales,
econdmicas, sociales o educativas.

e) La suplantacién de identidad, la falsificacion o
sustraccion de documentos que estén en el marco
de la responsabilidad del profesorado.

f) La introduccion en el Centro educativo o en

a) La realizacién de tareas educativas en el centro,
en horario no lectivo del alumnado,

por un tiempo minimo de diez dias lectivos y

un maximo de un mes.

b) La suspensidon del derecho del alumnado a
participar en determinadas actividades
extraescolares o complementarias, que se realicen
en el trimestre en el que se ha cometido la falta o
en el siguiente trimestre.

¢) El cambio de grupo o clase.

d) La suspensién del derecho de asistencia a
determinadas clases, por un periodo superior a
cinco dias lectivos e inferior a un mes, a contar
desde el dia en cuya jornada escolar se haya
cometido la conducta infractora.

e) La realizaciéon de tareas educativas fuera del
centro, con suspension temporal de la asistencia al
propio centro docente por un periodo minimo de
diez dias lectivos y un maximo de quince dias
lectivos, con sujecién a lo establecido en el articulo
26.d del Decreto

3/2008, de 8 de enero. El plazo empezara a contar
desde el dia en cuya jornada escolar se

Eficacia y garantias procedimentales
(Articulo 7)

1. Para la adopcidon de las medidas correctoras
previstas en este Decreto, para las conductas
recogidas en el articulo
5, serd preceptivo, en todo caso, el trdmite
de audiencia al alumnado
responsable y sus familias ante el equipo
directivo; sin perjuicio de la adopcion de las
medidas cautelares correspondientes. El
profesorado responsable de las tutorias debera
tener conocimiento en todos los casos.

2. Las decisiones adoptadas en virtud de las cuales
se impongan las medidas correctoras seran
inmediatamente ejecutivas.

Prescripcion (art. 8.2).

Las conductas contrarias a las normas de
convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y del aula que atentan gravemente a la
autoridad del profesorado prescriben
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el aula de objetos o sustancias peligrosas para la
salud y la integridad personal del profesorado.

g) Utilizar y exhibir simbolos o manifestar ideologifas
en el aula que supongan un menoscabo de la
autoridad y dignidad del profesorado, a juicio del
mismo.

h) El  incumplimiento de las medidas
correctoras impuestas con anterioridad. Tras la
valoracién y el andlisis de los motivos de tal
incumplimiento, podrd agravar o atenuar la
consideraciéon de la conducta infractora y, en
consecuencia, matizar las medidas educativas
correctoras.

i) El grave deterioro de propiedades y del material
personal del profesorado, asi como cualquier otro
material, que facilite o utilice el profesorado para
desarrollar su actividad docente, causado
intencionadamente por el alumnado.

haya cometido la conducta infractora.

transcurrido el plazo de cuatro meses a contar desde la

fecha de su comision.

3. las medidas correctoras establecidas
especificamente en el articulo 6 prescriben a los
cuatro meses.

4. En el cémputo de plazos fijados en los
apartados anteriores se excluiran los periodos
vacacionales establecidos en el calendario escolar

de la provincia.
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(Art. 6.4) Cuando, por la gravedad de los hechos
cometidos, la presencia del autor en el centro
suponga un perjuicio o menoscabo de los derechos
y de la dignidad del profesorado o implique
sufrir determinadas

humillacion o riesgo de

patologias para la victima, segun los casos.

(Art. 6.4)

a) El cambio de centro cuando se trate de alumnado
que esté cursando la ensefianza obligatoria.

b) La pérdida del derecho a la evaluacion continua.

c) La expulsion del centro cuando se trate de
alumnado que curse ensefianzas no obligatorias.

Las medidas educativas correctoras previstas se
propondrén, en nombre del centro, desvinculando
la responsabilidad del profesor, por la persona
titular de la direccion al Coordinador Provincial de
las Servicios Periféricos quien resolverd previo
informe de la Inspeccién de educacién. Contra la
resolucion dictada se podré interponer recurso de
alzada en el plazo de un mes ante la persona titular
de la Consejerfa competente en materia de
educacion, de conformidad con lo establecido en

,,,,,,,,,,,,,,,,,,, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun.

3. Las medidas correctoras establecidas a los cuatro
meses.

los

.....................

apartados anteriores se excluiran los periodos
vacacionales establecidos en el calendario escolar
de la provincia.
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Anexo G1. “Notificacidon a familias de conductas leves en comedor”.

ISAAC

NOTIFICACION DE CONDUCTAS LEVES QUE VULNERAN LAS NORMAS DE CONVIVENCIA
EN AULA MATINAL YO COMEDOR ESCOLAR

ALUMNOVA

CURSO

MONITOR/A

Cwurante &l tiempo de AULA MATIMAL / COMEDOR, el alumnoia ha
mostrado una actitud inadecuada, contrana a las NOFC.

DESCRIPCION
DE LAS

CONDUCTAS

&« 5ele ha adverido verbalmente sobre la importancia de respetar
MEDIDAS las normas del comedor.

ADOPTADAS | » Se le ha solicitado que cormija su comportamiento.

Se comunican las conductas a la familia.

Se hace entrega de esta nofificacion como medida para reforzar, desde el ambifo familiar,
el cumplimienfo de las nomas de convivencia del cenfro.

MONITORIA WeB® EQUIPO DIRECTIVO
Fdo.: Fdo.:
P Cuenca. a de de 2025
:«c |
|:-_-i N _ ||
!:_ T"g-l": \

b Bl
“Lupncs
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Anexo G2. “Amonestacidn alumnado comedor Jefatura de estudios”.

| CORDUCTA E GUE VUILNERAM LA 8 BOEMA E DEL COMEDOR E3DOLAR WD AULE MATIMAL

FALTAI LEVER QUE EERAN DE 3E ETION DIFECTA DE LD E MONITORE B

CONDUCTAE MEDIDA E EDUCATIVAE ¥ SORRECTORS, 3+

E) Ducoomcldarankin com odnos mismbeos.

®  [igiess sin e nomeas hisicos doe B.1. Arronestacisn werbal
e ucanin.
*  Imerampr constamemenie, cocstinnando inde | B4 DECulRaTse por ol ma causado.
ko que 2] monion'a manda o aconseja haosr, B.3 Aodcar “Serpa fars™ oor un BEmned nd SUDETo @ un
# Tralar oon desprecks, amehazar o nefree de meiniio por cada afio de |a edad cronoidgica del alumng.!
Regan. B4 SuEfiockin o oo dis colo Do una acthidad

*  Dsousones sn contacn fsion que supongan
f——. reparndona, meackorada con fa conducta inaderunds *

®  Coenest sln oonreonkin

T Indarmapodiom dal nomal descannollo ded
cardolo d= aulacomador ¥ Hempao ds calo. R e n—

® Hadar durams s eopl codliones dil personal C.7. Disounarss o mal cousadtn
® Realzar una sctividad disiinia @ la gue ’ par
oomEsnonde (E) jugar on vaz de oo i 3. Raolirar of manerial no aurion zado (S ousiod kadn
#  Kolesiara ks oomrga s pPor &l monkor y S& neoupeTane 8 eelicidn de s padres |
#  Lilzar manierial no auion rado

£} Atoe de Indlssipling corfra mismbrog de ja | 51 ATenesiacin vertal

Corrpariidad Edusative EZ Deculparse por o mal causado
#  |ncurmpdrmiento oo ke sredidss ooemecioras. E.3 Aolcar "Hemngn fosra™ Do un g no SUDEr @& un
®  [Desoindr o orfeno ded porsonad s una medniiio por codas afo de 10 cdoed oronoidg o o of umnng.!

siuacitn conficia.
*  Descoedienciaa s ndcaciones el permond. | oo e Matocun

F] Ceabarioro da les dependanalac dal canbro, de

ie1 matsrial o rrabarial de oiroe misenbnes, F 1. Amonesiaokn varbal.
Lisad koo sl s Imadio il i i F 2 Dsoulparss por el mal oouksado.

. wn?rm”'ﬂmmml P FL.ﬁ.plurﬂ:mpc-runrn'pnrmlhnmmsmttan
Imlm'.ﬂﬂ' I oy medniiio por Codas af de 10 cdied orondidg o oo ol usnng.

®  Esoupr, pogar chickes, pinlar pancdes, el F . Sirsiiuaciin o 1ernind: o o0k [ iU @l v okadd

®  Corer ywioogritar por inbenor de edidcko (rasiilcs, | reparadona, refacionada oon B oonduota inadeousda ¢
CoaTHadnT. .. ).

1. Eussiibocdn il Themeas oo ookn po “lemica foera®, soorde o la odad del akamees, S o oondicla [nadeoisda
oot Shemidn dranhe b romida, relirar @l adomncd g la misa aindlar (ATE].

Z Resiockdn de usn di delerminados SSpac koS § reoursns del doning [oomdsdorn, sakdn de ook, palio, &R0,
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FALTAS GRAVES QUE SERAN DE GESTION CONJUNTA POR MONITORES Y EQUIPO DIRECTIVO

COMDUCTAS

MEDIDAS EDUCATIVAS ¥ CORRECTORAS®

A) Actos de indisciplina gue alteran gravemente

el desamollo nomal de las actividades del
servicio de aulafcomedor.

= Molestar a los comparnieros de forma muy

wiolenta: gritos, patadas, golpe en muebles, efc.

{causar dano intencionado 5 los companeros).
= Abandonar el recinto escolar sin permiso.

B) Injurias u ofensas graves.

= Agresion verbal insultos mayores, amenazas.

C) Acoso o violencia contra personas, ¥
actuaciones perjudiciales para la salud y la
integridad personal.

D) Vejaciones o humillaciones a miembros,
particularmente las de género, sexual, racial, o
contra alumnado vulnerable.

E} Sustraccion de documentos y material.

F) Deterioro grave e intencionado de las
dependencias del centro, de su material o
pertenencias de otros miembros.

G} Exhibir simbolos racistas, emblemas o
manifestacion de ideologias que preconicen
violencia, xenofobia u otros.

H) Reiteracidn de conductas contranas a las

NHOFC.

» Laacumulacion de hasta un total de 3 faltas
leves se considerara 1 “grave”.

I} Incumplimientoe de las medidas comectoras.

1. Aclaracion de los hechos por parte del monitar/a.
2. Amonestacion verbal [ Jefatura de Estudios).

2. Aplicar “termnpo fuera™ por un tiempo No SWPEnior & un
minuto por cada ano de la edad cronologica del alumno.!

4. Lectura de NOFC del comedor y reflexion de
conductas.®

5 Copia de NOFC del comedor {normas imcumplidas).2

8. Informacion 3 las familiss 2

1. Susfitucion del tiempo de ocio por “tiempo fuera”, acorde a ka edad del alumno. Sila conducta inadecuada
esta siendo durante la comida, se retiara al alumno'a a la mesa auxiliar (ATE).

2 La lectura y copia de las MOFC del comedor se Bevaran a cabo en & espacio de “estudic”™ o mesa auxiliar,
siempre bajo la supervision del monitor de referencia o, en su caso, del coordinador’a.

3. Se informara a la familia, desde Jefatura de Estudios, sobre el comportamiento inadecuado de su hijo,
mediante una entrevista presencial, y s hara entrega de “amonestacion” firmada por jefa de estudios, con V®

B" de director.

* El alumnado perdera &l derecho al uso de comedor en alguno de kos servicios [aula matinal wo comida de
miediodia), por un periodo no superior a 2 semanas, wo el derecho a participar en determinadas actvidades
complementarias, tras la acumulacion de hasta 3 amonestaciones en el franscurso de cuatro semanas,
previa comunicacion del director a los padres, madres o tutores, concediendoles un plazo de diez dias para
presentar las alegaciones que estimen oportiunas. Esta circunstancia debera ser comunicada a la Delegacion
Provincial. Las amonestaciones no tendran vigencia a mes en curso en el gue se aplican.
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D./Dna.:
[0 EMCARGADC
[0 JEFEMA DE ESTUDIOS, DIRECTOR/A
O
COMUNICA LA AMONESTACION
Al ALUMNOGA del
grupa , por la's siguiente’s conductals que vulneran las Nomas de Organizacion,
Funcicnamiento y Convivencia del Centro, realizadss con fecha ) i -

Descripcion de los hechos

Medidas comectoras

1. Adaracion de los hechos por parte del monitor/a.
2. Amonestacion verbal (Jefatura de Estudios).

3. Aplicar “tiernpo fuera” por un tiempo o supenior a un minuto por cada ano de la edad cronologica del
alumno.!

4. Lectura de NOFC del comedor y refiexion de conductas ?
5. Copia de MOFC del comedor (normas incumplidas).®
§. Informacion a las familias?

ENCARGADOA JEFA OE ESTUDIZS
Fdar: Fdar:
Comunicado telefonicamente a la familia el dia alas horas.
Cuenca, de de 202
FIRMA DE PADRE FIRMA DE MADRE
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H. PROCEDIMIENTOS DE MEDIACION PARA LA RESOLUCION POSITIVA DE LOS CONFLICTOS Y PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS EN LOS PROTOCOLOS VIGENTES EN CASTILLA-LA MANCHA.

En nuestro centro, se potenciard el desarrollo de medidas preventivas para evitar conflictos. En caso
de que surjan conflictos, se hara uso de las normas de convivencia. Y en el caso de que las normas de
convivencia fueran insuficientes, el centro habilitard un espacio para que los alumnos puedan resolver sus

conflictos pacificamente a través de la mediacion.

FACULTADES DEL PROFESORADQ. (Recogido del Decreto 13/2013 de autoridad del Profesorado de CLM, art.
9)

1. Segln el articulo 5.1, de la Ley 3/2012, de 10 de mayo, los hechos constatados por el profesorado
en el ejercicio de las competencias correctoras o disciplinarias gozaran de la presuncion de veracidad.

2. El profesorado afectado, en funcién de los derechos reconocidos en el articulo 3 de la Ley 3/2012,
de 10 de mayo, podra:

a) Ejercer su autonomia para tomar decisiones y aplicar medidas disciplinarias de acuerdo con las
normas de convivencia establecidas.

b) Solicitar colaboracion de otros docentes, del equipo directivo y demas miembros de la comunidad
educativa en la aplicacion de las medidas correctoras, segin se recoge también en el articulo 6.3.

c) Hacer que padres o representantes legales del alumnado respeten y hagan cumplir las normas
establecidas por el centro, en el dmbito de su responsabilidad familiar y de colaboracién con el centro

educativo.

OTRAS CONSIDERACIONES

Graduacién de la culpa, responsabilidad y reparacion de dafios. (Recogido del Decreto 13/2013 de
autoridad del Profesorado de CLM, art. 10)

1. Conforme a las normas de organizacién y funcionamiento de los centros, el profesorado que
vea menoscabada o lesionada su autoridad, podran tener en cuenta, en el momento de proceder a la
calificacion y correccion de las conductas lesivas, circunstancias atenuantes o agravantes, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 20 del Decreto 3/2008, de 8 de enero.

2. Las medidas que se apliquen con caracter corrector deberdn ser proporcionales a la naturalezay a
la gravedad de los hechos cometidos y han de tener siempre un valor educativo contribuyendo, en cualquier
caso, a la mejora de la convivencia en el centro.

3. En todo caso, las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento de los centros pueden
establecer aquellos casos en los que la reparacion de los dafios causados pueda ser sustituida por la realizacién

de tareas que contribuyan a la mejora del centro, de sus actividades y funcionamiento.

37




UJ CEIP # ISAAC
Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia 2025-2026

™ .
Castilla-LaMancha a I b {-.; n IZ
. CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL CLAUSTRO PARA LA ASIGNACION DE TUTORIAS Y ELECCION DE CURSOS Y

GRUPQS, asi como el resto de responsabilidades y tareas no definidas por la normativa vigente, con especial
relevancia a los criterios de sustitucién del profesorado ausente, asegurando, en todo caso, un reparto

equitativo entre todos los componentes del claustro de profesores.

Los criterios establecidos por el claustro para la asignacién de tutorias y eleccion de cursos y grupos,
asi como del resto tareas, con especial atencién a los criterios de sustitucion del profesorado ausente,
asegurando un reparto equitativo entre todos los componentes del claustro de profesorado. La eleccion de
Cursos y grupos se organizara, en todo caso, con criterios de eficiencia y pedagdgicos para el funcionamiento
del centro. Se tratara de alcanzar un consenso en el reparto. En todo caso, se procurard que en cada curso y

etapa haya un ndmero equilibrado de profesorado funcionario de carrera y en régimen de interinidad.

ELECCION DE GRUPQS

Se llevard a cabo de acuerdo a lo establecido en la Orden 121/2022, de 14 de junio, de regulacion de
la organizacién y funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacion Infantil y
Primaria en la comunidad auténoma de castilla-La Mancha, y la Orden de 27/07/2015 por la que se modifica la
Orden 05/08/2014, por la que se regulan la organizacion y la evaluacién de la Educacion Primaria en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, y las érdenes 184/2022 y 185/2022, de 27 de septiembre, por las
que se regulan la evaluacion en las etapas de Educacion Infantil y Primaria, respectivamente, en la comunidad
auténoma de Castilla-la Mancha.

La asignacion de tutorias se llevard a cabo en el primer Claustro Escolar de cada curso académico
teniendo en cuenta los criterios pedagdégicos acordados por el Claustro de profesores, y los establecidos en
las Normas de Convivencia, Organizacién y Funcionamiento. Para ello se tendran en cuenta las siguientes
pautas, en el orden establecido:

e Se garantizard la continuidad del tutor con el mismo alumnado a lo largo de 2 cursos. Se
garantizara que el tutor permanezca con el mismo grupo en quinto y sexto cursos; si no fuera posible,
se realizard informe previo motivado a la Inspeccion de Educacion y se dard cuenta de esta
circunstancia en la Programacion General Anual.

e Asimismo, se impulsard la incorporacién de profesorado definitivo en el centro a las tutorias de 12y

292 cursos de educacién primaria.

ORGANIZACION DE LOS GRUPOS

La organizacién de los grupos de alumnos y alumnas respetara, en todos los casos, el criterio de
heterogeneidad y el principio de no-discriminacion por razén de nacimiento, raza, sexo, religién, opinién o
cualquier otra condicién o circunstancia personal o social. Para garantizar una situacion de ensefianza y
aprendizaje adecuada, todos los grupos tendran un nimero semejante de alumnado e incorporardn de manera
equilibrada al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.
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En el ejercicio de la autonomia de centros tendremos en cuenta, ademas, los siguientes criterios:
Los agrupamientos se realizardn por curso.
Coincidiendo con los cambios de etapa y en el paso a 32 y a 52 los alumnos se reorganizaran con el
fin de lograr una mayor socializacion y fortalecer la identidad de centro y el compafierismo.
En Educacién Infantil (3 afios), los agrupamientos se realizaran atendiendo a la fecha de nacimiento,
reparto equilibrado de nifios y nifias, alumnos de religion y/o atencidn educativa, asi como el nimero
de alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo, con la finalidad de formar grupos lo mas
homogéneos posible.
En Educacién Primaria para la formacion de grupos se tendran en cuenta el nivel madurativo de los
alumnos, nivel académico, grado de conflictividad, grado de liderazgo, reparto equilibrado de nifios
y nifias, alumnos de religién y/o atencién educativa, asi como el nimero de alumnos con necesidad
especifica de apoyo educativo.
La reorganizacion de los grupos se llevard a cabo a final de curso por una comisiéon formada por sus
tutores, equipo directivo y orientador del centro.

La asignacion de tutorias se llevara a cabo en el primer Claustro Escolar de cada curso académico

teniendo en cuenta los criterios pedagdgicos acordados por el Claustro de profesores, y los establecidos en las

NOFC. Para ello se tendran en cuenta las pautas citadas anteriormente, en el orden establecido:

orden:

Respetando los criterios anteriores, el director asignara los grupos teniendo en cuenta el siguiente

Maestros/as del Equipo Directivo, que impartirdn docencia preferentemente en 52 y 62 de Educacion
Primaria.

Maestros definitivos de mayor a menor antigiledad en el centro. En caso de igualdad de condiciones,
se tendra en cuenta, ademas, la antigliedad en el cuerpo. De resultar necesario, se utilizaran
como criterios de desempate el afio en que se convoco el procedimiento selectivo a través del cual
se ingresd en el cuerpo y la puntuacién por la que resultd seleccionado.

Maestros/as suprimidos/as.

Maestros/as desplazados/as.

Maestros provisionales.

Funcionarios en practicas.

Funcionarios en comisién de servicios.

Maestros interinos por orden de nombramiento en el centro.

(En el caso de los maestros/as suprimidos, desplazados, provisionales, en practicas, en comision de servicios e

interinos, se tendrd en cuenta el criterio de antigliedad, dando preferencia a la antigliedad en el centro y a

la antigliedad en el cuerpo si la anterior fuera igual.)

O

Criterios para asignacion de otras responsabilidades:
Conocimiento/formacidn sobre las tareas a asignar. En el caso de varios candidatos, se procedera a

nombrar al de mayor antigliedad en el centro.
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o En el caso de los responsables de biblioteca, extracurriculares, niveles y riesgos laborales, si hubiese
varios candidatos, se procederd a nombrar al de mayor antigiiedad en el centro y posteriormente se
llevard a cabo de manera rotativa. En cualquier caso, el Equipo Directivo impulsara la participacion de

todos los maestros del centro en estas tareas.

CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS DE PROFESORADO Y ALUMNADO.

Para la elaboracién de horarios de profesorado y alumnado, se tendrdn en cuenta los criterios
aprobados en Claustro:

e Siempre que sea posible, se respetaran las primeras sesiones al tutor en su tutoria.

e Siempre que sea posible, la “Atencion Educativa” la impartird cada tutor/a a su grupo de alumnos/as.

e Teniendo en cuenta la normativa actual vigente, se contemplaran sesiones libres de alumnado para
diferentes encargados de acciones como: Actividades Complementarias y Extracurriculares,
Coordinador de ciclo, Coordinador de Formacién y TD, asesor LingUistico, Coordinador PLy Biblioteca,
Coordinador de Bienestar y Proteccion, responsable de Comedor y Aula Matinal, coordinador
Erasmus, Recreos inclusivos, STARS, Coro, teatro, etc., entre otros.

e Se procurard que todos los cursos tengan diariamente en su horario la exposicion a la lengua inglesa,
bien sea al conocimiento de dicha lengua o a la utilizacién de la misma en otras dreas como SCIENCE,
PROYECTO o ART.

e Establecer turnos para el horario de recreos procurando que en cada turno haya maestros de

diferentes niveles.

Distribucion de las sesiones de las areas en Educacion Infantil.
En educacidn Infantil siguiendo las necesidades que se observan en cada tramo de edad, ya que cada nivel

tiene sus caracteristicas especificas, el reparto de sesiones por area es el que a continuacion se detalla:

Area > CRECIMIENTO EN DESCUBRIMIENTO Y COMUNICACION Y
Curso |, ARMONIA EXPLORACION DEL REPRESENTACION DE LA
ENTORNO REALIDAD
3 ANOS 9 sesiones 7 sesiones 7 sesiones
4 ANOS 8 sesiones 7 sesiones 8 sesiones
5 ANOS 6 sesiones 7 sesiones 10 sesiones
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J.- LOS CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LOS PERIODOS DE REFUERZOS EDUCATIVOS.

La Jefatura de Estudios, en colaboracion con el EOA, teniendo en cuenta la disponibilidad horaria,
organizara los diferentes refuerzos educativos:

El refuerzo sera realizado por los distintos profesores que tengan restos horarios y, a ser posible, que
impartan docencia en los cursos mas proximos para favorecer la coordinacién. Se tendrd en cuenta la
siguiente prioridad:

e Elprofesorado de areay nivel.

e |apersona responsable de la tutoria.

e Elprofesorado que en ese momento se encuentre disponible.

e Cuando sea posible, se llevara a cabo dentro del aula.

e Se prestara apoyo a las dreas que los alumnos puedan necesitar.

e Se procurard mantener una coordinacion sistematica, en la que se prepare el trabajo a seguir y los

materiales que el alumnado precise.

K.- LOS CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DEL PROFESORADO DE APOYO EN EDUCACION INFANTIL

Se acuerda que al comienzo de cada curso académico se redna el equipo docente y se trate este punto
para determinar estos apoyos dependiendo de las caracteristicas particulares de ese afio, teniendo en cuenta
las distintas maestras con las que se cuenta para “ayudar” a las tutoras (docente exclusivo de apoyo y/o uno
o varios especialistas de inglés).

Si Unicamente se dispone de dos especialistas de inglés, como viene siendo habitual, éstas dedicaran
todas sus sesiones de apoyo a los grupos de 3 afios durante la duracién del periodo de adaptacién pudiéndose
alargar hasta mediados de octubre si fuera necesario y si lo requiriese la situacion. Cada uno de estos docentes
especialistas con el grupo al que imparta su area.

Si no se da este caso, y la adaptacién del grupo discurre por cauces normales, se continuard con los
horarios establecidos, tras el periodo exclusivo de adaptaciéon que marca la ley (en la actualidad 7 dias)
cumpliendo los apoyos correspondientes a cada curso tras ese momento.

Las sesiones que se asignaran a cada nivel priorizarian en nimero a 3 afios y 5 afios, quedando 4 afios
con numero menos (en 1 al menos) de sesiones asignadas de apoyo.

Se entiende que los cursos que mas necesitan esta figura son el 12 por su incorporacion al cole y el 3¢
por su carga mayor de lectoescritura.

Para otros casos con mayor o menor nimero de docentes de apoyo y/ o especialistas, se estudiaria la
forma de distribuir las sesiones contemplando los criterios de prioridad a 3 afios y luego 5 afios, arriba

mencionados.
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L.- LOS CRITERIOS PARA LA ATENCION DEL ALUMNADO EN CASO DE AUSENCIA DE PROFESORADO.

Una vez definidos los horarios de todo el profesorado a principios de curso, se confeccionaran dos
cuadros de sustituciones, uno para E. Infantil y otro para E. Primaria. Tanto en uno como en otro se tendran en
cuenta los siguientes criterios:

e El profesorado serd sustituido siempre por otro de la misma etapa, salvo casos excepcionales.

e Sifalta la especialista de Religion, los tutores permanecerdn con su grupo de alumnos, siempre que sea
posible.

e Si faltan los tutores, las clases que no estén cubiertas por especialistas seran cubiertas por el
profesorado que tenga en su horario funciones de Apoyo Ordinario, Coordinacion y E. Directivo,
Atencién educativa y Complementarias. Se realizard de manera rotativa.

e Sjfaltan los especialistas, los tutores permanecerdn con su grupo de alumnos, siempre que sea posible.

e (Cuando un profesor sepa que va a faltar, deberd dejar preparado el trabajo a realizar por el
profesor que realice la sustitucion, facilitando, especialmente en el caso de lengua extranjera, que el
alumnado pueda realizarlo auténomamente.

e E| profesorado de apoyo especialista (PT, AL) realizard sustituciones cuando no hubiese otro
profesorado disponible en ese momento.

e Se disefiard una plantilla donde se indicardn mensualmente las sustituciones realizadas por cada
profesor.

En Educacion Infantil:

e Sj faltan los especialistas (Inglés y Religion), las tutoras permaneceran con su grupo de alumnos,
siempre que sea posible.

e Siempre que se sepa con antelacién la ausencia, tutor y especialista pueden llegar a acuerdos sobre
cambios de sesiones.

e Sjfaltalatutora, se comunica a Equipo directivo para organizar las sustituciones oportunas de acuerdo
al cuadrante establecido, participando en estas sustituciones todo el equipo de infantil.

e Silafalta fuese baja laboral y se prolongase el tiempo sin sustituta/o adjudicada/o, se reunira el Equipo
de Infantil al completo para tratar el caso y buscar soluciones con tal de evitar la sobrecarga de la tutora

afectada.

M. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS Y DEL TIEMPO EN EL CENTRO Y LAS NORMAS PARA EL USO DE LAS
INSTALACIONES Y LOS RECURSOS.

El horario general del centro es el mismo de los cursos anteriores siguiendo las directrices de la Orden

121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regulan la
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organizacion y el funcionamiento de los centros publicos de educacion Infantil y Educacion Primaria en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Desde las 7:30h el centro esta abierto para atender a los alumnos en el Aula Matinal.

Durante los meses de junio y septiembre el periodo lectivo se desarrolla desde las 9:00 h. a las 13:00
h. El horario lectivo de octubre a mayo abarca desde las 9:00 horas hasta las 14:00 horas.

El recreo sera de 12:00 horas a 12:30 horas (11:20 horas a 11:50 horas en junio y septiembre), tanto

en la etapa de Infantil como en la de Primaria.

ENTRADAS Y SALIDAS

Al objeto de preservar el normal desarrollo de todas las actividades del colegio, |la apertura del recinto
escolar, en sus dos puntos de acceso principales (puerta corredera de Infantil y puerta corredera de Primaria),
se producira unos minutos antes de las 9:00 horas, quedando prohibido el acceso, hasta la apertura de ambas
puertas correderas, a alumnado y personas NO USUARIAS de los servicios de aula matinal o transporte escolar.
En dias de lluvia, la apertura de las puertas correderas se producira con mayor antelacién, para facilitar el acceso
directo del alumnado a zonas cubiertas.

Las puertas del colegio exteriores, situadas en diferentes puntos de la valla, permaneceran cerradas (con
servicio de apertura con fono porta en la entrada principal de Primaria), en horario lectivo, de 9:10 horas a 14:00
horas. El resto de horario sera el mismo que hasta la fecha.

Como criterio general, al objeto de preservar el normal desarrollo de todas las actividades, la
permanencia dentro del recinto del colegio de alumnos y personas ajenas a los servicios que se estén
desarrollando en su interior, durante el horario lectivo y/o escolar, a saber, desde las 7:30 horas hasta las 18:00
horas, queda terminantemente prohibida.

El acceso a las aulas de personal ajeno al centro esta completamente prohibido. Si el asunto que hubiera
que tratar fuera de extrema importancia o urgencia, se atenderd de forma inmediata, tanto por los tutores o
tutoras como por el equipo directivo.

Para que las entradas y salidas del Centro se produzcan de forma correcta y ordenada, se tomaran las
siguientes medidas de caracter general:

e |as familias permaneceran siempre fuera del recinto escolar, y no podran pasar a acompafiar a sus
hijos/as hasta la fila, ni recogerlos en el interior del recinto (salvo excepciones, como enfermedad o
incapacidad transitoria).

e Todos los alumnos haran su correspondiente fila en los patios y entraran a la clase acompafiados por
su tutor o tutora.

e |as puertas de acceso al centro se cerraran a las 09:10 horas. El alumnado que llegue mas tarde,
entrard por la puerta principal de Primaria y sera acompafiado a su aula por la conserje, en ningln caso

por un familiar. Se ruega maxima puntualidad en las entradas.

e |as puertas de acceso al centro se cerrardn a las 14:10 horas, después de que los alumnos no usuarios
de transporte escolar y/o comedor de mediodia hayan salido.
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Sialgun padre, madre o persona autorizada tuviese que recoger a un alumno en periodo lectivo, deber3
cumplimentar un parte de salida (firmado con nombre y apellidos de |la persona que recoge) y sera la
conserje quien vaya a buscar al alumno. De igual modo, cuando el alumno regrese al centro, se hard
constar su entrada en el mismo parte de salida (firmado con nombre y apellidos de la persona que
entrega).

La recogida o entrega de alumnado se realizard, en la medida de lo posible y avisando por
EducamosCLM, en los cambios de clase, a saber: 10:30 horas, 12:00 horas y/o 12:30 horas (en horario
de verano, se realizara en el horario equivalente, después de las dos primeras sesiones o al inicio o al
final del periodo de recreo).

El acceso al recinto estarad perfectamente sefializado durante los primeros dias para que los alumnos

que han cambiado de etapa o ciclo sepan por donde acceder a sus aulas. En cualquier caso, se hard de la

siguiente manera:

Educacion Infantil.

El alumnado de 3 y 4 afios formard su fila en la puerta de entrada del edificio de Infantil. Sus tutoras
recibirdn a sus alumnos/as en la puerta de la valla exterior.
El alumnado de 5 afios, formara su fila en la puerta principal del edificio de Primaria, siendo sus
tutoras quienes los acompafien hasta el edificio de Infantil.
A la finalizacién de la jornada escolar, los maestros/as acompafiaran al alumnado hasta la puerta de
salida principal del recinto escolar, haciendo entrega personalmente de los alumnos/as cuyos padres

o0 madres se encuentren presentes.

Educacion Primaria.

El alumnado de 12y 22 formara fila en el patio principal y accedera a sus clases acompafiados por sus
tutores/as por la puerta 1.

El alumnado de 32 y 52 formard igualmente su fila en el patio principal y accederan a sus clases
acompafados por sus tutores/as por la puerta 3.

El alumnado de 42 y 62 formard fila en el patio principal y accederan a sus clases acompafiados
por sus tutores/as por la puerta 2.

En dias de lluvia, las puertas de las aulas estaran abiertas unos minutos antes de las 9:00 horas, y el
alumnado entrara directamente, sin necesidad de hacer filas. Personal del centro estara en la entrada
del edificio para dar indicaciones a este respecto.

A la finalizaciéon de la jornada escolar, los maestros/as acompafiaran al alumnado hasta la puerta de
salida principal del recinto escolar, haciendo entrega de los alumnos/as cuyos padres o madres se
encuentren presentes:

o De 12242 se entregara personalmente.

44



UJ CEIP # ISAAC
Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia 2025-2026

Castilla-LaMancha a I b *:E n iZ

o El alumnado de 52 y 62 podra salir del recinto escolar solo/a, si las familias han firmado la

correspondiente autorizacion.

Aula matinal, comedor y transporte.

El alumnado del Aula Matinal entrard por la puerta principal del edificio acompafiado por el padre,
madre o persona encargada de entregarlo, y un/a monitor/a de comedor lo recogera en el hall
principal y lo acompafiara al comedor.

En el caso de alumnado que hace uso de transporte escolar, serd el encargado de ese servicio de
transporte quien acompafie a los alumnos/as hasta la puerta principal del edificio, y quedaran a cargo
de personal del centro.

El alumnado de transporte, terminada la jornada escolar, permanecerd en el centro bajo el cuidado de
personal docente del colegio, y serd entregado personalmente al encargado de transporte escolar a los
pies del autobus. El alumnado que no hiciese uso de transporte un dia concreto, debera ser autorizado
(52vy 69) o recogido por sus progenitores o persona adulta autorizada.

El alumnado usuario de servicio de comedor de mediodia, una vez terminado este, serd entregado
personalmente al padre, madre o persona autorizada. El alumnado de 52 y 62 podra salir solo, previa
autorizacién de los progenitores.

El alumnado de aula matinal y de transporte escolar saldran a las filas 5 minutos antes de la entrada a
las aulas. En dias de lluvia, subirdn a las aulas directamente, acompafiados por el monitor

correspondiente.

RECREQS

E. INFANTIL:

3 afios: en el patio trasero de acceso por las aulas.
4 afios: en el patio de acceso por el Aula de usos multiples de infantil.
5 afios: patio del rocddromo junto a los cursos de 12 y 22 de primaria.

Los dias de lluvia, los alumnos de E. Infantil podran ocupar el espacio del patio interior de Infantil

(sala de usos multiples), asi como el porche de entrada principal.

E. PRIMARIA:

Los grupos de 12 y 29 saldran al patio trasero del rocddromo del edificio de E. Primaria.
Los grupos de 32, 42, 52y 62 ocuparan todo el espacio de la pista central, excepto el lateral pegado a la
sala de profesores. El espacio dedicado sera completo. Se acuerda que, el espacio de la puerta principal

de acceso al centro hasta el comedor no sea de recreo.
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e |os alumnos y alumnas de 32 a 62 podran hacer uso de las pistas centrales y de la pista del “parking”,
no asi de la rampa y de las escaleras que dan acceso al pabellén polideportivo, cuyo acceso quedara
cerrado en tiempo de recreo.

e Elcorredor que hay en la parte trasera del pabelldn polideportivo, permanecera cerrado con una valla.

e El espacio que une los patios 3 (Infantil 5 afios, 12y 29) y 4 (392 a 69) estara delimitado y cerrado por
sendas vallas.

Los dias de lluvia, nieve o circunstancias climatoldgicas adversas la responsabilidad del cuidado de los
nifios en el aula serd del tutor. No obstante, los especialistas adscritos a cada ciclo deberan colaborar con los
tutores en esta tarea. A principio del curso se concretaran las personas y los tiempos de cada aula.

Se determina que la zona cubierta del patio principal de Primaria, se utilice de la siguiente forma en dias
de lluvia:

e 42 59y 62:|os primeros 15 minutos con sus tutores.

e 192 29y 392 |ossegundos 15 minutos con sus tutores.

La salida a los porches en estas circunstancias de lluvia sera opcional, pudiendo optar los docentes por

permanecer en el aula.

CONSIDERACIONES GENERALES

e |a vigilancia de los recreos por parte de los profesores es obligatoria y ha de cumplirse con la
maxima puntualidad.

e Sjsurge algln problema en el tiempo de recreo, los alumnos se dirigirdn a los profesores vigilantes.

e En las horas de recreo, los alumnos no podran permanecer dentro del edificio escolar a menos que
estén bajo la tutela directa de un maestro o si las condiciones meteoroldgicas impidan salir al recreo.

o El maestro que esté a cargo de los alumnos a la salida al recreo, se encargara de cerrar la puerta del
aula, si dispone de llaves.

e Sidurante el recreo el alumno hace uso de materiales u objetos de valor, los cuales estan prohibidos,
la responsabilidad de su pérdida o deterioro recaerd sobre el alumno y su familia. El uso de estos
dispositivos permitird al docente requisarlos, y entregar luego a las familias al finalizar la jornada,
avisando a la familia para su recuperacién.

e Los alumnos deben depositar recipientes, bolsas, desperdicios, etc. en las papeleras correspondientes.
Habra papeleras de plastico y cartén en aulas, y contenedores grandes de plastico en los patios.

e No podran realizarse juegos peligrosos ni violentos que supongan un peligro para la integridad
de los alumnos.

La vigilancia del recreo sera garantizada diariamente en todos los patios teniendo en cuenta la ratio
gue establece la normativa vigente. En la PGA seran concretados los turnos de vigilancia segin el nimero de
alumnos y profesores del centro en este curso. Se procurard la maxima puntualidad en los horarios de entrada

y salida a los recreos.
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Las ratios quedan establecidas de la siguiente forma:

Educacion Infantil (118 alumnos): 1 profesor cada 30 alumnos (4,5 profesores).

Educacion Primaria (287 alumnos): 1 profesor cada 60 alumnos (4,6 profesores).

Cuando se concreten los grupos, se podran establecer los profesores al cuidado.

Acuerdos adoptados relativos al recreo y otros aspectos.

Antes de la salida al recreo, los alumnos recogeran todos sus materiales y dejaran sus mesas limpias y
colocadas. Se precisa puntualidad. Las tablets se cuidaran y recogeran u organizaran segun los acuerdos
tomados en lo relativo a estos dispositivos.
Los alumnos iran ordenadamente al servicio, antes de salir al recreo.
Los maestros que tengan turno de recreo serdn puntuales en su salida al patio y mantendran las puertas
cerradas.
Se evitarad que los alumnos vayan al bafio directamente desde el recreo. Es un tema que habrd que
tratar desde la tutoria y tratar de crear un habito entre ellos.
El alumno que necesite ir al aseo en tiempo de recreo, en caso de emergencia o necesidad, debera
pedir permiso a los maestros del patio, y utilizar los siguientes aseos:

o Los alumnos de Infantil de 3 afios usardn los aseos de su aula.

o Los alumnos de 4y 5 afios de infantil, usardn los aseos del patio interior de Infantil.

o Los alumnos de 19y 22 utilizardn los aseos proximos al comedor.

o Los alumnos de 32 a 62 utilizaran los aseos del pasillo de aulas de la planta baja.
El almuerzo se podra hacer en el patio o en el aula, y en este Ultimo caso, se hard en los ultimos 10
minutos antes de salir al patio. Irdan también en ese momento, por turnos, al aseo. Solamente podran
permanecer alumnos en el aula si en todo momento estan acompafiados por el maestro que les haya
autorizado.
Ningun nifio pasard al comedor en la hora del recreo. Si hay algln problema con el almuerzo de algun
nifo, su maestro lo solucionard como crea conveniente (compartiendo almuerzo con algin compafiero,
teniendo muy en cuenta las alergias e intolerancias de cada alumno).
La biblioteca del centro se utilizard en la hora del recreo un dia a la semana, para préstamos vy
devoluciones. En cualquier caso, los alumnos comeran el almuerzo antes de ir a la biblioteca.
Sitraen juguetes, el centro no se hace responsable. Se podran traer juguetes para usarlos en el periodo
de recreo, pero no maviles ni otros dispositivos electrdénicos.
Las pelotas pequefias (tenis) se utilizardn para el juego controlado. Se animard a los alumnos a la
practica de juegos tradicionales (comba, balén prisionero, pafiuelo, etc.). En ninglin caso se permitiran
juegos con balones. Se podran utilizar pelotas blandas en infantil si las tutoras lo estiman oportuno.
Cuando termina el recreo, a las 12:30 horas, los alumnos acceden a las aulas desde las mismas puertas
por donde entran por la mafiana, acompafiados por los tutores, que abrirdn las puertas para que

entren.
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Se evitard llamar por teléfono a las familias para que traigan material olvidado. Este punto se trabajara
de manera especial con los alumnos el primer dia y en la reunién de padres.

Se controlard que los patios queden limpios antes de que los alumnos y profesores entren a las aulas.
Intentar cuidar, por otro lado, la limpieza del patio tras el turno de comedor.

Los turnos de vigilancia de recreos se realizaran semanalmente en primaria e Infantil 5 afios, y en
infantil en cada espacio habrd un turno propio acordado al comienzo de curso con las tutoras y maestra
que formen ese turno.

A las 14:00 horas saldran con los alumnos los maestros que estén impartiendo clase en ese momento
con ellos. Los niflos del comedor serdn recogidos por los monitores de este servicio en sus pasillos.

Se procurard en todo momento que los cambios de clase, salidas al patio, al comedor o a casa, se hagan
de manera ordenada, por lo que en todo momento el profesorado acompafiara a los alumnos que
tenga a su cargo en ese momento.

El alumnado de transporte escolar quedara al cuidado de los miembros del equipo directivo, hasta que
el autobus los recoja. Se habilitardn espacios especificos para que estos alumnos permanezcan durante

la espera. Se les proporcionaran juegos y materiales de ocio.

NORMAS PARA EL USO DE LAS INSTALACIONES Y LOS RECURSOS.

El objetivo fundamental de las NOFC es el de garantizar un correcto desarrollo de las actividades

educativas, el respeto entre todos los miembros de la Comunidad y el uso adecuado de las dependencias e

instalaciones del centro.

Esta normativa se haria innecesaria si toda la Comunidad Escolar considerara al centro como un lugar

perteneciente a todos, de trabajo, superacién y colaboracién positiva para alcanzar los fines deseados. Es

obligacion de todos los miembros de la comunidad el colaborar en la consecucion de un ambiente educativo,

abierto, participativo y facilitador de los procesos relacionales necesarios para vivir en sociedad.

Aulas

Se observaran las siguientes medidas para una correcta utilizacion de las aulas:

Fuera del horario lectivo, los alumnos no entraran en las aulas.

Los alumnos de aula matinal y comedor cumplirdn las normas que fija el reglamento de comedor y
aula matinal del centro y, en cualquier caso, las indicaciones de los respectivos responsables y
cuidadoras.

Los cambios de aula o espacio educativo se realizaran con orden, siempre guiados por un profesor o
responsable y en silencio.

Cuando las clases se impartan en la biblioteca, patio, gimnasio, aula de musica u otras dependencias
distintas al aula habitual, el profesor responsable mantendrd el orden del grupo en los
desplazamientos para no molestar al resto de los alumnos y profesores.

No estd permitido jugar con el balén dentro del edificio.
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No estd permitido a los alumnos salir a los pasillos en los cambios de clase, debiendo permanecer en
su interior sin alborotar.

En las aulas los alumnos habrdn de respetar en todo momento el material propio y ajeno.

Al término de la jornada han de quedar las mesas, sillas y el resto del mobiliario en orden y en normal
estado de limpieza, tanto en la propia clase como aquellas que son utilizadas en otro momento (Aulas

de apoyo, Biblioteca...).

Biblioteca

Se observaran las siguientes medidas para una correcta utilizacion de la Biblioteca:

Ademas de nuestra biblioteca de centro situada en la primera planta, en nuestro centro se encuentra
ubicada la Biblioteca Municipal del barrio de Villarroman, en la planta baja y con acceso desde la calle.
La responsable de biblioteca del centro mantendra coordinacién con los tutores para la organizacién
de actividades de animacion a la lectura como para el préstamo de libros.

Las horas en que las que la biblioteca quede libre puede ser utilizada por cualquier grupo para
el desarrollo de otras actividades de enseflanza y aprendizaje, siempre en coordinacién con la

responsable de biblioteca.

Pabelldn polideportivo

Aseos

Se observaran las siguientes medidas para una correcta utilizacion del pabelldn polideportivo:

El profesorado titular de E. Fisica serd el encargado del pabellén y velard por el control, cuidado y
buen uso del material.

El material utilizado debera dejarse siempre recogido al final de cada sesién.

Cuando el material sea requerido para actividades distintas a la E. Fisica, se solicitard al
encargado del pabelldn.

Las entidades que utilicen el pabellén y su material deberdn dejarlo ordenado y velaran por su
buen uso y conservacion.

Los alumnos no permanecerdan solos en el pabellén.

En caso de desperfectos, si se producen en horario lectivo, seguirdn los cauces establecidos en el
apartado e) de este documento. Silos desperfectos se producen en horario no lectivo, serd el
responsable de la actividad quien lo comunique a la direccién del centro. El material tendrd que ser
repuesto si ha sido ocasionado por un mal uso del mismo, de acuerdo a las normas establecidas en

las NOFC.

Se observaran las siguientes medidas para una correcta utilizacién de los aseos:
En caso de ser imprescindible, se permitird salir al servicio de uno en uno vy utilizando el menor
tiempo posible y siempre que no se interrumpa el devenir de las clases. No obstante, en cada nivel

se regulard en las normas de aula a principios de curso.
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e No estd permitido, y serd objeto de sancidn jugar, permanecer reunidos en los aseos y esconderse.
e Enlos casos de necesaria utilizacion para el desarrollo de ciertas actividades, el profesor controlara el

orden, que queden en orden y perfecto estado de limpieza.

NORMAS PARA EL USO DE LAS INSTALACIONES Y LOS RECURSOS DEL CENTRO POR LA COMUNIDAD
EDUCATIVA

La Ley de Educacion de CLM establece en su articulado lo siguiente sobre el uso social de los centros
docentes y su apertura:
Articulo 136. Integracién de los aspectos formales y no formales de la educacion.
1. La Consejeria competente en materia de educacién contribuird, junto con otros organismos publicos y
entidades, a la integracion de los aspectos formales y no formales de la educacién y los recursos existentes en
el marco de proyectos educativos de localidad o de centro, para que se pongan al servicio del alumnado y del
conjunto de la sociedad.
2. El centro docente y sus instalaciones seran espacios para el uso educativo, a través de proyectos, de toda la
sociedad en los periodos no lectivos, incluidos los dias festivos y las vacaciones escolares. Articulo
Articulo 137. Los proyectos.
1. Los proyectos de actividades promovidos por las entidades locales e instituciones sin animo de lucro incluiran
los objetivos y contenidos relacionados con el desarrollo de las competencias bdsicas, especialmente en lo que
respecta a las dimensiones artisticas, culturales o deportivas de la ciudadania, guiadas por los valores de una
sociedad democrética.
2. Los suscriptores del proyecto deben responsabilizarse del periodo de apertura, permanencia y cierre,
asegurar el normal desarrollo de las actividades en materia de vigilancia, seguridad, mantenimiento y limpieza,
sufragar, en su caso, los gastos ocasionados al centro docente, y los derivados de posibles deterioros, pérdidas
o roturas en el material, instalaciones o servicios, y contar, cuando sea necesario, con un seguro de
responsabilidad civil en todas las actividades

Regulado en el articulo 24 “Uso de interés social” de la Orden 121/2022, de 14 de junio, se indica lo
siguiente:
1. Se podra promover el uso de interés social de las instalaciones de los centros publicos, fuera del horario
escolar, por parte de personas fisicas o juridicas sin animo de lucro, para la realizacién de actividades
educativas, socioculturales, artisticas y/o deportivas que no supongan obligaciones juridicas contractuales. En
ningun caso este uso podra afectar al normal desarrollo de las actividades ordinarias de los centros en el horario
escolar.
2. El centro docente y sus instalaciones serdn espacios para el uso educativo, a través de proyectos, de toda la
sociedad en los periodos no lectivos, incluidos los dias festivos y las vacaciones escolares. Los centros
estableceran convenios de utilizacion de sus instalaciones con las entidades correspondientes, donde constaran

las responsabilidades y compromisos de cada parte.
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3. Los proyectos de actividades promovidos por las entidades locales e instituciones sin animo de lucro incluiran
los objetivos y contenidos relacionados con el desarrollo de las competencias basicas, especialmente en lo que
respecta a las dimensiones artisticas, culturales o deportivas de la ciudadania, guiadas por los valores de una
sociedad democrdtica.

4. Los suscriptores del proyecto deben responsabilizarse del periodo de apertura, permanencia y cierre,
asegurar el normal desarrollo de las actividades en materia de vigilancia, seguridad, mantenimiento y limpieza,
sufragar, en su caso, los gastos ocasionados al centro docente, y los derivados de posibles deterioros, pérdidas
o roturas en el material, instalaciones o servicios, y contar, cuando sea necesario, con un seguro de
responsabilidad civil en todas las actividades. En cualquier caso, las instalaciones deben quedar en perfecto
estado para su uso por el alumnado en sus actividades escolares ordinarias.

5. Cuando las actividades sean propuestas por las asociaciones de madres y padres, el alumnado del centroy
organismos que dependen de la consejeria competente en materia de educacion, correspondera resolver a la
direccién del centro.

6. Cuando las actividades a realizar sean promovidas por particulares u organismos no dependientes de la
consejeria competente en materia de educacidon, corresponderd resolver a la persona responsable de la
administracion local con competencias en materia de educacion.

7. En cualquier caso, se informara a la Consejeria competente en materia de educacién sobre la autorizacién
del desarrollo de dichas actividades.

8. Las asociaciones de madres y padres del alumnado y las asociaciones del alumnado del centro tendran
prioridad a la hora de la utilizaciéon de los espacios del centro sobre la que pueda realizar cualquier otra
asociaciéon u organizacién ajena a la comunidad escolar, de acuerdo con lo establecido en la normativa
reguladora de estas asociaciones.

9. Con caracter general la utilizacion de las instalaciones de los centros publicos podrd recaer en dependencias
tales como Biblioteca, Salén de actos, instalaciones deportivas o aulas. No podran utilizarse aquellas partes de
las instalaciones reservadas a las tareas administrativas o aquellas que por sus especiales condiciones no

aconsejen SuU uso por terceros.

Consideraciones
De acuerdo a las instrucciones recogidas en la Orden 140/2024, de 28 de agosto, de la Consejeria de
Educacion, Culturay Deportes, por la que se dictan instrucciones sobre medidas educativas, organizativas y de
gestidn para el desarrollo del curso escolar 2024/2025 en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, se
recoge en este apartado lo siguiente:
Articulo 8. Acceso a centros educativos publicos.
1. Podran acceder a los centros educativos publicos las personas que forman parte de la comunidad
educativa segun lo establecido por el propio centro. Ilgualmente, podran acceder representantes
de organizaciones sindicales, asi como personas que, no formando parte de la comunidad

educativa, realizan funciones educativas asignadas de direccidn, inspeccion, asesoramiento y/o
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evaluacién, o aquellos que participan en actividades educativas aprobadas en la Programacién
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General Anual.

Podrd acceder el personal de servicios bajo la autorizacién de la direccion del centro.

Toda persona gque quiera acceder a un centro educativo publico y que no pertenezca a los casos
descritos anteriormente, deberd presentar una solicitud dirigida a la persona titular de la
Delegacién Provincial de Educacion, Cultura y Deportes de la provincia en la que se encuentra
ubicado a través de cualquiera de los registros que establece el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: a) A
través de la Sede Electronica de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha (https:// www.jccm.es/) o del registro electrénico de las restantes Administraciones
Publicas. b) En las oficinas de Correos, en la forma que reglamentariamente se establezca. c) En las
representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el extranjero. d) En las oficinas
de asistencia en materia de registros. e) En cualquier otro que establezcan las disposiciones
vigentes. En la solicitud debe figurar el motivo de la visita, los dias y el horario en que seria realizada.
Las solicitudes seran resueltas por la persona titular de la Delegacion Provincial de Educacidn,
Cultura y Deportes.

El acceso se realizard fuera del horario lectivo para no perturbar el desarrollo de las actividades
educativas.

Los centros educativos publicos deben comunicar las citadas instrucciones a aquellas personas que

tengan interés en visitar el centro educativo.

El procedimiento para autorizar el acceso al recinto escolar serd, segin normativa actual vigente, el

siguiente:

- Las actividades propuestas por la AMPA, tanto en tiempo escolar como extraescolar, seran
autorizadas por el director del centro, previa solicitud de la asociacién a equipo directivo.

- Las actividades de empresas externas solicitadas por el colegio, que se realicen durante el
horario escolar, seran autorizadas por Inspeccién, previa solicitud de la empresa a la
Delegacidn Provincial de Educacion, Cultura y Deportes de Cuenca.

- Las actividades de empresas externas, que se realicen fuera del horario escolar, seran
autorizadas por el Ayuntamiento de Cuenca, previa solicitud de la empresa a este organismo,

y a la Direccion del centro.

El recinto abre o cierra en funcion del uso educativo o no lectivo, pero mas alla de lo razonable, el

acceso es solo para aquellos usuarios de un servicio.

Los horarios de uso de las instalaciones es el siguiente:

Horario lectivo: 9a 14 h

Aula matinal: 7:30 a 9 h (usuarios exclusivamente)

Transporte: 14 a 14:30 h (usuarios exclusivamente)

Comedor de mediodia: 14 a 16 h (usuarios exclusivamente)
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Actividades extraescolares AMPA: 16 a 18 h (usuarios exclusivamente)
Biblioteca municipal: 17 a 21 h (usuarios exclusivamente)
Actividades de entidades o instituciones: 18 a 21 h (usuarios exclusivamente)
En el caso de los docentes que trabajan en el colegio, cualquiera que entre o salga del centro fuera de

su horario lectivo o complementario lo tiene que hacer con la autorizacién del equipo directivo.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS EN HORARIO LECTIVO

Todos los alumnos tienen derecho a participar en las actividades complementarias
programadas a lo largo del curso. Del anterior derecho serdn privados aquellos alumnos que, por su mala
actitud, representen un obstaculo para el desarrollo normal de la actividad. La comunicacién de esta incidencia
se realizard a los padres mediante escrito en modelo del Centro.

Todos los alumnos participantes en actividades que supongan salida del recinto escolar, deberan
presentar a su tutor la autorizacion correspondiente de sus padres, cuyo modelo serd proporcionado por la
Secretaria del centro, debidamente firmada y en el plazo establecido a principios del curso escolar. Su custodia
corresponderd al equipo directivo.

Los alumnos que no asistan a dicha actividad y vengan al Centro seran atendidos por otros profesores,
segun las disponibilidades del momento.

En casos extraordinarios, debidamente justificados y siempre que no suponga un desembolso para el
resto de alumnos mayor del previsto, se procederd a la devolucién de lo pagado por el alumno cuando no pueda
asistir a la actividad. En cualquier caso, se reembolsard siempre que sea posible el precio de la actividad, a

excepciéon hecha del precio del autocar o medio de transporte, si lo hubiere.

N. LOS PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACION CON LOS PADRES, MADRES Y/O TUTORES LEGALES, DE LAS
FALTAS DE ASISTENCIA A CLASE DE LOS ALUMNOS Y LAS CORRESPONDIENTES AUTORIZACIONES O
JUSTIFICACIONES PARA LOS CASOS DE AUSENCIA.

Sera el tutor de cada uno de los grupos el encargado de llevar a cabo un control de la asistencia de los
alumnos. Asimismo, serd obligacion de cada tutor registrar mensualmente las faltas en el programa Delphos
y/o en la plataforma de EducamosCLM, en la seccion “Seguimiento educativo”. Es recomendable el registro
semanal.

Trimestralmente se informard a las familias de las ausencias a clase en ese periodo, a través del boletin

de notas.

AUTORIZACIONES O JUSTIFICACIONES EN CASOS DE AUSENCIA

e |a falta de asistencia de una alumno/a sera comunicada al centro por sus tutores legales a
través de mensajeria de EducamosCLM, para su posterior justificacién de la misma
(justificante de asistencia a consulta, expedido al padre o a la madre).
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Si la falta de asistencia es por un viaje particular de ocio, serd considerada como injustificada.

En el caso de faltas reiteradas y sin justificar se seguira el procedimiento establecido en la Orden 9 de
marzo de 2007 de prevencidn, intervencion y seguimiento sobre el absentismo escolar.

En caso de ausencias de un dia o periodos cortos de tiempo (inferiores a 20), no se comunicaran las
tareas realizadas en clase ni las tareas de refuerzo en casa, a excepcion de aquellos casos puntuales
cuya atencion viene recogida en la normativa actual vigente sobre atencién educativa al alumnado
hospitalizado y convaleciente, intervencién que llevara a cabo el equipo de Atencion Hospitalaria y
Domiciliaria en CLM, en colaboracién con los equipos docentes de los alumnos referidos. Cuando el
alumno se incorpore a clase, los maestros/as se encargaran de organizar la recuperacién de los
contenidos trabajados durante la ausencia. Esta circunstancia se comunicard en la primera reunion de
familias, al comienzo de cada curso escolar.

En Educacion Infantil si un/a alumno/a debe permanecer en casa y tras estudiar el caso en reunién con
todo el equipo de infantil e informado el equipo directivo, se le temporalizardn las actividades que se
hacen cada dia, para que las haga en casa con los libros. Se procedera asi en casos de caracteristicas

similares con duracién superior a una semana, valorando cada caso, cuando lo soliciten las familias.

SOLICITUD Y FACILITACION DE INFORMACION DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION A PADRES

SEPARADQS

1.

El padre o madre realizara su solicitud por escrito a la direccion del centro, acompafiando la
documentacioén pertinente.

De la solicitud se da informacién al progenitor que tiene bajo su custodia al nifio por si puede aportar
una resolucién judicial posterior, en un plazo de 10 dias habiles.

Si no hay resolucién en contra, a partir de ese momento, el centro duplicard los documentos relativos
a las evoluciones del menor afectado.

Se emitird por parte del centro a los interesados que se mantendrd este régimen mientras no se
aporte resolucion judicial o acuerdo entre los padres. No son validas denuncias, querellas,
reclamaciones, etc.

El derecho a recibir informacion escrita incluird el derecho a hablar y reunirse con los tutores y a recibir
informacién verbal.

Sélo se facilitara informacion a los padres o a los jueces, salvo orden judicial en contrario.

No se emitirdn informes por escrito distintos de los documentos oficiales, salvo orden judicial, en
CUyO caso se emitiran con plena veracidad e independencia.

Si la ultima resolucion judicial o acuerdo fehaciente que conste contiene disposiciones al efecto, la
actuacion del centro se atendrad al tenor literal de aquellas.

Segun menciona el articulo 160 del Cddigo Civil que los progenitores, aungue no ejerzan la patria

potestad, tienen derecho de relacionarse con sus hijos menores, excepto con los adoptados por otro o
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en los que asi lo disponga la resolucidn judicial oportuna. No podran impedirse, sin justa causa, las
relaciones personales del/la menor con sus abuelos y otros parientes allegados, salvo resolucion judicial.

10. En el caso de actividades complementarias o extracurriculares en las que se precise autorizacién
de los progenitores: en cada caso habran de ser estudiadas detenidamente las circunstancias y
alegacionesy se deberd exigir a los progenitores la prueba documental del estado civil que aleguen,
de la patria potestad y de la guarda y custodia.

11. No se entregara ningln documento que no sean los boletines de notas correspondientes a cada
evaluacidn, o los justificantes de asistencia a reuniones grupales o de tutoria individual (se daran en el

mismo dia de celebrarse).

O.- LOS PROCEDIMIENTOS DE APLICACION DEL PROTOCOLO DE CUSTODIA DE MENORES, ESTABLECIDO POR LA
CONSEJERIA COMPETENTE EN MATERIA DE EDUCACION.

El protocolo de intervencién con menores de la JCCM, dice: “Los centros educativos de Castilla-La
Mancha que imparten ensefianzas de etapas y niveles no universitarias, de cardcter publico y privado, sin
excepcion, estdn sujetos a lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal. Esto implica para los mismos un cédigo de actuacion basado en la legalidad vigente
y en el tratamiento con prudencia y el debido sigilo profesional de la informacién de la que los centros
dispongan de miembros de la comunidad educativa, asi como en el manejo de ficheros relativos al profesorado,
alumnado, personal laboral y del P.AS., sin excluir un uso adecuado de Delphos. Asimismo, los centros
educativos deben actuar con precaucion con la informacion dada en reuniones con padres, tanto de caracter
colectivo como individual, acerca de la evolucion del proceso de ensefianza -aprendizaje del alumnado, de
problemas de salud y de otro tipo de los diferentes sectores de la comunidad educativa y en la exposicion del
parte mensual de faltas del profesorado y sus motivos, entre otros”.

Como medida general, no se entregard ningin documento distinto a boletines de notas o informes
competenciales. En el caso de escritos “justificantes” de periodicidad en la asistencia a reuniones, o similares,
solo se entregara el justificante de asistencia a reuniones en el mismo dia, una vez terminada la reunién.

En cualquier caso, los progenitores deberan entregar una sentencia en firme que atestigle la situacion
actual de la familia (divorciados, custodia compartida, orden de alejamiento, y otros), que permita proceder a

todos los miembros, docentes y no docentes, en consecuencia.

PROTECCION DE DATOS

Todo el alumnado deberd tener firmado por ambos padres o tutores el impreso de autorizacion para
la publicacion de imagenes, autorizando o no, segun el caso. Si no se autoriza, el tutor/a deberd apartar al
niflo/a en cuestion cuando se vaya a captar imagenes, o pixelar con algiin método su cara y rasgos peculiares.

Todos los equipos informaticos con acceso a internet por parte del alumnado, deberdn tener un filtro
de acceso a contenidos no apropiados y ser utilizados siempre bajo la supervisiéon de un maestro/a.
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IMAGENES

Con el fin de poder integrar la propia imagen en el desarrollo de las actividades del centro,
respetando los derechos a la propia imagen y los derechos del menor, al inicio del curso se solicitara
autorizacion para la toma y uso de imagenes y grabaciones de video del alumnado. Estas imagenes serdn

utilizadas Unica y exclusivamente para difusién y promocién de las actividades realizadas durante cada curso

escolar, en el marco de las acciones que se organicen en el colegio.

SALIDAS Y EXCURSIONES

Siempre que se programe una salida o excursion, se estudiard por parte del profesorado y Equipo
Directivo la idoneidad de la realizacién de la actividad tanto en cuanto al nimero de alumnos como el coste de
la misma.

Cuando se trate de actividades complementarias y gratuitas, los nifios que no participen deberan ser
atendidos por su familia. En el caso de que la actividad suponga algun coste para los alumnos, seran atendidos

por los maestros del centro que estén disponibles para ello.

ASIGNATURA DE RELIGION/ ATENCION EDUCATIVA

Dicha asignatura, al ser de caracter opcional, deberd ser elegida por las familias en el momento de la
formalizacion de matricula del alumno. Si la familia decidiera cambiar de opcidn, el plazo para realizarlo, sera

durante el mes de junio y septiembre.

P.- LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA EL BUEN USO, EL CUIDADO Y EL MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES,
DISPOSITIVOS ELECTRONICOS Y CUALQUIER OTRO TIPO DE MATERIAL EMPLEADO EN LA ACTIVIDAD ORDINARIA
DEL CENTRO POR PARTE DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

LIMPIEZA DEL CENTRO

A fin de mantener la higiene v la limpieza en todas las dependencias del Centro, los papeles, restos de
bocadillos y demas basuras, se depositaran en las papeleras existentes para tal fin (papeleras azules, amarillas
y organico). Los profesores del Centro velaran para que ningin alumno ensucie el mismo obligandoles, si es

preciso, a la limpieza de lo que hayan ensuciado.

MATERIAL, MOBILIARIO E INSTALACIONES

Es obligacién de todos cuidar el material, mobiliario e instalaciones del Centro, manteniéndolo siempre
en el mejor estado de conservacion y utilizacion.
Los alumnos deberdan comunicar al tutor o al profesor correspondiente el deterioro que se produzca en

las aulas, lavabos, pasillos, etc., tanto si son intencionados como accidentales.
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Cualquier desperfecto de material, por uso indebido o acto de gamberrismo, sera debidamente
subsanado, asumiendo el coste del arreglo, deterioro o reponiendo lo necesario, los padres o tutores legales
del alumno que lo haya ocasionado.

Los pasillos son zonas de comunicacion de unas dependencias con otras y no zonas de juego y deberan
ser respetadas como zonas comunes.

Por su caracter especifico las clases de Educacién Fisica se atendrdn a las siguientes normas:

e Los profesores especialistas tendran preferencia en el uso del gimnasio y pistas deportivas.
e Cuando un grupo tenga clase de Educacion Fisica y utilice las instalaciones del patio, cualquier otro grupo
ajeno a dicha clase, y que esté igualmente en el patio, se colocara en un lugar apartado y sin interrumpir

en aquellos espacios dedicados para la actividad de E. Fisica.

MATERIALES CURRICULARES Y DISPOSITIVOS ELECTRONICOS

Se establecerdn las medidas necesarias para el buen uso, el cuidado y el mantenimiento de los
materiales curriculares por parte de la comunidad educativa, cuando los libros sean adjudicados a los alumnos
gue hayan concurrido a las ayudas ofertadas por la Consejeria de Educacién o en aquellos casos en los que el
alumnado participe en el Banco de Libros.

A principio de curso el tutor informard al alumnado al que se le haya adjudicado los materiales
curriculares y a sus familias, sobre la utilizacion de los mismos, fomentando actitudes de cuidado vy
conservacion para su reutilizacién por otros, asi como de solidaridad y tolerancia para compartir su uso diario.

Se tendrdn en cuenta los criterios que marque la normativa que se publica cada afio al respecto, y de
forma especifica lo contemplado en el Anexo “Normas de uso y conservacion de los materiales curriculares
pertenecientes al Banco de Libros”.

A continuacién, se incluyen algunos documentos que recogen diferentes procedimientos sobre
materiales curriculares y/o dispositivos electrénicos, que seran utilizados al principio de cada curso escolar en

aquellos cursos en los que se contemple la utilizacion de estos recursos.
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Anexo “Normas de uso y conservacion de los materiales curriculares pertenecientes al Banco de Libros”

MORMAS DE USD Y CONSERVACION DE LOS LIBROS DEL BANCO DE LIBROS

El banco de libros es un programa woluntario creado por el Gobierno de Castilla-La Manchz
gue permitz 3 las familias que lo deseen el acceso de manera gratuita en régimen de
prestamo a los materiales curriculares que precizen cada curso.

Forman parte del banco de libros los libros de texto o matenales cwurriculares de cualquier
formato incluidos en el catzlogo aprobado por el centro, gue sean reutilizables. Come
pertenecientes al banco, son propiedad de la Administracion Educativa, v susceptibles de

zer entregados por €l centro, en regimen de préstamo.

Fara garantizar &l buen funcionamiento del Banco de libros 25 necesariz |z participacion de
todz la Comunidzd Educativa y tener en cuents una serie de normas basicas importantes.
Por €llo, los participantss en =l programa se comprometen a cumplic kos siguientes
aspectos:

& Custodiar, cuidar, conssrvar y devolver en busen estado el libro o los libros que haya
recibido.

# Mantener integro todo el material con sus diferentes tomos, anexos, mapas u otros
slementos.

# Forrar los libros con fundas de plastico [no adhesivas, extraibles) v poner el nombre
sobre el forro, &n |3 cubierta.

# Mo romper ni doblar las hojas.

& Mo escribir o dibujar con boligrafo o rotulador en ellos. En caso de subrayar el libro
se recomiends hacerlo con lapiz blande. El libro debera devolverse tras borrar los
subrayados que 52 hubieran realizado.

En caso de no reintagrar &l material o no estar en condiciones Sptimas, el alumno o alumnz
gue quiera continuar perteneciendo al banco de libros, debera abonar |z compensacion
economaca del o las ejemplares no validados.

Los zlumnos que no promocionzn debergn iguzlments devalver los libros 3l finalizar 2
Curso.

Deben observarse las fechas y plazos establecidos por el centro para la entrega y recogida
de libros, dado que el incumplimiento de los plazos dificulta las tareas a realizar por los
responsables de la gestion del Banco de libros v pone en riesgo el buen resultzdo del

Programa.

En caso de traslado & otro centro educativo, los materiales prestados deberan ser devusitos
al banco del colegio arigen.
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Anexo “Consentimiento para Google Workspace”.

CONSENTIMIENTO PARA GOOGLE WORKSPACE

En el centro CEIP ISAAC ALBENIZ utilizamos Google Workspace para Centros Educativos,
por lo gue le pedimos su permiso para proporcionar a su hijo'a una cuenta de este servicio
y gestionarla en su nombre. Google Workspacs para Ceniros Educatives es un conjunto

de herramientas de productividad de Google destinadas a la ensefanza, enire las gue se

incluyen Gmail, Drive, Classroom, Joutybe, etc.
Los alumnos utilizaran sus cuentas de Google MWorkspage. para complefar tareas,
comunicarse con sus profesores, en algunos casos iniciar sesion en sus Chroumehogks vo

tabletas v aprender destrezas propias de |a ciudadania digital del siglo XX1.

Por favor rellene y firme el siguiente consenfimiente para la creacion y mantenimiento de
una cuenta para su hijo/a en el dominio @educar.jococm_es.

Yo, inombre del padre, madre o tutor)

con DMI (o documento analogo) doy mi consentimiento para que
el centro CEIP ISAAC ALBENIZ cree y manienga una cuenta de Google Waorkspace,

asignada a mi hijo/a

(nombre del alumno/a) para su uso lectivo en el centro.

Para gue conste a los efectos oportunos, firmo el siguiente consentimiento.

Firma del padre, madre o tutor

Fdo.:

Fecha:
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Anexo “Normas de uso de las tablets”.

MORMAS DE USD DE LAS TABLETS

1. La tableta del alumno permanecera en su mochila hasta que el maestro/a le
diga que la saque.

2. Se utilizaran ordenes claras para que el alumnado: e .
- Encienda la tableta \-'v

- Cierre la tableta dentro de |a funda sin apagarla

- Apague la tableta al final de la jornada escolar y la guarde en la mochila

3. El fondo de pantalla de los equipos sera el mismo para todos los alumnos y
alumnas, tanto becados como no becados, y no podran modificario.

4, La tableta ez para uso exclusivamente escolar, por lo que el alumnado no
podra instalar minguna aplicacion por su cuenta. Siempre se instalaran
aplicaciones o programas por indicacion del maestro/a. De esta forma,
logramos que el dispositivo no se sature y tenga un buen funcionamiento
durante todo el curso escolar.

5. Unicamente se podran tomar fotos o realizar videos cuando el maestrofa lo
estime oportuno y 1o indigue expresamente.

6. Loz alumnos no pueden navegar libremente por Internet. Cualgquier actividad
que implique el uso de la red y de motores de busqueda debe ser controlada
en todo momento por el maestro o maestra que se encarga de la actividad.

7. Se informara a las familias de cualquier uso indebido de la tableta por parte
del alumno/a y se aplicaran, en caso necesario, las Normas de Convivencia
Organizacion y Funcionamiento del centro.

8. Loz alumnos deberan cumplir escrupulosamente las normas anteriores. De
no ser asi, el maestro/a podra retirar la tableta al alumno si detecta un uso
indebido de la misma. En caso de reincidencia, se le hara prescindir del
dispositivo temporalmente sustituyéndolo por material impreso.

9. Los alumnos llevaran la tableta a casa cada dia al término de la jornada
escolar y la traeran al colegio con la bateria cargada.

10. El uso en casa del dispositivo sera uUnicamente para fines escolares,
excluyendo la reproduccion de juegos, navegacion por Internet, visionado de
peliculas, etc.
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Anexo “La utilizacidn de teléfonos mdviles o dispositivos del alumnado”.

Conforme establece la Orden 140/2024, de 30 de agosto de 2024, asi como en la Orden 108/2025 de
24 de julio, “en las etapas de Educacién Infantil y Educacién Primaria, como regla general, el alumnado no
asistird con teléfonos mdviles al centro”. En el ejercicio de nuestra autonomia, regulamos el uso de teléfonos

moviles o dispositivos personales del alumnado en los siguientes términos.

LA UTILIZACION DE TELEFONOS MOVILES O DISPOSITIVOS PERSONALES DEL ALUMNADO

El uso de los teléfonos maviles u otros dispositivos electronicos personales, por parte del
alumnado, dentro del periodo escolar o durante la celebracion de actividades complementarias o
extracurriculares, sera regulado por las siguientes normas:

» Los dispositivos referidos no estan permitidos en el colegio.

» Los dispositivos referidos no estan permitidos durante la celebracion de actividades fuera
del recinto escolar (visitas a museos, excursiones, etc.), durante la jornada escolar
{mananas).

* Solo esta permitido el uso de las tablets por parte del alumno durante las clases, de
acuerdo al horario escolar.

* La utilizacion de teléfonos moviles durante actividades extracurriculares (viaje de fin de
curso, encuentros Erasmus+, viajes de inmersion linglistica, etc.), donde el alumnado esta
bajo la supervision y control de los maestros/as, serd establecida de acuerdo a las
necesidades de cada actividad o a las propias normas de |a institucion que organiza cada
evento.

* Los teléfonos moviles u otros dispositivos electronicos personales del alumnado, podra
ser guardado y custodiado por los maestros durante la celebracion de las actividades
descritas.

* Cualquier alumno/a podra hacer uso de su dispositivo electronico personal, bajo
supervision del maestro/a o el adulto que le acompane, en caso de emergencia.

» Esta regulacion del uso de dispositivos por parte del alumnado, podra ser adaptada a cada
actividad, de acuerdo a las normas descritas.

* |Las familias seran informadas sobre la regulacion del uso de dispositivos electronicos

antes de cada actividad.
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Q.- ERASMUS+. PROCEDIMIENTOS PARA LA SELECCION DE ALUMNADO CANDIDATO A MOVILIDAD ERASMUS+.
PROCESO DE SELECCION DE DOCENTES QUE SOLICITAN AYUDAS PARA FORMACION INDIVIDUAL ERASMUSH+.
CRITERIOS DE CERTIFICACION POR PARTICIPACION EN PROYECTOS EUROPEOS.

Q.1. PROCEDIMIENTOS PARA LA SELECCION DE ALUMNADO CANDIDATO A MOVILIDAD ERASMUS+.
El procedimiento de solicitud de participacién de alumnado en movilidades Erasmus+, asi como el de

seleccién del mismo, se realizara conforme a lo establecido en los anexos siguientes:

ANEXO |
FICHA DE SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN MOVILIDADES ERASMUS+.
PROYECTO __ “__”

D./Dfia. con DNI , tutor/a legal
1 del alumno/a matriculado/a en el grupo 62 del CEIP Isaac Albéniz
(Cuenca),
D./Dfia. con DNI , tutor/a legal 2
del alumno/a matriculado/a en el grupo 62 del CEIP Isaac Albéniz
(Cuenca),
SOLICITAN
Que sea considerada la solicitud de nuestro/a hijo/hija o tutelado/a para optar a una de las movilidades

Erasmus+, detalladas a continuacion, que le permita disfrutar de un intercambio escolar de corta duracion (1
semana) en uno de los paises socios, en las fechas sefialadas*.

hd —_—

ACEPTAMOS que la participacidén de nuestro/a hijo/a o tutelado/a en uno de los intercambios estd supeditada
al cumplimiento de las siguientes condiciones:

e Nuestro/a hijo/a o tutelado/a visitara el centro socio de la ciudad para la que sea seleccionado/a,
durante una semana, en el curso 20__-20 _, con objeto de participar en talleres colaborativos que
desarrollen los contenidos del proyecto.

e Nuestro/a hijo/a o tutelado/a se hospedara en la casa de una familia participante del pais que visite.

e Los abajo firmantes nos comprometemos a acoger a un alumno/a, de cualquiera de los centros socios,
en nuestro hogar, durante su visita al CEIP Isaac Albéniz, de Cuenca, para participar en talleres
colaborativos que desarrollen los contenidos del proyecto, durante una semana del mes de
de 20__.

AUTORIZAMOS a nuestro/a hijo/hija o tutelado/a a participar en el proceso de seleccién, y que implica la
baremacién de las solicitudes por una Comision, atendiendo a los criterios de seleccién recogidos en las NOFC
del colegio.

Cuenca de de20 Cuenca de de20
FIRMA TUTOR/A 1 FIRMA TUTOR/A 2
Fdo.: Fdo.:
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SR./SRA. PRESIDENTE/A DE LA COMISION DE SELECCION PROYECTO ERASMUS+ ___ “

*Las fechas pueden estar sujetas a modificaciones.

! La Comisién estara formada por el representante legal de la institucién o en quien delegue, por los tutores y un
especialista de Inglés del equipo docente de 69, y por el coordinador/a Erasmus. La Comisidén podra tener en cuenta las
valoraciones del equipo docente de 62 en conjunto.

ANEXO Il
CRITERIOS DE SELECCION DE ALUMNADO DE 62 PARA PARTICIPAR EN MOVILIDADES ERASMUS+

CRITERIOS DE EXCLUSION

e La participacién de vuestro/a hijo/a en estancias de inmersién linglistica en el Centro Rural de
Innovacién Educativa de Cuenca (CRIEC) u otras entidades (con caracter gratuito y/o parcialmente
subvencionadas), supeditada a que se concedan al colegio, o la participaciéon en las movilidades
Erasmus+, serd motivo de exclusion para participar en las otras.

e Seran excluidas todas las solicitudes del alumnado que haya sido sancionado durante el curso vigente
hasta la realizacién de la movilidad, por conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el
centro, segun estén recogidas en las NOFC del centro.

e Seran excluidas todas las solicitudes del alumnado que no se presenten en plazo y forma (ANEXO 1).

e Seran excluidas todas las solicitudes del alumnado que no sean firmadas por ambos progenitores y/o
tutores legales (ANEXO I).

CRITERIOS DE SELECCION

Los criterios de seleccién de alumnado seran los siguientes:

CRITERIO PUNTUACION
Participacion activa del alumnado en todas las actividades realizadas en el centro. 0-2
Predisposicién del alumnado al aprendizaje de materias impartidas en lengua inglesa. 0-2
Rendimiento académico. 0-2
Situacion familiar social y/o econdmica desfavorecida. 0-2
Esfuerzo y trabajo en todas las dreas. 0-3
Competencia comunicativa linglistica en lengua inglesa. 0-3
Grado de madurez y autonomia. 0-6
Actitud, comportamiento y responsabilidad. 0-6
Habilidades sociales (asertividad). 0-6
Capacidad de empatia. 0-6
Compafierismo. 0-6

CRITERIO DE DESEMPATE

En caso de empate entre dos o mas alumnos/as, sera la comisién la encargada de resolverlo.

Una vez finalizado el proceso de seleccion, la Comisién ordenara al alumnado segun su puntuacion y hard
publica su resolucién entre los interesados.

Lugar de presentacion de la solicitud: Secretaria (8:00h-14:00h) o correo a Direccion (EducamosCLM).

Plazo para presentar la solicitud: del __al _ de de 202_, ambos incluidos.
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Q.2. PROCESO DE SELECCION DE DOCENTES QUE SOLICITAN AYUDAS PARA FORMACION INDIVIDUAL ERASMUS+.

En el periodo de desarrollo de un proyecto o accion Erasmus+, se adjudicaran ayudas para formacién
individual en el extranjero a los docentes que vayan a permanecer en el centro durante el curso vigente,
teniendo en cuenta los criterios acordados por el Claustro de profesores, y los establecidos en las Normas de

organizacion, funcionamiento y convivencia.

CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA MOVILIDAD POR FORMACION

Fechas: la movilidad se realizard, preferiblemente, en dias no lectivos, o en semanas con el menor nimero
posible de dias lectivos.
Lugar: la formacidn se realizard en un pais de la Unidn Europea y, en cualquier caso, en otro extracomunitario,
siempre que sea elegible de acuerdo al programa Erasmus+ vigente.
Plazos: los establecidos en cada proyecto Erasmus+.
OBIJETIVOS

La concesidn de ayudas para formacion individual en el marco del programa Erasmus+ vigente, y de los
sucesivos proyectos Erasmus+ que se lleven a cabo en el colegio, estara supeditada a tres factores clave, que
tengan una clara incidencia en el colegio en el marco del proyecto europeo, o de los proyectos del centro o de
cualquier proyecto de innovacion y/o formacion que se esté llevando a cabo:

A) el valor afiadido de la movilidad (para el colegio y para el participante);

B) la calidad de los contenidos del programa de docencia/investigacién/formacion;

C) vy elimpacto de los resultados en el centro (ANEXO ).

La actividad formativa en el extranjero observard el cumplimiento de tres objetivos generales, a saber:
1. Favorecerd la buena practica docente, de manera que tenga una incidencia directa en la mejora de los
procesos de aprendizaje del alumnado.
2. Favorecerd la creacién de acuerdos de cooperacién entre el CEIP Isaac Albéniz y otras instituciones
educativas europeas, en el marco del programa Erasmus+ 2021-2027.
3. Favorecerd la promocion de acciones de movilidad de los alumnos y alumnas del colegio, en el marco

de esos acuerdos alcanzados.

CONDICIONES DE PARTICIPACION

Todos los interesados en solicitar una ayuda por formacidn, deberdn observar las siguientes
condiciones de participacion:
- Las personas interesadas deberan rellenar el formulario de solicitud, en tiempo y forma.
- El solicitante buscara por si mismo la empresa o el centro de ensefianza donde se vayan a realizar las

actividades de formacion.
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El solicitante presentara la propuesta de formacién junto a la solicitud, donde venga recogida la
informacién general de la misma (contenidos, objetivos, lugar, fechas, etc.).

El solicitante gestionara por su cuenta el alojamiento, la manutenciéon y el transporte.

La propuesta de formacion tendra que ser elegible, en el marco del programa Erasmus+ vigente.
Debe quedar garantizado que la experiencia del participante en el extranjero se reconozca
debidamente (cursos homologados).

El solicitante debera realizar un informe al regresar de sus viajes, y colaborar en el informe final del

proyecto Erasmus+ en el marco del cual se ha solicitado la ayuda.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD DE LOS CANDIDATOS

Los solicitantes deben cumplir con los siguientes requisitos para que su solicitud sea elegible:
Impartir docencia en el curso académico vigente en el que vayan a solicitar y realizar la formacion.
Encontrarse en activo en el centro tanto en el momento de formular la solicitud como durante la
realizacion de la misma.

Tener conocimiento operativo y suficiente del idioma de trabajo del curso que se solicite, que haga
efectiva la formacidn recibida (certificado competencial, segiin MCER de las lenguas).

En el ejercicio de la autonomia de los centros se tendran en cuenta, ademds, los siguientes criterios:
Que la formacién a realizar contemple el tratamiento de algunos o todos los contenidos del proyecto
Erasmus+ que se lleve a cabo durante el curso escolar vigente (K121).

Que la formacién a realizar esté en sintonia con los contenidos del Plan Erasmus vigente (K120).

La repercusion que la formacién recibida pueda tener en el seno del claustro, desde un punto de vista
metodolégico.

Existencia de una propuesta de difusién de los contenidos adquiridos, entre los docentes del claustro
(presentacion multimedia, informe, infografias, ponencia, etc.).

Compromiso del solicitante a difundir su experiencia en las redes sociales y medios del colegio y otros

(redactado de noticias para prensa, resefias para redes, etc.).
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MERITO VALOR PUNTOS
Tener destino definitivo en el Centro. 5 puntos 5 puntos
- .. 1 punto por afo
Antigliedad en el centro Maximo 5 puntos .
& ( P ) trabajado
Coordinacidn de proyectos europeos o o
L. . - 1 punto por afo
actividades realizadas en el marco del (Maximo 6 puntos) L,
. de coordinacion
programa Erasmus+ o anteriores
Participacién en proyectos europeos o
actividades realizadas en el marco del L. 1 punto por afo
) (Maximo 6 puntos)
programa Erasmus+ o anteriores
programas
No haber disfrutado de ayudas para
L. . 3 puntos
formacién Erasmus+ con anterioridad.
No haber disfrutado de ayudas para
Ayudas por formacion recibidas en formacion Erasmus+ dos afios anteriores al 2 puntos
cursos anteriores (maximo 3 puntos). curso en que se solicita la ayuda.
No haber disfrutado de ayudas para
formacion Erasmus+ el afio anterior al 1 punto
curso en que se solicita la ayuda.
Nivel B1 0,5 puntos
) . ) Nivel B2 1,5 puntos
Competencia en el idioma de trabajo
del curso solicitado )
Nivel C1 2,5 puntos
Nivel C2 3,5 puntos
Participacidn activa en proyectos Curso actual 2 puntos
Erasmus+ del centro (maximo 3
puntos). Curso anterior 1 punto
Ocupacién de un cargo o
responsabilidad en el proyecto
P proy 5 puntos 5 puntos
Erasmus+ actual (responsable de
difusién, evaluacion, etc.)
Permanencia en lista de espera del
. . . 5 puntos 5 puntos
curso inmediatamente anterior.

CRITERIOS DE DESEMPATE

De forma general, tendrdn prioridad los docentes que vayan a participar o estén participando de
forma activa en el proyecto Erasmus+ vigente, o que hayan participado en el proyecto europeo del afio
inmediatamente anterior. Entiéndase la participacién activa como el desarrollo de acciones explicitas en la

implementacion del proyecto Erasmus+ vigente (organizacion de movilidades con alumnos, tareas de difusion
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del proyecto, participacién en la evaluacién de las acciones, colaboracion en diferentes encuentros
internacionales, etc.).

En dltima instancia y, en caso de empate, la eleccién de los docentes interesados para disfrutar de
una ayuda por formacién se organizara priorizando la antigliedad en el centro y, llegado el caso, se acudird a
la antigliedad en el cuerpo docente; de resultar necesario, se utilizardn como criterios de desempate el afio
en el que se convocd el procedimiento selectivo a través del cual se ingresd en el cuerpo y la puntuacién por

la que resulté seleccionado.

COMISION DE SELECCION

La seleccidn la realizard una comisién formada por los siguientes miembros:

- Director del centro.

- Jefa de estudios.

- Responsable del programa Erasmus+.

- Coordinador/a del proyecto Erasmus+ vigente.

- 1 6 2 docentes con experiencia en proyectos europeos y/o conocimientos en los contenidos del
proyecto Erasmus+ vigente o del Plan Erasmus del centro, seleccionados por el equipo directivo y el
coordinador Erasmus+.

NOTA: cualquier incidencia que no quede recogida en los presentes criterios de seleccidn, la resolvera la

Comision de Seleccion.

ANEXO |
Las actividades de movilidad Erasmus+ llevadas a cabo en el marco de cada proyecto de centro,
deberan tener alguno de los resultados siguientes en los participantes:
- mejora de las competencias vinculadas a sus perfiles profesionales;
- mejor entendimiento de las practicas, las politicas y los sistemas educativos, en el ambito de la
educacion infantil y primaria;
- mayor capacidad de provocar cambios en términos de modernizacidn y apertura internacional dentro
de las propias organizaciones educativas;
- mejor calidad del trabajo y de las actividades a favor de los estudiantes;
- mayor entendimiento y capacidad de respuesta a todo tipo de diversidad (social, étnica, linglistica,
cultural, diversidad de capacidades u otras);
- mayor capacidad de abordar las necesidades de las personas con menos oportunidades;
- mayor apoyo a las actividades de movilidad,;
- mayores oportunidades de desarrollo profesional;
- mejora del conocimiento de lenguas extranjeras y de las competencias digitales;

- mayor motivacidn y satisfaccion en el trabajo cotidiano.
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Q.3. CRITERIOS DE CERTIFICACION POR PARTICIPACION EN PROYECTOS EUROPEQS.

La certificacidn de docentes por su participacidn en proyectos de movilidad se ajustara a lo establecido
en la normativa actual vigente. En el caso de la participacion en proyectos KA121, de movilidad de alumnado
y docentes, se tendran en cuenta lo recogido en la Resolucién de 01/07/2024, de la Direcciéon General de
Innovacién Educativa y Centros, por la que se establece el procedimiento para el reconocimiento de créditos
de innovacion y/o formacién al personal docente participante en proyectos Erasmus+ de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha durante el curso escolar 2023-2024.

En su articulado se establece que 2. “El director o directora del centro educativo deberd realizar una
propuesta de créditos de certificacion de cada una de las personas participantes de acuerdo con los criterios
especificos de certificacién establecidos en el apartado cuarto y de acuerdo con el grado de implicaciéon del
profesorado participante en la gestidn, seguimiento y difusion de los proyectos KA1y KA2.

Algunos criterios que se tendran en cuenta serdan los siguientes:

o Colaborar en encuentro de Espafia (acciones, actividades, etc.).

o Gestion de documentos

o Seguimiento (encuestas)

o Difusidn (redes, notas de prensa...).

o Movilidades para acompafiamiento de alumnado.

o Movilidades para formacién individual (cursos y/o job shadowing).

o Coordinacién proyecto.

R. PROCEDIMIENTOS PARA COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA

COMUNICACION CON LOS DOCENTES

e FEducamosCLM.

e TEAMS.

e E-mail de direccion, jefatura y secretaria.

e |as comunicaciones oficiales, convocatorias, etc. se hardan a través de los medios citados
anteriormente.

e Grupo de whatsapp: caracter no vinculante y “no obligatoriedad”. Dirigido a comunicaciones agiles del
dia a dia. Es un acuerdo que se renovara cada curso escolar en el primer claustro, ya que dependera

de las personas que formen el claustro.

COMUNICACION CON LAS FAMILIAS

e EnInfantil 3 afios, se seguird utilizando la aplicacién ClassDojo (fotos, videos, etc.).

e | acomunicacion con familias se hard, Unica y exclusivamente, a través de EducamosCLM.
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COMUNICACION CON LOS ALUMNOS (52-69)

e Correo electrénico @educar.jccm.es.
e Correo electronico en EducamosCLM.

e Entorno de aprendizaje EducamosCLM.

COMUNICACION CON OTRAS INSTITUCIONES

e Correo institucional del colegio (16009878.ceip@educastillalamancha.es).

e Correo corporativo (@educastillalamancha.es).

Conforme a la Ley de Proteccién de Datos, cualquier mensaje que se envie a nivel interno y/o externo,
debera observar lo recogido en el siguiente texto: “Se prohibe la reproduccién, copia, reenvio, comunicacion
o difusion de mensajes o de los datos personales que, en su caso, se incluyan o adjunten al mismo, por
cualquier medio y a cualquier persona o entidad distinta de las expresamente autorizadas para su lectura,
pudiendo incurrirse, en caso de llevar a cabo tales acciones, en responsabilidades legales por el tratamiento
no autorizado de datos personales. Si ha recibido este mensaje por error, por favor, comuniquelo
exclusivamente al remitente y absténgase de reproducir o difundir su contenido en los términos anteriormente

indicados”.

MENSA JE RECIBIDO v @

Saludos

S. PROCEDIMIENTOS PARA ASIGNACION DE ALUMNADO DE PRACTICAS DE UNIVERSIDAD (PRACTICUM 1 Y 11)

EDUCACION INFANTIL

e Alumnos de 3 afios (principalmente primer trimestre).

e Alumnos de 3y 5 afios (en primer trimestre sdlo con 3 afios, en 22 y 32 se comparten con 5 afios).

e Sereparten priorizando 3y 5 afios.

e Se reuniran antes de dicha asignacion para explicar cada docente la realidad existente en sus aulas y

modificar dichas asignaciones, si lo consideran oportuno.

Casos especiales

e Se respetaran las menciones con las que vengan.

69



mailto:16009878.ceip@educastillalamancha.es

UJ CEIP # ISAAC
Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia 2025-2026

Castilla-LaMancha a I b *:E n iZ

e Serespetaran experiencias previas con un grupo, asi como las preferencias del alumnado de précticas.

EDUCACION PRIMARIA

e Dado la escasa autonomia del alumnado de los cursos inferiores (12 y 22), se prioriza para los cursos
mas bajos.

e Sivya se ha disfrutado de alumno de practicum | en el primer trimestre y, no habiendo disponibilidad,
se ofertardn alumnos/as de Practicum Il para otros profesores que no hayan tenido alumnos de
Practicum I.

e Numero de ACNEEs por aula, que requieren mas apoyo/atencidn. Las aulas con 1 o mas ACNEEs
tendran preferencia para tener alumnos/as de Practicum.

e Numero de ACNEAEs. En caso de que sélo haya este tipo de alumnos, éste serd otro de los criterios a
tener en cuenta.

e Numero de alumnos en el aula. A igual nimero de ACNEEs o ACNEAEs, la clase con mayor nimero de
alumnos tendrd preferencia.

e Una de las propuestas que también se hace es asignar a los alumnos de practicas por grupo de
alumnos/as en lugar de profesor. De esta manera, dichos alumnos tienen la oportunidad de estar en

clases de todas las areas, no sélo de su mencion.

T. PROCEDIMIENTOS DE INTERVENCION ANTE SITUACIONES SOBREVENIDAS. MANUAL DE “ACTUACIONES
ESCUELAS SEGURAS”.

Fruto de la colaboracion entre la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes y la Consejeria de Sanidad
y el SESCAM se han llevado a cabo actuaciones coordinadas que, junto a la labor de los equipos directivos y de
toda la comunidad educativa, han posibilitado el desarrollo de todos los niveles educativos en entornos seguros.

Al inicio del curso escolar los equipos directivos se pondran en contacto con los centros de Atencion
Primaria de su area para:

1. Conocer quién sera la persona referente de contacto en el centro de salud/consultorio.

2. Coordinar una sesion formativa, presencial o telematica, en el caso de que asi lo soliciten al centro
de salud. A esta sesién formativa acudira el director, el coordinador de riesgos laborales, el responsable de
formacion del centro, un representante de las familias que forme parte del Consejo Escolar/AMPA, asi como
cualquier otro miembro de la Comunidad Educativa que el centro designe. De este modo, podrd continuarse
con la estrategia de coordinacion iniciada el curso pasado centrada en:

e Sensibilizacién y difusidon de la informacién a todos los agentes que conforman la comunidad educativa.
e Establecimiento del canal de comunicacién en el propio centro educativo y con el centro de salud,
donde recibir las consultas y las dudas que puedan surgir a lo largo del curso, devolviéndose

nuevamente informacién a la comunidad educativa.
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3. Hacer efectivo, en caso necesario, el procedimiento de colaboracién y coordinacién entre los centros
educativos y los centros de salud de Castilla-La Mancha para dar una respuesta eficaz tanto al alumnado
considerado como vulnerable, como para el alumnado con enfermedad crénica en virtud de la Resolucion de
08/04/2011, de la Viceconsejeria de Educacion y Cultura y del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha. En este
sentido, el personal sanitario del centro de salud, en cuya zona basica de salud se encuentre situado el colegio,
proporcionara, previa solicitud de la familia o del propio centro educativo, la informacién, asesoramiento y
atencién sanitaria que sea necesaria para la correcta atencién del alumnado. Del mismo modo, el personal
sanitario de los centros de salud colaborara en la informacion y formacion del personal docente y de las familias
facilitdndoles material de apoyo debidamente contrastado y elaborado para centros docentes como el adjunto

en los siguientes enlaces: https://www.familiaysalud.es/salud-y-escuela y

https://www.aepap.org/grupos/grupo-de-educacion-para-la-salud/biblioteca/guia-aepap-para-centros-

docentes.

El personal sanitario ejerce su actividad en los centros de salud actuando excepcionalmente fuera de
los mismos por motivos de urgencia médica. El personal docente no tiene como tarea la asistencia sanitaria,
salvo el deber de socorro como queda registrado en la L.O. 10/1995 de 23 de noviembre, del Codigo Penal, en
el capitulo IX, articulo 195.

Ademads, el personal sanitario estara a disposicion del centro educativo para realizar la atencion sanitaria
urgente que precise. Esta atencion estard coordinada a su vez con el servicio 112 encargado de movilizar los

recursos adecuados segun las necesidades que se generen.

PROCEDIMIENTO PARA LA ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS

Las familias cuyo hijo/a padezca una enfermedad crénica y/o precise de intervencién en caso de
emergencia, debera informar al centro a través de la tutoria o directamente al equipo directivo, quienes
iniciaran el protocolo de atencién a alumnado con “enfermedad crénica” (Resolucion de 08/04/2011, de la
Viceconsejeria de Educacién y Cultura y del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha, por la que se regula la
cooperacién entre los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos y los centros de salud
de la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, y se establecen los procedimientos de vinculacién entre
ambos centros). Las familias justificaran, por medio del Anexo | de la mencionada resolucion y el informe oficial
de salud correspondiente, la necesidad del cuidado o atencién a la enfermedad de su hijo o hija, y autorizaran
a que el centro educativo se coordine con el centro de salud de referencia.

En el caso de que una familia solicite la administracion o la entrega ocasional de medicacién a su hijo/a
por parte de un docente, que en ningln caso estard obligado, lo hard con la cumplimentacion de dos
documentos, la “AUTORIZACION ADMINISTRAR MEDICAMENTOS” (ANEXO T1) vy el documento “REGISTRO
ENTRADA MEDICAMENTOS” (ANEXO T2), que entregara a la Direccion del centro, firmados. La autorizacion

deberad ir acompafada del preceptivo informe médico.
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ANEXO T1. “AUTORIZACION ADMINISTRAR MEDICAMENTOS”

AUTORIZACION PARA ADMINISTRAR MEDICAMENTOS AL ALUMNO/A |

D./Dia. , con DNI
y D./Diha. . con DNI
padres/ftutores del alumno/a

del curso

AUTORIZAMOS a la Direccion del centro educativo CEIP ISAAC ALBENIZ, de Cuenca, a informar
al equipo docente y, en su caso, al resto de personal del centro si fuese necesario, sobre Ia
enfermedad y/o necesidad de atencion sanitaria de nuestro hijo/a.

AUTORIZAMOS a administrar el medicamento indicado en este documento, de acuerdo a lo
pautado por el facultativo médico D./Dia.

cuyo informe médico se adjunta a esta autorizacion.

¥ EXIMIMOS al personal del centro que administre el medicamento, de cualquier responsabilidad

que pudiera derivarse de los efectos adversos y/o secundarios inherentes a su administracion.

Segun informe médico, patologia o motivo por la que es necesaria la medicacién:

Mombre del medicamento™:

Dosis:

Via de administracion: (oralftopicalinyectable/otras).

¢ Cuando debe suministrarse?

Duracion del tratamiento:

En Cuenca, a de de20_
Firma padre/madre/tutor Firma padre/madre/tutor
Fdo.: Fdo.:

*|a medicacion debera ser entregada en su envase original, en comectas condiciones de conservacion y etiquetado, y se
dara registro de entrada en Secretaria a su recepcion.
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ANEXO T2. “REGISTRO ENTRADA MEDICAMENTOS”

‘ JUSTIFICANTE DE ENTREGA DE MEDICAMENTOS DE ALUMNO/A |

D./Dia. “con DNI

Padre/madre/tutor/a del alumno/a

del curso

ENTREGA a la Direccion del centro educativo CEIP ISAAC ALBENIZ, de Cuenca, el medicamento*

, para su administracion

al alumno/a referido, segun las indicaciones recogidas en la autorizacion correspondiente.

*Cantidad entregada: (caja, blister._).

El director del centro, o persona en quien delegue, constata que la medicacion ha sido entregada

en su envase original, en comrectas condiciones de conservacion y etiquetado.

En Cuenca, a de de20

Firma padre/madre/tutor Ve B® director

ACTUACION ANTE UN PROBLEMA MEDICO DEL MENOR OCURRIDO EN EL CENTRO EDUCATIVO

Dada la importancia de una actuacion correcta y, en algunos casos, rédpida ante accidentes escolares
ocurridos en horario lectivo, bien en el recinto escolar o en las salidas programadas por el equipo docente,
y siempre que el alumno o alumna esté bajo el control de algin docente, se estima necesario establecer un
plan concreto y coordinado de actuacion que responda a la necesidad del centro.

Ante un accidente escolar grave, el maestro que esté a cargo del alumno buscard al compafiero mas
cercano para avisar de lo ocurrido con la finalidad de que el alumno accidentado no se quede solo. Dependiendo
de la gravedad, se avisard al 112 en primer lugar y después a la familia.

Para casos menos graves, al inicio de curso se solicitard autorizacion a las familias o tutores legales

para el traslado del nifio al Centro de Salud, siempre y cuando no se haya podido contactar con los mismos.
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ACTUACION EN CASO DE ENFERMEDADES INFECTO-CONTAGIOSAS (conjuntivitis)

Carta a familias sobre conjuntivitis

<<<Estimadas familias
Ponemos en vuestro conocimiento que se ha detectado en el aula de vuestro/a hijo/a un caso de conjuntivitis,

por lo que rogamos que se tomen las medidas oportunas de higiene y prevencion para evitar, en la medida
de lo posible, su propagacion.

Os adjuntamos unas Indicaciones elaboradas por la Seccidon de Epidemiologia de Cuenca, basadas en las
siguientes fuentes: Asociacion Espafola de pediatria de Atencién Primaria y Centros para el control y la
prevencion y de enfermedades (CDC):

En el periodo de la vida en la que el nifio asiste a centros educativos sucede el mayor nimero de procesos
infecciosos.

Las infecciones forman parte del desarrollo normal del nifio, permiten que se activen sus defensas y mejore a
la larga su sistema inmunitario. La mayoria de estos procesos son banales y producidos por virus.

Muchas veces es dificil controlar su contagio, algunas de estas infecciones se transmiten dias antes de dar los
primeros sintomas, en el periodo de incubacién. A esto afiadimos la frecuencia con la que los nifios interacttan
entre ellos (comparten juguetes, balones, cuentos...) y presentan secreciones (mocos, saliva, baba...).

La conjuntivitis se transmite por contacto con la piel o con liquidos organicos de persona a persona o a través
de objetos que se comparten.

Los nifios tienen mas riesgo de contagio cuanto menor sea su edad, por su inmadurez inmunolégica y por sus
“medidas higiénicas deficientes” (no se lavan las manos, no controlan la salivacidon, comparten juguetes u
objetos sucios, no se cubren al toser).

Los centros educativos tienen que tratar de minimizar los contagios.

Consejos:

- Mantener una buena higiene en las instalaciones y una buena ventilacion.

- Lavar a menudo los juguetes y objetos de uso comun (pafios de cocina, toallas, ropa de abrigo, mobiliario,
etc.

- Lavado de manos (con aguay jabdn o geles hidroalcohdélicos) de los educadores y de los nifios. Especialmente
antes y después de tocar alimentos y de usar el retrete.

- Concienciar a los padres para que no lleven sus hijos al centro escolar cuando tengan conjuntivitis, al menos
hasta 24 horas después de iniciado el tratamiento.

- Limpiar los mocos y la saliva con papel desechable. Ensefiar al nifio a cubrirse la boca al toser, poniendo su
antebrazo.

- Comunicar a los padres cualquier brote infeccioso que ocurra en el colegio.>>>

ACTUACION EN CASO DE PEDICULOSIS

Ante la aparicion de piojos, las familias avisaran al colegio inmediatamente. El tutor/a del grupo
afectado mandard una circular, a través de EducamosCLM, al resto de los padres y madres del grupo,
advirtiéndoles de la importancia de tomar medidas, para poder detectar posibles contagios con rapidez.

Si se detecta su existencia, segin indicaciones de pediatras y dermatdlogos, se aconseja permanecer

en casa hasta la completa eliminacién de las liendres, para evitar la propagacion al resto del alumnado.
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Es necesario hacer un tratamiento con un pediculicida, en el caso de alumnos afectados, siguiendo los
pasos sefialados en la carta adjunta.

Carta a familias sobre pediculosis

<<<Estimadas familias:

Ponemos en vuestro conocimiento que se ha detectado en el aula de vuestro/a hijo/a un caso de pediculosis
(apariciéon de piojos), por lo que rogamos que se tomen las medidas oportunas de higiene y prevencion para
evitar, en la medida de lo posible, su propagacion.

é¢Qué es la pediculosis?

La pediculosis es una enfermedad producida por parasitos cuyas picaduras causan picores intensos. Los piojos
suelen afectar mas a las nifas y nifios entre 3 y 10 afos, y su aparicidon no significa necesariamente que se
tengan malos habitos de higiene. No respeta sexo, edad, raza ni condicidn social. Ningun nifio ni adolescente
es inmune, tampoco los padres ni los abuelos. Los piojos nos afectan a todos.

¢Cémo se produce el contagio?

La transmision se produce por contacto directo, es decir, de una persona a otra; o por contacto indirecto, al
intercambiar objetos personales, como gorros, diademas, peines, etc.

iME PICA!

Esto es sintoma de alarma para nifios y familias. Sin embargo, solamente el 50% de los nifios infestados se
gueja de picores. Esto revela que los piojos pueden crecer sin molestar. Por eso SE DEBE REVISAR A DIARIO EL
CABELLO DE NINOS Y NINAS EN BUSCA DE LIENDRES O PIOJOS, especialmente en la zona de la nuca y detrés
de las orejas.

é¢Qué hacer si encontramos piojos?

Ante la aparicidn de piojos, debemos avisar al colegio inmediatamente, desde el que se mandard una
circular al resto de los padres y madres, advirtiéndoles de la importancia de tomar medidas, para poder
detectar posibles contagios con rapidez.

Es necesario hacer un tratamiento con un pediculicida, siguiendo los siguientes pasos, de caracter
general, o los indicados en el producto que se aplique:

- Debe aplicarse con el pelo seco.

- Después de lavarse el pelo y, con el pelo himedo, eliminar los piojos y liendres con una lendrera.

- Debe realizarse a todos los nifios y familiares afectados, el mismo dia.

- Conviene repetir el tratamiento a los 7-10 dias.

- Se procurara que no asista el alumno/a a clase, al menos mientras no se apliquen las primeras medidas de
erradicacion de los piojos.

SI NO HAY PI0JOS no debe realizarse ningun tratamiento, SOLO TOMAR MEDIDAS DE OBSERVACION.>>>
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U. FUNCIONES DEL AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO (ATE)

El Auxiliar Técnico Educativo (ATE) es la persona que presta servicios complementarios para la asistencia

y formacidn de los escolares con discapacidad fisica, intelectual y/o sensorial, atendiendo a éstos, en su limpieza

y aseo, en el comedor, y demas necesidades analogas. Asimismo, colabora en los cambios de aulas o servicios

de los alumnos, en la vigilancia personal de éstos, como también colabora con el profesorado en la vigilancia de

los recreos.

El Auxiliar Técnico Educativo interviene preferentemente con el alumnado que carece de autonomia

por su discapacidad fisica o psiquica y con el alumnado con problemas organicos de cuya conducta se deriven

riesgos para su integridad fisica o la de otros.

variar:

Participa con el resto de apoyos y el profesorado en general en el desarrollo de las siguientes tareas:
Colaborar en el desarrollo de programas de habitos y rutinas para mejorar los niveles de autonomia del
alumnado que, por su discapacidad fisica o psiquica, presenta falta o limitaciones en la autonomia
personal.

Facilitar la movilidad del alumnado sin autonomia.

Asistir al alumnado con problemas orgdnicos de cuya conducta se deriven riesgos para su integridad
fisica o la de otros.

Asi pues, dependiendo del tipo de discapacidad fisica, intelectual y/o sensorial, sus funciones pueden

Las funciones basicas del ATE son:

Traslados en el centro.

Atencién dentro del aula.

Vigilancia y cuidado de recreos.

Asistencia y ayuda en el bafio.

Acompafiamiento y cuidado en las actividades extraescolares y complementarias dentro y fuera del
centro con su grupo clase.

Afianzamiento y desarrollo de las capacidades de autonomia personal y conocimiento del entorno.

Entre las funciones especificas, por su caracter de trabajador técnico, tendran caracter educativo vy

asistencial, participando y desarrollando las siguientes:

Colaborar en el disefio y ejecucion de programas de autonomia personal con los profesionales
correspondientes: programas de habitos basicos, alimentacién, vestido y control de esfinteres.
Colaborar en los traslados de los alumnos que lo precisen, en los cambios de actividad, entradas y
salidas al centro, con el objetivo de fomentar el desplazamiento auténomo del alumno.

Colaborar de manera activa en la atencion, vigilancia y cuidado de estos alumnos en los periodos de
recreo y descanso, procurando una adecuada relacién con el resto.

En funcidn del caracter educativo del comedor escolar, desarrollar las técnicas necesarias para la

adquisicién de habitos y destrezas alimentarias facilitando los mecanismos necesarios.
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e (Colaborar en las salidas, excursiones o fiestas que afecten a los alumnos con necesidades educativas
especiales.

e (Colaborar en el desarrollo de los programas de autonomia social, vinculados a habitos de conducta y
comunicativos del alumno con necesidades educativas especiales en periodos de recreo, comedor.

e Afianzamiento y desarrollo de las capacidades de los alumnos con necesidades educativas especiales
en los aspectos fisicos, afectivos, cognitivos y comunicativos, promoviendo el mayor grado posible de

autonomia personal y de integracion social.

Estas Normas de Organizacién, Funcionamiento y Convivencia del CEIP “Isaac Albéniz” de Cuenca
fueron revisadas y aprobadas por unanimidad entre los asistentes al Consejo Escolar, en la fecha de la firma.

Cuenca, a 30 de octubre de 2025

Ve e
EL PRESIDENTE LA SECRETARIA

Fdo.: Raquel Alvarez Lépez

Fdo.: Juan Carlos Sanchez Lorente
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