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REGLAMENTO DE ORGANIZACION
Y FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL
DE CUENCA

El reglamento que a continuacion se presenta, esta redactado en
género masculino para hacer su lectura mas agil, pero en todo
momento se ha tenido en cuenta la perspectiva de género. Asi,
donde dice alumnos, nos referimos tanto a niflos como a niias,
salvo que se especifique lo contrario.
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TITULO PRELIMINAR
DEL REGIMEN JURIDICO
ARTICULO 1°. CONSTITUCION Y NORMAS REGULADORAS.

1. El Consejo Escolar Municipal de Cuenca se crea al amparo de lo dispuesto en el Capitulo 11
del Titulo I de la Ley 3/2007, de 8 de marzo, de Participacion Social en la Educacion en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, como 6rgano de participacion y consulta de los
sectores afectados en la programacion general de la ensefianza no universitaria en el ambito
municipal.

2. Su organizacion y funcionamiento se regula por el Decreto 325/2008, de 14 de octubre, del
Consejo de Gobierno de la Junta de Comunidades de Castilla-la Mancha.

3. Su régimen juridico se fundamenta en la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, que regula y
ordena el sistema educativo espaiiol, la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y el Real Decreto
2274/1993, de 22 de diciembre, del Ministerio de la Presidencia, de ordenacion de la
cooperacion de las Corporaciones Locales con el Ministerio de Educacion y Ciencia.

4. En todo aquello que no este previsto en este Reglamento, se estard a lo dispuesto en la
legislacion general aplicable.
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ARTICULO 2°. APROBACION Y ENTRADA EN VIGOR

El presente Reglamento debera ser aprobado por el Pleno del Consejo Escolar Municipal de
Cuenca y se remitird al Excmo. Ayuntamiento de Cuenca para su aprobacion por el Pleno.
Esta aprobacion se notificard a la Delegacion Provincial de Educacion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha adjuntando el texto aprobado.

La entrada en vigor del presente Reglamento se producird conforme a lo previsto en la
legislacion aplicable.

TITULO PRIMERQO

COMPETENCIAS Y COMPOSICION.

CAPITULO I: COMPETENCIAS

ARTICULO 3°. FUNCIONES

El Consejo Escolar Municipal de Cuenca sera consultado para los siguientes asuntos:

a) La elaboracion de proyectos educativos de ciudad asociados o no al desarrollo de
modelos de ciudades educadoras y la coordinacion e incorporacion de las ofertas formativas
que desde la sociedad se dirijan a la comunidad educativa.

b) La programacion de las actividades complementarias cuando estén relacionadas con
el uso del entorno cercano; de las actividades extracurriculares y los planes de apertura.

c) La focalizacion de las necesidades educativas, las propuestas de creacidon, supresion y
sustitucion de plazas escolares en el ambito municipal, asi como las de renovacion de los
centros escolares y la escolarizacion del alumnado.

d) La planificacion de las actuaciones municipales que afecten al funcionamiento de los
centros escolares en materia de limpieza, conservacion, mantenimiento y reforma de
instalaciones, etc.

e) La programacion de medidas dirigidas a colaborar en el fomento de la convivencia en
los centros, a la igualdad entre hombres y mujeres y a la prevencion del cumplimiento de la
escolaridad obligatoria.

f) La organizacion, en su caso, de los servicios de transporte y de comedor.

g) La programacion de la formacion permanente de adultos en ensefianzas no regladas

desde un modelo abierto y social.

h) Cualquier otro que le sea sometido por las autoridades educativas y/o por la autoridad
municipal.

El Excmo. Ayuntamiento de Cuenca, a través de la Concejalia de Educacion, dotara al Consejo
Escolar Municipal del apoyo técnico y los recursos humanos y materiales necesarios para el
desarrollo de sus funciones.

CAPITULO II: COMPOSICION

ARTICULO 4°. COMPOSICION.

El Consejo Escolar Municipal de Cuenca estard integrado por un Presidente, un
Vicepresidente, los Consejeros y las Consejeras y un Secretario.

El Presidente serd el Alcalde de Cuenca o concejal en quien delegue. El Vicepresidente sera
elegido y/o revocado por el Pleno del Consejo, de entre sus miembros consejeros/as, por
mayoria simple.

El Secretario serd nombrado por el Alcalde de Cuenca de entre el personal del Excmo.
Ayuntamiento.
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Los Consejeros/as del Consejo Escolar Municipal de Cuenca seran:

CONSEJEROS/AS ELEGIDOS/AS POR SUFRAGIO EN SU SECTOR:

a) Dos Directores/as de los Colegios Publicos de Infantil y Primaria, elegidos por y de entre el
colectivo de Directores/as de dichos Colegios Publicos del Municipio.

b) Un Director/a de los Institutos de Educacion Secundaria y Escuela de Arte, elegido por y
de entre el colectivo de Directores/as de LE.S. y Escuela de Arte del Municipio.

c¢) Un Director/a de los Colegios Privados Concertados y Privados, elegido por y de entre el
colectivo de Directores/as de Centros privados concertados y privados del Municipio.

d) Dos representantes del Profesorado de Colegios Publicos de Infantil y Primaria, elegidos
por y de entre los profesores/as de dichos Colegios Publicos.

e) Un representante del Profesorado de Institutos de Educacion Secundaria y Escuela de Arte,
elegido por y de entre dichos profesionales de Institutos de Educacion Secundaria y Escuela
de Arte.

f) Un representante del Profesorado de Colegios Privados Concertados y Privados elegido por
y de entre los profesionales de Colegios Privados Concertados y Privados.

g) Tres representantes de los Padres de Alumnos de los Colegios Publicos de Infantil y
Primaria, elegidos por y de entre los consejeros/as del sector de padres de los Consejos
Escolares de dichos colegios.

h) Un representante de Padres de Alumnos de Colegios Privados Concertados y Privados,
elegido por y de entre los consejeros/as del sector de padres de los Consejos Escolares de
dichos colegios.

1) Un representante de Padres de Alumnos de L.E.S. y Escuela de Arte elegido por y de entre
los consejeros/as del sector de padres de los Consejos Escolares de dichos institutos.

j) Un representante del alumnado del Centro de E.P.A. y Escuela de Idiomas y Conservatorio
elegido por y de entre los consejeros/as del sector de alumnos de los Consejos Escolares de
dichos centros.

k) Un representante de alumnos de E.S.O., Bachiller y Ciclos Formativos elegido por y de
entre los consejeros/as del sector de alumnos de los centros donde se impartan estas
ensefianzas.

1) Un representante del personal de Administracion y Servicios de todos los centros
educativos, tanto publicos como privados o privados concertados, elegido por y de entre los
consejeros/as de su sector de los Colegios de Infantil y Primaria, tanto publicos como
privados o privados concertados, de los Institutos de Secundaria, Bachiller y Ciclos
Formativos, tanto publicos como privados, de los Colegios de Educacion Especial, de la
Escuela Oficial de Idiomas y del Centro de Educacion de Adultos.

CONSEJEROS/AS ELEGIDOS/AS POR DESIGNACION DIRECTA DEL
COLECTIVO AL QUE PERTENECEN:

a) Un representante de los Grupos Politicos con representacion en el Excmo. Ayuntamiento de
Cuenca, a razén de un miembro por Grupo Politico.

b) El Director/a de la Escuela Oficial de Idiomas o profesor/a en quien delegue con la
aprobacion del Claustro.

c¢) El Director/a del Centro de Educacion de Personas Adultas o profesor/a en quien delegue
con la aprobacion del Claustro.

d) El Director/a del Conservatorio o profesor/a en quien delegue con la aprobacion del
Claustro.

e) El Director/a de la Escuela Municipal de Musica y Artes Escénicas o profesor/a en quien delegue
con la aprobacion del Claustro.

f) Dos representantes de la Administracion de Educacion a propuesta de la Delegacion
Provincial de Educacion y Ciencia.

g) Un representante de las Organizaciones Sindicales de Educacion a propuesta de la Central
Sindical mayoritaria en el &mbito educativo de la ciudad de Cuenca.
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h) Un representante de las Asociaciones de Vecinos de Cuenca propuesto por la Federacion
de las Asociaciones de Vecinos.
1) Un representante del A.L.S. del Ayuntamiento a propuesta de la Corporacion Municipal.

CAPITULO III;: DE LOS CONSEJEROS

ARTICULO 5°. DURACION DEL MANDATO.
1.- El mandato de los Consejeros y Consejeras sera de cuatro afos.
Todos los consejeros/as cesardn como tales cada cuatro afios, coincidiendo con cada
legislatura o periodo comprendido entre Elecciones Municipales. Por tanto, los nuevos
consejeros/as tomardn posesion de su cargo paralelamente a la toma de posesion de los
concejales electos en los comicios electorales municipales y consecuentemente finalizaran en
su mandato en el momento de la toma de posesion de la nueva Corporacion Municipal.
2.- Los Consejeros y Consejeras perderan su condicion de miembros del Consejo por alguna
de las siguientes causas:
a) Terminacion de su mandato.
b) Cuando dejen de concurrir los requisitos que determinaron su designacion.
¢) Revocacion del mandato conferido por la persona titular de la Delegacion Provincial de
Educacion y Ciencia, cuando se trate de representantes de la Administracion educativa y, en
su caso, por las organizaciones que los designaron.
d) Renuncia.
e) Haber incurrido en penas que inhabiliten para el ejercicio de cargos publicos impuesta
por sancion firme sin que por ellas se haya obtenido la correspondiente rehabilitacion.
f) Incapacidad permanente que imposibilite el desempefio del cargo.
g) Cualquier consejero/a del Consejo Escolar Municipal podrad ser cesado como tal por
conducta, manifestaciones o hechos contrarios al presente Reglamento, o decisiones del
Pleno del Consejo Escolar Municipal. El proceso comenzard con la apertura de un
expediente informativo por parte del Pleno, para el que se nombrara un instructor de entre
los miembros del Consejo Escolar, que se encargara de recabar cuanta documentacion se
pueda al respecto. En el siguiente Pleno se daréd audiencia al interesado/a y por votacioén
posterior secreta, en ausencia del mismo/a, por mayoria cualificada de al menos dos
tercios de los miembros del Consejo Escolar, se decidira su cese o continuidad.

ARTICULO 6°. DESIGNACION.

El grupo de "consejeros/as elegidos/as por designacion directa del colectivo al que pertenecen"
seran elegidos, como su nombre indica, por cada uno de los colectivos a los que van a
representar. Para ello, un mes antes de las Elecciones Municipales, el Presidente del Consejo
Escolar Municipal, previo acuerdo del Pleno del Consejo, se dirigira por escrito a cada uno de
los colectivos a los que el Consejo Escolar decida asignar representante, instdndole al
nombramiento del mismo o de los mismos, de acuerdo con lo establecido en el articulo cuatro
del presente Reglamento. En el caso de los representantes de los Grupos Politicos (letra A de
este grupo), sera el propio Presidente del Consejo Escolar el que en funcién de los resultados
obtenidos por cada Grupo o Partido Politico, solicite, por escrito, a éstos que designen al
representante en el Consejo Escolar Municipal.

Todos los consejeros/as de este grupo de "consejeros/as elegidos/as por designacion directa
del colectivo al que pertenecen", podran ser sustituidos por otros, mediante escrito dirigido al
Presidente del Consejo Escolar Municipal, por razones debidamente justificadas por el propio
consejero o por el colectivo que lo designd. Su toma de posesion se celebrard en el siguiente
pleno que se celebre.

Para los consejeros/as del "grupo de consejeros/as a elegir por sufragio en su sector", se abrira
un proceso electoral, cuyo inicio se hard con la suficiente antelacion para que pueda
culminarse en fechas aproximadas a las votaciones de las Elecciones Municipales, con el fin de
que todos los nuevos consejeros/as puedan tomar posesion de su cargo juntos. El calendario
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electoral referido sera aprobado por el Pleno del Consejo Escolar Municipal y las normas que
regiran dicho proceso electoral, se desarrollan en el Articulo 7 del presente Reglamento.

Las bajas de este ultimo grupo de consejeros/as, serdn cubiertas por el candidato/a que le
siguid6 en numero de votos en su eleccion. Su toma de posesion se producird mediante
invitacion del Presidente del Consejo Escolar, en el siguiente pleno que se celebre. En caso de
no existir ningin candidato/a su plaza no se podré cubrir hasta el siguiente proceso electoral,
salvo que la baja fuera de al menos un cuarto del total de consejeros/as de este grupo de
consejeros/as, en cuyo caso se abriria un proceso electoral extraordinario para cubrir la citada
contingencia.

ARTICULO 7°. PROCEDIMIENTO ELECTORAL.

1.- Ambito de aplicacion.

El presente Procedimiento Electoral sera de aplicacion para la eleccion de los consejeros/as
del "grupo de consejeros/as elegidos/as por sufragio en su sector" del Consejo Escolar
Municipal de Cuenca.

Salvo disposicion en contrario, los plazos sefialados por dias en el Calendario Electoral, se
computaran en dias habiles y los sefialados por meses de fecha a fecha, siendo de aplicacién
supletoria en esta materia lo dispuesto por la Ley de Procedimiento Administrativo.

2.- Sufragio.

El sufragio sera libre, directo y secreto. Podran ejercerlo todas las personas incluidas en el
Censo Electoral creado expresamente para ello y se ejercitara votando como maximo a tantos
candidatos/as como consejeros/as se hayan de elegir y solo se podra votar a los candidatos/as
del grupo al que pertenece el elector.

3.- Censo Electoral.

El Censo Electoral se distribuird por grupos o colectivos de votantes, representantes del sector
por el cual saldré elegido ¢l o los consejeros/as. En concreto, el Censo Electoral seréd la suma
de los censados de cada uno de los siguientes grupos:

a) Directores/as de los Colegios Publicos de Infantil y Primaria de la ciudad de Cuenca.

b) Directores/as de los Institutos de Educacién Secundaria y Escuela de Arte de la ciudad de
Cuenca.

c) Directores/as de los Colegios Privados Concertados y Privados de la ciudad de Cuenca.

d) Consejeros/as representantes del sector de Profesores/as en los Consejos Escolares de
Colegios Publicos de Infantil y Primaria de la ciudad de Cuenca, con la excepcion de los que
ocupen cargos directivos en los mismos.

e) Consejeros/as representantes del sector de Profesores/as en los Consejos Escolares de
Institutos de Educacion Secundaria y Escuela de Arte de la ciudad de Cuenca, con la
excepcion de los que ocupen cargos directivos en los mismos.

f) Consejeros/as representantes del sector de Profesores/as en los Consejos Escolares de
Colegios Privados Concertados y Privados de la ciudad de Cuenca, con la excepcion de los que
ocupen cargos directivos en los mismos.

g) Consejeros/as representantes del sector de Padres de Alumnos en los Consejos Escolares de
los Colegios Publicos de Infantil y Primaria de la ciudad de Cuenca.

h) Consejeros/as representantes de Padres de Alumnos en los Consejos Escolares de
Colegios Privados Concertados y Privados de la ciudad de Cuenca.

1) Consejeros/as representantes de Padres de Alumnos en los Consejos Escolares de L.E.S. y
Escuela de Arte de la ciudad de Cuenca.

j) Consejeros/as representantes del sector de Alumnos en los Consejos Escolares del Centro
de E.P.A., Escuela de Idiomas y Conservatorio de la ciudad de Cuenca.

k) Consejeros/as representantes del sector de Padres de Alumnos en los Consejos Escolares de
Colegios de Educacion Especial de la ciudad de Cuenca.

1) Consejeros/as representantes del sector de Alumnos en los Consejos Escolares de
Institutos de Educacion Secundaria y Escuela de Arte de la ciudad de Cuenca

m) Consejeros/as representantes del sector de Personal de Administracion y Servicios de los
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Consejos Escolares de todos los centros educativos, tanto publicos como privados o privados
concertados de la ciudad de Cuenca.

Las listas del Censo seran expuestas publicamente en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento
de Cuenca, asi como en su pagina web, con cuarenta y cinco dias de antelacién a la
celebracion de las votaciones.

4.- Junta Electoral.

Son miembros natos de la Junta Electoral los consejeros/as pertenecientes a la Comision de
Participacion y Funcionamiento. A ellos se sumara el Presidente del Consejo Escolar que
ejercerd como Presidente de la Junta Electoral. Como Secretario de la Junta Electoral actuara
el Secretario del Consejo Escolar, que tendrd voz pero no voto en la toma de decisiones. El
Pleno podréd incluir como miembro de la Junta Electoral un miembro de la Comunidad
Escolar, que actuara como asesor y tendra voz pero no voto en la toma de decisiones.

La Junta Electoral quedara constituida oficialmente por mandato del Pleno del Consejo Escolar,
tan pronto se constate la fecha de los comicios municipales, procurando que quede constituida
con al menos cuatro meses de antelacion a los mismos. En dicho Pleno se fijard también el
Calendario Electoral y los colectivos o asociaciones a los que se invitara a designar un
consejero en el Consejo Escolar segn lo establecido en el Art. 4 del presente Reglamento.
Compete a la Junta Electoral el inicio del Procedimiento Electoral, solicitando a la Delegacion
de Educacion los datos necesarios para la elaboracion del Censo Electoral. También
comunicard a los Consejos Escolares a los que compete el inicio del Proceso Electoral, el
Calendario Electoral y la normativa que los regula. Asi mismo se dirigiré a los colectivos a los
que compete nombrar directamente consejeros/as segin el Art. 4 para que comuniquen al
Consejo Escolar el nombre de las personas designadas.

5.- Procedimiento Electoral: constitucion de la Mesa Electoral.

Serd competencia de la Junta Electoral la constitucion de la Mesa Electoral. Constara de un
Presidente y dos Vocales con sus respectivos suplentes y se designaran mediante sorteo en el
que participaran todos los componentes del Censo Electoral, a excepcion de los que se
hubiesen presentado como candidatos y de los componentes de la Junta Electoral, que podran
estar en la Mesa en calidad de Interventores.

A los seis elegidos se les convocara para que acudan con media hora de antelacion al inicio de
las votaciones en el local designado para ellas por la Junta Electoral. Si estan el Presidente y
los dos Vocales, se constituira la Mesa, si no, tomaran posesion sus suplentes y si no acudiera
el Presidente o su suplente, dicho cargo lo asumiré el primer vocal y si no estuviera, por este
orden la asumiria el segundo vocal o sus suplentes, quedando de vocales los siguientes y si no
se llegara al niimero de tres, se designarian como Mesa los tres primeros electores que se
presenten en el Colegio Electoral.

En ningtn caso podra constituirse la Mesa sin la presencia de un Presidente y dos Vocales, en
cuyo caso la Junta Electoral tomara las medidas pertinentes. Ademas, durante el transcurso de
la votacion siempre permaneceran en el colegio Electoral al menos dos miembros de la misma.
6.- Procedimiento Electoral: votacion.

Constituida la Mesa, se abrird la votacion a las nueve horas, continuando sin interrupcion hasta
las veinte horas, salvo que, con anterioridad, hubiesen emitido su voto la totalidad de los
electores. Serd competencia de la Junta Electoral la fijacion de las horas de inicio y finalizacion
de la votacion, pudiendo aprobar otro horario distinto del aqui especificado.

En la Mesa Electoral habrd tantas urnas como grupos o colectivos figuren en el Censo
Electoral.

El voto es personal, secreto e intransferible.

Los electores se acercaran a la Mesa y dirdn su nombre y apellidos, presentando ante la
misma un documento que acredite fehacientemente su personalidad.

Después de comprobar, por el examen de las listas del Censo que haran los miembros de la
Mesa, que en ellas figure el nombre del votante, éste entregard por su propia mano al
Presidente la papeleta con su voto. Una vez entregada la papeleta al Presidente, éste, sin
ocultarla de la vista del publico, la depositara en la urna destinada al efecto.
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El miembro de la Mesa encargado de la comprobacion de los votantes en el Censo Electoral
haré una senal en la lista a medida que vota cada elector.

7.- Procedimiento Electoral: papeletas y actas.

Las papeletas y las actas deberdn ajustarse al modelo oficial determinado por la Junta Electoral
sin admitirse fotocopias o imitaciones. Para cada grupo de electores se confeccionard una
papeleta distinta, a ser posible de un color distinto. Las urnas deberan tener las caracteristicas
necesarias para garantizar el secreto y pureza de la votacion.

Las papeletas deberan estar a disposicion de los electores y candidatos con diez dias de
antelacion a la fecha de celebracion de la votacion.

8.- Procedimiento Electoral: finalizacion de las votaciones.

A la hora fijada para el cierre del Colegio Electoral, el Presidente anunciara en voz alta que va
a concluir la votacioén y no permitira la entrada a ninglin votante mas en el local. Preguntara si
alguno de los electores presentes no ha votado todavia, y se admitiran los votos que se emitan
en ese momento.

Terminada la votacion de los electores presentes, se haran efectivos los votos remitidos por
correo u otro medio, de acuerdo con lo previsto en el punto siguiente. El Presidente abrira el
sobre dirigido al Presidente de la Junta Electoral y pronunciara el nombre del elector. Una vez
comprobado que esta incluido en el Censo Electoral, introducira en la urna correspondiente el
sobre que contiene la papeleta de votacion a la vista de todos.

9.- Procedimiento Electoral: voto por correo.

Cuando alglin elector previera la imposibilidad de emitir su voto presencialmente, podra hacerlo
por correo certificado u otro medio de remision. La Junta Electoral, previo acuerdo con el
Ayuntamiento, podra habilitar un destino de remision del voto. Para ello, el elector hard llegar
al Presidente de la Junta Electoral, antes de que la votacion finalice, un sobre cerrado en cuyo
remite figurard su nombre, domicilio, grupo del censo al que pertenece y firma y que contendra
en su interior una fotocopia de su DNI o documento acreditativo, y un sobre cerrado y en
blanco con la papeleta de votacion en su interior.

El Presidente de la Junta Electoral hara llegar personalmente a la Mesa los sobres recibidos
antes del cierre del Colegio Electoral.

Todo sobre que no llegue a la Junta Electoral antes del cierre de la Mesa Electoral, no se
computara.

10.- Escrutinio.

Terminadas las operaciones a que se refiere el apartado anterior, el Presidente declarara
cerrada la votacion y comenzard el escrutinio urna a urna que sera publico. Las papeletas no
inteligibles o que contuvieran escritos cuyo significado no pueda determinarse o que
pertenezcan a otra urna o no sean las oficiales, se consideraran como votos nulos.

Asimismo, seran nulas aquellas papeletas en las que se sefiale un nimero mayor de
candidatos que de puestos a cubrir en ese grupo. También serdn nulos los votos cuando en el
sobre se introduzca més de una papeleta distinta o con intencion de voto distinto. Si se
introducen varias papeletas en el sobre iguales o con la misma intencién de voto, se
computaran como un so6lo voto.

Si alglin elector presente o candidato/a proclamado tuviere dudas acerca del contenido de una
papeleta leida en el escrutinio, podréa pedir en el acto y debera concedérsele, la posibilidad de
examinarla.

Hecho el recuento de votos, el Presidente preguntara si hay alguna alegacion al escrutinio, y no
habiéndola o después de resueltas por la Mesa, anunciard en voz alta el resultado,
especificando el nimero de votantes, el de papeletas en blanco, el de papeletas nulas y el de
votos obtenidos por cada candidato.

Seguidamente, se destruiran en presencia de los asistentes las papeletas extraidas de las urnas,
con excepcion de aquellas declaradas nulas o que hubieran sido objeto de reclamacion, las
cuales se uniran al acta original, una vez rubricadas por los miembros de la Mesa, y se
archivaran con ella.

Concluidas las operaciones anteriores, el Presidente y los Vocales de la Mesa extenderan por
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triplicado el Acta de Escrutinio General, en la cual se expresard detalladamente el numero de
electores por cada grupo de acuerdo a las listas del Censo Electoral, el nimero de votantes de
cada grupo, el de votos validos, nulos y en blanco siempre dentro de cada grupo y en
consecuencia los votos obtenidos por cada candidato. A continuacién se consignaran
sumariamente las reclamaciones y protestas formales realizadas, en su caso, por los
candidatos/as o los electores sobre ellas, con los votos particulares de los miembros de la
Mesa si los hubiera. Por Gltimo se consignaré cualquier incidente que se hubiera producido a lo
largo de la Jornada Electoral.

Todos los candidatos tienen derecho a que se les expida certificacién de lo consignado en el
Acta de Escrutinio, en la medida en que personalmente les afectara, y bajo ningun pretexto
podra la Mesa excusarse del cumplimiento de darlas en el acto.

Terminado el proceso electoral, todas las actuaciones pasaran al archivo del Ayuntamiento y
de ellas dar las certificaciones el Secretario General.

11.- Proclamacion de electos.

Antes de archivarse el Acta de Escrutinio en el archivo del Ayuntamiento, ésta serd remitida a
la Junta Electoral, que se limitara a verificar el recuento de los votos admitidos en la Mesa
Electoral y proclamar provisionalmente al candidato/a o candidatos/as como consejero/a o
consejeros/as. Si en el plazo de tres dias no hubiera recursos quedarian proclamados
definitivamente como consejeros/as.

A los efectos de la proclamacion de candidatos/as electos dentro de cada grupo, todos los
empates que se produzcan serdn resueltos mediante sorteo efectuado por la Junta Electoral, de
manera que se establezca un orden por si hubiera que sustituir algin electo.

La Junta Electoral extendera un Acta por duplicado. De estos dos expedientes, uno quedara
archivado para el Consejo Escolar Municipal y el otro se remitira a la Secretaria del
Ayuntamiento para su archivo.

12.- Reclamaciones electorales.

Contra el acto de proclamacion de candidatos/as por la Junta Electoral, podrd interponerse
recurso de reposicion en el plazo de tres dias desde su publicacion. El recurso debera ser
resuelto en el plazo de tres dias, procediéndose a la proclamacion definitiva de candidatos/as.
Las resoluciones de los recursos de reposicion en materia de proclamacion de candidatos/as
ponen fin a la via administrativa.

13.- Sufragio.

Son electores en cada uno de los grupos, los relacionados en sus respectivos grupos del
Censo Electoral. Son elegibles los miembros de la Comunidad Educativa censados en sus
respectivos grupos que presenten candidatura y retnan los requisitos legales, estatutarios y
reglamentarios.

14.- Sistema electoral.

Las candidaturas serdn individuales, agrupandose posteriormente los candidatos en una lista
unica por grupo del Censo Electoral y ordenada alfabéticamente.

El sistema electoral sera el mayoritario simple de voto. Serdn proclamados electos los
candidatos/as titulares que hayan obtenido el mayor niumero de votos hasta el limite del
numero de representantes asignados a cada grupo.

15.- Presentacion de candidaturas.

Los miembros de la Comunidad Educativa podran presentar su candidatura para cada uno de
los grupos en los que estan inscritos en el Censo Electoral aprobado por la Junta Electoral.

La candidatura se formalizard mediante escrito dirigido a la Junta Electoral, en el plazo de
veinte dias, desde la publicacion de la convocatoria y debera especificar el nombre y apellidos,
DNI/NIF, direccion, en calidad de qué presenta candidatura y grupo al que pertenece Todas las
candidaturas seran individuales y se recogeran en listas en cada uno de los grupos, ordenadas
alfabéticamente.

Compete a la Junta Electoral la confeccion de una papeleta de votacion por cada grupo
estipulado en el Censo Electoral.
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16.- Proclamacion de candidatos.

Finalizado el plazo de presentacion de candidaturas, la Junta Electoral en un plazo maximo de
tres dias procederd a la calificacion y proclamacion provisional de candidatos/as, que sera
definitiva si, en el plazo de otros tres dias, no se interpone recurso.

Los candidatos/as incluidos o excluidos podran interponer recurso de reposicion contra el acto
de proclamacidn, en el plazo de tres dias tras su publicacion, ante la Junta Electoral.

La Junta Electoral resolvera en tres dias y procederd a la proclamacion definitiva.

Si el nimero de candidatos/as para algin grupo fuera igual o inferior al asignado a ese grupo,
¢ste o éstos seran proclamados consejeros/as provisional sin necesidad de votaciones,
pasando a definitivos paralelamente a los que se sometan a votacion, teniendo en cuenta que
pueden ser objeto de recurso, en cuyo caso resolvera la Junta Electoral al igual que hara con
los que se hayan presentado a votacion.

17.- Sustitucion de electos.

En los supuestos de cese o renuncia de algin consejero electo, sera sustituido por el candidato
que mas votos haya obtenido exceptuando los electos, siempre dentro de su grupo.

Una vez agotados los electos y candidatos, si faltase mas de la mitad del tiempo de duracion
del mandato, podria, a juicio del Consejo Escolar Municipal, convocarse elecciones para ese
grupo, para lo cual procederia como se ha descrito anteriormente. Si no, la vacante quedaria
sin cubrir.

TITULO SEGUNDO

ESTRUCTURA Y FUNCIONES.
CAPIULO I: ORGANOS UNIPERSONALES

ARTICULO 8°. EL PRESIDENTE

Seglin establece el Art. 18, punto 1 y 2, de la Ley 3/2007 de Participacién Social en la
Educacion en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha, el Presidente del Consejo
Escolar Municipal de Cuenca sera el Alcalde de Cuenca o concejal en quien delegue.
Corresponde a la Presidencia del Consejo Escolar ejercer las siguientes funciones:

a) Ejercer la direccidn, representacion y coordinacion del Consejo Escolar de Cuenca, asi
como instar al ejercicio de las acciones juridicas o administrativas para la tutela de los
intereses de su competencia.

b) Fijar el orden del dia, convocar y presidir las sesiones del Consejo y moderar los debates
del Pleno. Asimismo debera convocar el Pleno cuando se lo soliciten por escrito, al menos un
tercio de sus consejeros, que podran igualmente proponer el Orden del Dia.

c¢) Dirimir las votaciones en caso de empate persistente.

d) Velar por la ejecucion de los acuerdos del Pleno y de las Comisiones.

e) Informar regularmente a todos los miembros del Consejo de las actividades y trabajos de
las distintas Comisiones y del Pleno.

f) Solicitar a la Administracion Educativa los antecedentes y la documentacion que considere
necesarios para el desarrollo de las funciones del Consejo.

g) Autorizar con su firma los escritos oficiales del Consejo, asi como los informes,
dictdmenes y propuestas que éste realice.

h) Visar las Actas y Certificaciones de los acuerdos del Pleno y de las distintas Comisiones.

1) Establecer, por razones de urgencia, el plazo de presentacion de los informes y dictaimenes
de las Comisiones.

j) Designar un Secretario de Actas de las sesiones del Pleno, en caso de enfermedad o
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ausencia del Secretario del Pleno.

k) Resolver, oida la Comision pertinente, las dudas que se susciten en la interpretacion del
Reglamento o Estatutos del Consejo.

1) Decretar medidas de caracter urgente cuando las circunstancias impidan convocar el
Consejo Escolar, dando cuenta a éste en la siguiente reunion.

m) Presidir la Junta Electoral.

ARTICULO 9°. EL VICEPRESIDENTE

El Vicepresidente del Consejo Escolar Municipal de Cuenca serd elegido y/o revocado por el
propio Consejo de entre sus miembros por mayoria cualificada de dos tercios de sus
componentes.

La eleccion se celebrara en el primer Pleno del Consejo tras su constitucion mediante votacion
entre sus miembros. Podran proponerse, al Pleno, candidaturas por parte de sectores o grupos
de Consejeros.

El Vicepresidente sustituird al Presidente en el Consejo en caso de vacante, ausencia o
enfermedad y ejercera las funciones que éste le encomiende.

En caso de delegacion de funciones en la vicepresidencia, el Presidente lo pondra en
conocimiento del Pleno por escrito. También serd informado el Pleno por escrito en caso de
revocacion de funciones.

ARTICULO 10°. EL SECRETARIO.
El Secretario del Consejo Escolar Municipal de Cuenca, serd nombrado por el Alcalde de
Cuenca, entre funcionarios que presten sus servicios en el Ayuntamiento de Cuenca.
Corresponde al Secretario realizar las siguientes funciones:
a) Asistir con voz pero sin voto a las sesiones del Pleno.
b) Extender las actas de las sesiones del Pleno y expedir, con el visto bueno del
Presidente, certificacion de las actas, acuerdos, dictdmenes, informes y asistencias.
c) Custodiar las actas, resoluciones, dictamenes, informes y propuestas del Consejo. d)
Asistir al Presidente en el desarrollo de las sesiones.
e) Cuidar el registro de entrada y salida de documentacion y el servicio de Archivo.
f) Tramitar las convocatorias con sus oOrdenes del dia y la documentacion técnica
complementaria que corresponda.
g) Cualquier otra que se le atribuya legalmente por parte del Presidente y sea puesta en
conocimiento del Pleno.
h) Ejercer de Secretario de la Junta Electoral.
En caso de vacante, ausencia o enfermedad del titular de la Secretaria del Consejo, serd
sustituido provisionalmente por la persona adscrita al Consejo o funcionario del Excmo.
Ayuntamiento que el Presidente designe.

CAPITULO II: ORGANOS COLEGIADOS

ARTICULO 11°. DE LOS TIPOS DE ORGANOS COLEGIADOS.

El Consejo Escolar funcionara en Pleno y en Comisiones de Trabajo.

Los miembros del Consejo Escolar integran el Pleno y cada una de las Comisiones de Trabajo
que se creen. Todos los miembros del Consejo Escolar se integraran en alguna de las
Comisiones de Trabajo, salvo autorizacidon expresa del Pleno a peticion razonada. Igualmente
requerird autorizacion del Pleno la pertenencia a més de una comision.

El Pleno podra crear Subcomisiones y Ponencias para tratar cuestiones concretas o para
apoyar el trabajo del Pleno o de las Comisiones. En estas Subcomisiones y Ponencias podran
participar, ademas de los Consejeros/as, otras personas y expertos especialmente
relacionados con el tema a tratar.

En el seno del Pleno se constituird una Comision Permanente, representante de éste, en los
periodos entre reuniones del plenario.
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ARTICULO 12°. DEL PLENO.

Componen el Consejo Escolar en Pleno: El Presidente, el Vicepresidente, los Consejeros y
Consejeras y el Secretario General.

Son funciones del Pleno del Consejo Escolar Municipal de Cuenca las siguientes:

a) Aprobar el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Consejo Escolar
Municipal de Cuenca y las futuras modificaciones del mismo y someterlo a aprobacion del
Pleno Municipal.

b) Designar una persona que impulse medidas educativas que fomenten la igualdad real y
efectiva entre hombres y mujeres. Dicha persona sera propuesta por el Presidente de entre los
Consejeros/as y debe ser corroborada con la mayoria simple de los asistentes. Su nombramiento
se realizara en la primer Pleno en el cual se constituya el plenario del mandato.

c) Aprobar la propuesta anual de trabajo elaborada por la Comision pertinente.

d) Dictaminar los asuntos que preceptivamente le deben ser sometidos a consulta

relacionados con sus funciones.

e) Elevar por propia iniciativa a la Corporacion Municipal y a la Consejeria de Educacion
propuestas e informes relacionados con los asuntos de su competencia.

f) Aprobar anualmente la Memoria de actividades del Consejo, que serd elaborada por la
Comision pertinente.

g) Aprobar el informe bianual sobre el estado de la educacion en la ciudad de Cuenca.

h) Aprobar a propuesta de la Comisidon pertinente todos los asuntos que se estimen

necesarios para el cumplimiento de los fines del Consejo.

1) Colaborar en el estudio y planificacion de las necesidades existentes en Cuenca, en
materia de Educacion.

j) Seguimiento del exacto cumplimiento de los acuerdos municipales recaidos en la esfera
de sus competencias en materia de Educacién asi como en cuanto a reparaciones,
mantenimiento y calefaccion de los edificios escolares.

k) Promover e informar respecto a la construccion de nuevos Centros Escolares.

1) Colaborar en la escolarizacion total y distribucion racional de los alumnos.

m) Formular todas las propuestas que considere oportunas sobre las necesidades de

Educacion en Cuenca, Presupuestos, Objetivos y Campafias o cualquier otro tema

relacionado con la Educacion en sus diferentes niveles.

n) Recoger y desarrollar, para presentar a la Corporacion iniciativas de cualquier tipo que
surjan de los ciudadanos o entidades que tengan algun tipo de relacion con la Educacion.

o) Informe o propuesta, en su caso, sobre las siguientes cuestiones:

» Utilizacion publica de los Centros Escolares después de los horarios lectivos.
* Programacion de actos culturales.
* Otras cuestiones relacionadas con la educacion en Cuenca.

p) El Consejo Escolar Municipal serd consultado y podrd elaborar propuestas sobre
adaptacion del Calendario Escolar a las necesidades y caracteristicas del Municipio de
Cuenca, siempre dentro de las normativas y ordenes que establezca la Administracion
Educativa competente.

q) Y cuantas otras se determinen por el érgano competente.

r) E1 Consejo Escolar de Cuenca sera consultado para los siguientes asuntos:

1.- La elaboracion de proyectos educativos de ciudad asociados o no al desarrollo de
modelos de ciudades educadoras y la coordinacion e incorporacion de las ofertas
formativas que desde la sociedad se dirijan a la comunidad educativa.

2.- La programacion de las actividades complementarias cuando estén relacionadas
con el uso del entorno cercano; de las actividades extracurriculares y los planes de
apertura.

3.- La localizacion de las necesidades educativas, las propuestas de creacion,
supresion y sustitucion de plazas escolares en el ambito municipal, asi como las de
renovacion de los centros escolares y la escolarizacion del alumnado.
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4.- La planificacion de las actuaciones municipales que afectan al funcionamiento de
los centros escolares en materia de limpieza, conservacion, mantenimiento y reforma
de instalaciones, etc.
5.- La programacion de medidas dirigidas a colaborar en el fomento de la convivencia
en los centros, a la igualdad entre hombres y mujeres y a la prevencion del
cumplimiento de la escolaridad obligatoria.
6.- La organizacion, en su caso, de los servicios de transporte y comedor.
7.- La programacion de la formacidon permanente de adultos en ensefianzas no regladas
desde un modelo abierto y social.
8.- Cualquier otro que les sea sometido por las autoridades educativas y/o por la
autoridad municipal.
El Consejo Escolar Municipal de Cuenca establecera mecanismos de coordinacién con los
diferentes Consejos Escolares de los Centros Educativos de la ciudad.
El lugar de reunion del Pleno serd el Salon de Plenos del Ayuntamiento de Cuenca.
El Pleno del Consejo Escolar de Cuenca se reunird ordinariamente una vez al afio y, con
caracter extraordinario, siempre que lo solicite un tercio de los miembros o a propuesta de la
Comision Permanente.
Por razones de urgencia u operatividad, el Pleno podréa delegar, por mayoria absoluta de sus
miembros, el ejercicio de alguna de las funciones expresadas en el articulo anterior en alguna
de las Comisiones de Trabajo. Se entiende por mayoria absoluta la formada por la mitad més
uno de sus componentes.
En relacion con dichas funciones el Pleno podréa adoptar las decisiones que estime oportunas,
siempre que se aprueben por mayoria de dos tercios del total de los Consejeros en los casos de
las letras a), d) y 0); por mayoria absoluta de la mitad mas uno del total de los Consejeros para
los casos de las letras b), ¢), e), ), g), j) y k) y por mayoria simple de los asistentes para los
casos de las letras h), 1), 1), m), n), p) y q).

ARTICULO 13°. DE LA COMISION PERMANENTE.

La Comision Permanente estard constituida por: El Presidente (o el Vicepresidente si aquél
delega en éste), los Coordinadores/as de las Comisiones de Trabajo constituidas y el
Secretario que actuard con las mismas competencias que en el Pleno.

La mision de la Comision Permanente es representar al Pleno en los periodos entre los que
tienen lugar las sesiones plenarias y atender cuantos asuntos lleguen al Consejo Escolar de
Cuenca durante estos periodos. De cuantos asuntos, de su incumbencia que conozca,
informara al Pleno ya que éstos formaran parte del Orden del Dia de la siguiente sesion
plenaria, ya sea ésta, ordinaria o extraordinaria.

La Comision Permanente quedara constituida en el primer Pleno en el cual se constituya el
plenario para el mandato de cuatro afios.

ARTICULO 14°. DE LAS COMISIONES DE TRABAJO.

Las Comisiones de Trabajo serdn las encargadas de trabajar y estudiar los temas que han de
ser aprobados por el Pleno y requieren horas de trabajo y estudio previo con el fin de aliviar las
sesiones del mismo. Estaran formadas por un reducido grupo de Consejeros/as para hacerlas
mas operativas. Al principio de cada legislatura se asignaran los Consejeros/as a cada
Comision procurando guardar en cada una de ellas la representatividad del Consejo Escolar y
que su nimero no sea inferior a ocho.

Se constituiran las siguientes Comisiones de Trabajo:

a) Comision de Planificacion.

En esta comision se tratardn aquellas cuestiones e iniciativas sobre escolarizacion,
zonificacion, creaciéon de nuevos centros, supresion de centros, infraestructuras educativas,
calendario escolar y otras andlogas que pudieran determinarse.

b) Comision de Participacion y Funcionamiento.
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En esta comision se tratardn aquellas cuestiones e iniciativas sobre la composicion del Consejo
Escolar Municipal, la representacion en el mismo, Reglamento e interpretacion del mismo,
Procedimiento Electoral del Consejo Escolar, elaboracion de determinados informes y otras
analogas que pudieran determinarse.

C) Comision de Coordinacion de Actividades.

En esta comisiéon se tratardn aquellas cuestiones e iniciativas sobre Actividades
Extracurriculares, actividades propuestas por otras instituciones y otras analogas que pudieran
determinarse.

d) Cualquier otra Comision de caracter temporal, que se considere necesaria por el Pleno
del Consejo Escolar Municipal.

Podréan incorporarse a las Comisiones, para prestar asistencia técnica, funcionarios, técnicos o
miembros del Consejo no inscritos inicialmente en la Comision de que se trate.

Cada Comision de Trabajo tendrd un Coordinador. Los Coordinadores de las Comisiones de
Trabajo seran elegidos o revocados por los miembros de dichas Comisiones de entre las
personas que la forman. Dicha eleccion se realizara en la primera sesion que celebren tras su
constitucion o renovacion, mediante votacion de sus integrantes y su duracion sera hasta la
renovacion del Pleno coincidiendo con una nueva legislatura. Si no hubiera candidato seria
nombrado coordinador el mas viejo de la Comision.

En cada una de las Comisiones de Trabajo se procedera a elegir un Coordinador suplente que
debera sustituir al Coordinador en su ausencia o por delegacion del mismo. Asi mismo elegiran
a uno de sus miembros que actuard como Secretario de la Comision o, si no hubiera candidato,
actuara el mas joven, levantando las actas correspondientes.

El Coordinador de cada una de las Comisiones de Trabajo tendré las siguientes funciones:

a) Convocar las reuniones de la Comision.

b) Presidir las reuniones y moderar los debates.

c¢) Tramitar ante el Pleno los proyectos de informes, dictdimenes o propuestas solicitadas a

la Comision o las elaboradas por la propia comision, a iniciativa propia, dentro de sus

competencias.

d) Requerir a la Presidencia del Consejo Escolar que demande de la Administracion
Educativa, del Ayuntamiento o cualquier otra instancia la informacion necesaria para realizar
el trabajo que tienen encomendado.

e) Actuar de portavoz de la propia Comision ante el Pleno, pudiendo delegar esta funcion
en otro miembro de la Comision que coordina.

f) A propuesta de la Comision, o por iniciativa propia, podra solicitar del Presidente del
Consejo Escolar la convocatoria de personas competentes para asesorar a la Comision en sus
deliberaciones.

g) Comunicar a la Presidencia del Pleno las decisiones de su Comision y trasladarle copia
del Acta de las reuniones de su Comision
El Secretario de cada una de las Comisiones de Trabajo tendra las siguientes funciones:

a) Levantar Acta de las reuniones de la Comision.

b) Elaborar la documentacion pertinente para las reuniones de la Comision.

TITULO TERCERO

FORMULACION DE PROPUESTAS, ELABORACION DE INFORMES, DE LA
MEMORIA DE ACTIVIDADES Y DEL INFORME SOBRE LA SITUACION DE LA
ENSENANZA EN CUENCA.

ARTICULO 15°. PROPUESTAS.
El Consejo Escolar de Cuenca podra elevar a los 6rganos competentes segun la materia,
propuestas sobre aspectos del sistema educativo que afecten a los residentes de esta
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localidad. Asi mismo, los miembros del Consejo Escolar podran formular propuestas sobre las
materias objeto de competencias de este Consejo.

Las propuestas habran de ser motivadas y precisas, e incorporaran diferenciadamente las
razones que lo justifiquen.

Las propuestas se remitiran por escrito a la Presidencia o Secretaria del Consejo Escolar. La
Presidencia decidira si versan o no sobre las cuestiones que son competencia del Consejo
Escolar. Si el Presidente estimara que las propuestas no son de la competencia del Consejo
Escolar, o no expresaran claramente su contenido, las devolvera al miembro suscriptor
expresando las razones que justifican su devolucion. Si la propuesta estuviese suscrita por
varios miembros, la devolucion se efectuard al que figure en primer lugar. Si dicho miembro
no estuviese de acuerdo con la decisién adoptada, podra solicitar ser oido por el Pleno. Oidas
sus razones, el Pleno resolvera.

Una vez aceptadas las propuestas, se incluiran en el Orden del Dia del Pleno inmediato
(ordinario o extraordinario) a la presentacion de las mismas.

Las propuestas seran defendidas en el Pleno por quien las haya suscrito o en su caso por quien
figure en primer lugar como remitente de las mismas.

A continuacion se abrird un turno de intervenciones, finalizado el cual, tras la réplica del
ponente, se sometera a votacion la aprobacion de la propuesta.

Si como consecuencia de las intervenciones de los miembros del Pleno, el ponente aceptara
incluir modificaciones en la propuesta, la propuesta modificada serd votada en la misma sesion,
salvo que el Pleno decida posponer la votacion a una Sesion Extraordinaria. Si no aceptara el
ponente las modificaciones, se votara esta propuesta, salvo que el Pleno decida posponerla,
como en el caso anterior.

ARTICULO 16°. MEMORIA DE ACTIVIDADES.

El Consejo Escolar Municipal debera elaborar y aprobar con caracter anual una Memoria de
sus Actividades, que remitird al Ayuntamiento de Cuenca y a la Delegacion Provincial de
Educacion y Ciencia para su difusion y archivo, antes de que finalice el primer trimestre del
curso siguiente al que corresponda la Memoria.

La elaboracion de dicha memoria de actividades corresponde a la Comision de Participacion y
Funcionamiento y debera ser aprobada por el Pleno del Consejo Escolar por mayoria absoluta.

ARTICULO 17°. INFORME SOBRE LA SITUACION DE LA ENSENANZA EN
CUENCA.

El Consejo Escolar Municipal debera elaborar y aprobar bianualmente un Informe sobre la
Situacion educativa en la ciudad de Cuenca. El proyecto de dicho informe sera elaborado por la
Comision de Planificacion. El resto de Comisiones de Trabajo participaran en la elaboracion del
informe en razon de sus contenidos. El Informe sera aprobado, por mayoria absoluta, por el
Pleno del Consejo Escolar Municipal antes de que finalice el primer trimestre del curso
siguiente a que se refiere. Dicho informe sera remitido al Ayuntamiento de Cuenca y a la
Delegacion Provincial de Educacion y Ciencia.

ARTICULO 18°. OTROS INFORMES.

Ademas de los informes descritos anteriormente, el Consejo Escolar Municipal podra elaborar y
aprobar otros informes relacionados con la educacion, siempre por mayoria absoluta. Estos
informes seran elaborados por las Comisiones de Trabajo o encargados a personas o
instituciones ajenas al Consejo.

El Consejo Escolar Municipal podra informar a la Administracion Educativa, a través de la
Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion, sobre los siguientes asuntos:

a) Necesidades de ampliacién o modificacion de la Red de Centros Escolares.

b) Actuaciones y disposiciones municipales relativas a la ensefianza, con incidencia en
materias tales como Educacion Especial, Escolarizaciéon de poblacion desfavorecida,
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actividades complementarias y extraescolares y enseflanza no reglada, especialmente en
relacion con las siguientes actuaciones:
Acciones especificas en zonas infradotadas educativamente o respecto de grupos
especialmente desfavorecidos.
Distribucion de ayudas a los Comedores Escolares y Escuelas Hogar. Organizacion de la
red de Transporte Escolar.
c) Actuaciones y normas municipales que afecten o favorezcan la ocupaciéon real de las
plazas escolares con la finalidad de mejorar el rendimiento educativo, y, en su caso, de hacer
efectiva la obligatoriedad de la ensefianza.
d) Necesidades de inversion en la red no universitaria.
e) Programacion de las actividades educativas, culturales, artisticas, deportivas o sociales, a
realizar por el Ayuntamiento, en los locales e instalaciones de los Centros Docentes Publicos
del término municipal, fuera del horario escolar previsto en la Programacién General Anual.
f) Objetivos y prioridades de las actuaciones municipales relativas a las competencias
educativas que la Ley atribuye.
g) Cualquier otro asunto que se le atribuya al Consejo por disposicion legal o reglamentaria, o
aquellas otras materias relacionadas con la Educacion que afecten a su d&mbito territorial.

TIiTULO CUARTO

DEL REGIMEN DE LAS SESIONES Y ADOPCION DE ACUERDOS.

CAPITULO I: DEL REGIMEN DE SESIONES.

ARTICULO 19°. DE LAS REUNIONES.
De conformidad con los dispuesto en este Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del
Consejo Escolar de Cuenca, el Pleno del Consejo Escolar se reunird, al menos, una vez al afio
con caracter preceptivo y ordinario. No obstante lo anterior, seria aconsejable la realizacion de
al menos dos reuniones ordinarias: la primera se haria a principio del Curso Escolar, para
trazar los objetivos y planificar las actividades, y la segunda al finalizar el Curso Escolar para
analizar los resultados y planificar las medidas inmediatas de actuacion. Ademas se reunira
cuantas veces sea necesario para cumplir con lo preceptuado en este Reglamento.
Podra también convocarse Pleno Extraordinario:

A iniciativa del Presidente.

Siempre que lo solicite un tercio de sus componentes.

Por acuerdo del propio Pleno.

A solicitud de la Comision Permanente.
La Comision Permanente se reunira siempre que sea necesario para tratar cualquier asunto de
su competencia.
Las Comisiones de Trabajo previstas en el articulo 14 de este Reglamento se reuniran con la
periodicidad que determinen sus coordinadores, con una periodicidad mensual o bimensual a lo
largo del curso escolar y tomando en consideracion la urgencia u otros aspectos pertinentes,
dentro de un calendario de actuaciones establecido en conformidad con el Presidente del
Consejo Escolar.

ARTICULO 20°. DE LA CONSTITUCION

Para que la constitucion del Pleno del Consejo Escolar Municipal sea valida a efectos de
celebracion de sesiones y toma de acuerdos, se requerira la presencia de la mitad mas uno, al
menos, de sus miembros, entre los que deberan encontrarse el Presidente y el Secretario o, en
su caso, quienes les sustituyan.

Si no existiera quérum, el 6rgano quedard validamente constituido, en segunda convocatoria,
media hora después, siendo suficiente en este caso la asistencia de la tercera parte de sus
miembros.
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ARTICULO 21°. DE LAS VOTACIONES

A los efectos de las votaciones para la toma de decisiones, los votos podran ser afirmativos o a
favor, negativos o en contra y abstenciones o en blanco. La Presidencia comenzara pidiendo
los votos afirmativos, a continuacioén los negativos y el resto de los asistentes se considerara
que son abstenciones. La votacion podra ser secreta si asi lo solicita al menos una cuarta parte
de los asistentes al Pleno. Se considerara mayoria simple cuando los votos afirmativos sumen
mas que los negativos, no teniendo en cuenta las abstenciones. Se considerard mayoria
absoluta cuando los votos afirmativos sean mas que la mitad del nimero de miembros del
Pleno del Consejo Escolar, estén o no presentes. Se considerard mayoria cualificada a
cualquier otra mayoria que por supuesto debera estar regulada en este Reglamento para cada
decision concreta. En caso de empate, decidira el voto de calidad del Presidente.

En el caso de tener que votar varias propuestas sobre un mismo tema, primero se intentard
llegar a un consenso para dejar s6lo una propuesta a votar y poder seguir el proceso descrito
en el parrafo anterior. De no llegarse a un acuerdo el Presidente hara que se vote qué opcion
es la mas adecuada y la que obtenga mas votos pasara a ser la Uinica propuesta sobre la mesa y
se procedera a solicitar los votos favorables, tal como se indica en el parrafo anterior.

Los acuerdos, en general, se adoptardn por mayoria de votos de los asistentes o mayoria
simple, salvo que en este Reglamento se especifique lo contrario para una decision concreta.
El resultado de la votacion quedara reflejado en el acta correspondiente.

El voto no es delegable. No se admitira el voto por correo.

ARTICULO 22°. DE LAS ACTAS.

El Secretario del Consejo Escolar Municipal de Cuenca levantard acta de las sesiones del
Pleno. En dicha acta se especificard necesariamente los asistentes, el Orden del Dia de la
reunion, las circunstancias de lugar y tiempo, los puntos principales de las deliberaciones y el
contenido de los acuerdos adoptados.

Los miembros del Consejo Escolar podran requerir que conste expresamente en acta el sentido
y motivacion de su voto.

Cualquier miembro tiene derecho a solicitar la trascripcion integra de su intervencioén o
propuesta en el Acta del Pleno, siempre que aporte en el acto o en el plazo de cuarenta y ocho
horas el texto que corresponda fielmente a esa intervencion, haciéndose constar asi en el acta.
Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por
escrito anunciandolo antes de levantar la sesion y remitiéndolo dentro de un plazo de cuarenta
y ocho horas a la Presidencia o a la Secretaria para su incorporacion al texto aprobado.

Otros miembros que hubiesen votado en contra podran adherirse al voto particular o redactar el
suyo propio, siempre que se hubiesen reservado este derecho antes de concluir la sesion.

CAPITULO II: DE LAS DELIBERACIONES EN LAS COMISIONES Y EN EL
PLENO.

ARTICULO 23°. DEL PROCEDIMIENTO.

Las Comisiones, a iniciativa propia, dentro de sus competencias o por mandato del Pleno,
elaboraran sus propuestas que serdn remitidas a través de la Presidencia del Consejo a las
distintas Comisiones, para su conocimiento y elaboracion de sugerencias al respecto, que
seran remitidas a su vez, via Presidencia, a la comision de origen para la elaboracion de la
propuesta definitiva al Pleno.

La Comision de Trabajo correspondiente elaborard y aprobaré el informe que deba someterse
a la deliberacion del Pleno. Su Coordinador/a designara al miembro de la Comision de Trabajo
que haya de actuar como ponente del mismo en el Pleno.

La propuesta definitiva de la Comision de Trabajo debera elaborarse en un plazo que permita
su reparto a los miembros del Pleno, al menos con 5 dias de antelacion a la celebracion de la



a8 &

AYUNTAMIENTO DE CUENCA Cuenca Ciudad Educadora
Secretaria Delegada(Educacion y Cultura)
Consejo Escolar Municipal

correspondiente sesion. En dicha propuesta se expresaran las sugerencias recibidas con
indicacion de si han sido aceptadas o no.

El Coordinador/a o el ponente de la correspondiente Comision de Trabajo, expondra ante el
Pleno el contenido del informe elaborado y aprobado por dicha Comision. A continuacion, los
coordinadores/as o personas en quien deleguen de cada una de las restantes comisiones,
podran tomar la palabra durante un tiempo aproximado de 5 minutos. Excepcionalmente, y por
razones muy motivadas, la Presidencia podra dar la palabra al consejero/a que previamente lo
solicite, antes de proceder a la votacion.

Agotados los turnos de palabra se votard la aprobacion de la propuesta, proyecto o informe. En
caso negativo, se decidird si se devuelve la propuesta a la Comisién o se debate punto por
punto intentando llegar a un acuerdo para sacarla adelante. Si se decidiera esto Ultimo, se
pasaria a deliberar punto por punto la propuesta, pidiendo los consejeros/as turno previo de
palabra y no extendiéndose mas alld de 3 minutos. El ponente tendrd derecho a réplica de
otros 3 minutos y ambos una contrarréplica de 1 minuto, pasandose a continuacion a votar
cada apartado debatido.

La redaccion final de las modificaciones que se introduzcan por acuerdo del Pleno en los
informes de las Comisiones de Trabajo, deberdn quedar explicitamente aprobadas en la misma
sesion, salvo que el Pleno decida posponerla a una nueva Sesion Extraordinaria convocada al
efecto. No obstante, podra encomendarse a los ponentes y a los proponentes de las
modificaciones la redaccion final de los informes.

En caso de no aprobarse un proyecto de informe o propuesta, se remitird a la Comision de
Trabajo para su estudio y nueva elaboracion, si procede.

ARTICULO 24°. DE LAS CONVOCATORIAS.

La convocatoria del Pleno del Consejo Escolar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
25°.3.b) de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas, sera realizada por el
Secretario por acuerdo de su Presidente, al menos con diez dias habiles de antelacion, excepto el
pleno en el que se vaya a aprobar el Informe anual sobre la Situacion de la Ensefianza en
Cuenca, que se convocara con quince dias de antelacion.

El Pleno Extraordinario podra ser convocado con una antelacion minima de tres dias habiles
por el Secretario, por acuerdo de su Presidente, a iniciativa propia, a peticion de un tercio de
los miembros del Pleno, por acuerdo del propio Pleno, o a solicitud de la Comision
Permanente.

Las Comisiones de Trabajo seran convocadas por su Coordinador con una antelacion minima
de tres dias hébiles. No obstante, con el fin de ayudar a una correcta planificacion se
establecerd por parte de la Comision un calendario de reuniones para todo el curso, con al
menos una mensual siempre que haya algun asunto que tratar, al que se podran afadir
cuantas se estimen necesarias.

DISPOSICION ADICIONAL.

La reforma del presente Reglamento requerira el acuerdo del Pleno del Consejo Escolar
Municipal de Cuenca por mayoria de dos tercios de sus miembros. En cualquier caso se exigira
el mismo procedimiento seguido para su aprobacion.”

Y para que conste y surta efectos al amparo de lo dispuesto en el articulo 206 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
expido la presente de orden y con el visto bueno del Excmo. Sr. Alcalde Presidente en Cuenca a
catorce de diciembre de dos mil diez.
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EL ALCALDE-PRESIDENTE,



